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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-

ГРАММЫ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

1.1.1. Цели реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования 

Согласно ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», основное 

общее образование является необходимым уровнем образования. Оно 

направлено на становление и формирование личности обучающегося 

(формирование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорово-

го образа жизни, высокой культуры межличностного и межэтнического 

общения, овладение основами наук, государственным языком Российской 

Федерации, навыками умственного и физического труда, развитие склон-

ностей, интересов, способностей к социальному самоопределению). 

Достижение поставленных целей при разработке и реализации  ос-

новной образовательной программы МАОУ Екатерининской гимназии № 

36 предусматривает решение следующих основных задач: обеспечение 

соответствия основной образовательной программы требованиям Феде-

рального государственного образовательного стандарта основного общего 

образования (ФГОС ООО); обеспечение преемственности начального об-

щего, основного общего, среднего общего образования; обеспечение до-

ступности получения качественного основного общего образования, до-

стижение планируемых результатов освоения основной образовательной 

программы основного общего образования всеми обучающимися, в том 

числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ; реализацию программы воспи-

тания, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического 

сопровождения каждого обучающегося, формированию образовательного 

базиса, основанного не только на знаниях, но и на соответствующем куль-

турном уровне развития личности, созданию необходимых условий для ее 

самореализации; обеспечение эффективного сочетания урочных и вне-

урочных форм организации учебных занятий, взаимодействия всех участ-

ников образовательных отношений; взаимодействие МАОУ Екатеринин-

ской гимназии № 36 при реализации основной образовательной програм-

мы с социальными партнерами; выявление и развитие способностей обу-

чающихся, в том числе детей, проявивших выдающиеся способности, де-

тей с ОВЗ и инвалидов, их интересов через систему клубов, секций, сту-

дий и кружков, общественно полезную деятельность, в том числе с ис-

пользованием возможностей образовательных организаций дополнитель-

ного образования; организацию интеллектуальных и творческих соревно-

ваний, научно-технического творчества, проектной и учебно-

исследовательской деятельности; участие обучающихся, их родителей 



 

 

(законных представителей), педагогических работников и общественно-

сти в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, 

школьного уклада; включение обучающихся в процессы познания и пре-

образования внешкольной социальной среды  для приобретения опыта 

реального управления и действия; социальное и учебно-

исследовательское проектирование, профессиональная ориентация обу-

чающихся при поддержке педагогов, психологов, социальных педагогов, 

сотрудничество с базовыми предприятиями, организациями профессио-

нального образования, центрами профессиональной работы; сохранение и 

укрепление физического, психологического и социального здоровья обу-

чающихся, обеспечение их безопасности. 

Обучающиеся, не освоившие программу основного общего образо-

вания, не допускаются к обучению на следующих уровнях образования. 

Основная образовательная программа основного общего образова-

ния МАОУ Екатерининской гимназии № 36 - основной документ, опреде-

ляющий содержание общего образования, а также регламентирующий 

образовательную деятельность гимназии в единстве урочной и внеуроч-

ной деятельности при учете установленного ФГОС соотношения обяза-

тельной части программы и части, формируемой участниками образова-

тельного процесса. 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации основной 

образовательной программы основного общего образования 

В основе разработки основной образовательной программы основ-

ного общего образования лежат следующие принципы и подходы: 

▪ системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию 

на результаты обучения, на развитие активной учебно-

познавательной деятельности обучающегося на основе освоения 

универсальных учебных действий, познания и освоения мира 

личности, формирование его готовности к саморазвитию и не-

прерывному образованию; 

▪ признание решающей роли содержания образования, способов 

организации образовательной деятельности и учебного сотрудни-

чества в достижении целей личностного и социального развития 

обучающихся; 

▪ учет индивидуальных возрастных, психологических и физиоло-

гических особенностей обучающихся при построении образова-

тельного процесса и определении образовательно-

воспитательных целей и путей их достижения; 

▪ разнообразие индивидуальных образовательных траекторий и 



 

индивидуального развития каждого обучающегося, в том числе 

одаренных обучающихся и обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья; 

▪ преемственность основных образовательных программ, проявля-

ющуюся во взаимосвязи и согласованности в отборе содержания 

образования, а также в последовательности его развертывания по 

уровням образования и этапам обучения в целях обеспечения си-

стемности знаний, повышения качества образования и обеспече-

ния его непрерывности; 

▪ обеспечение фундаментального характера образования, учета 

специфики изучаемых предметов; 

▪ принцип единства учебной и воспитательной деятельности, пред-

полагающий направленность учебного процесса на достижение 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

▪ принцип здоровьесбережения, предусматривающий исключение 

образовательных технологий, которые могут нанести вред физи-

ческому и психическому здоровью обучающихся, приоритет ис-

пользования здоровьесберегающих педагогических технологий, 

приведение объема учебной нагрузки в соответствие с требовани-

ями действующих санитарных правил и нормативов. 

Основная образовательная программа формируется с учетом осо-

бенностей развития детей 11—15 лет, связанных: 

▪ с переходом от способности осуществлять принятие заданной пе-

дагогом и осмысленной цели к овладению этой учебной деятель-

ностью на уровне основной школы в единстве мотивационно-

смыслового и операционно-технического компонентов, к новой 

внутренней позиции обучающегося — направленности на само-

стоятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, 

освоение и самостоятельное осуществление контрольных и оце-

ночных действий, инициативу в организации учебного сотрудни-

чества, к развитию способности проектирования собственной 

учебной деятельности и построению жизненных планов во вре-

менной перспективе; 

▪ с формированием у обучающегося типа мышления, который ори-

ентирует его на общекультурные образцы, нормы, эталоны и за-

кономерности взаимодействия с окружающим миром; 



 

 

▪ с овладением коммуникативными средствами и способами орга-

низации кооперации, развитием учебного сотрудничества, реали-

зуемого в отношениях обучающихся с учителем и сверстниками. 

Переход обучающегося в основную школу совпадает с первым эта-

пом подросткового развития — переходом к кризису младшего подрост-

кового возраста (11—13 лет, 5—7 классы), характеризующимся началом 

перехода от детства к взрослости, при котором центральным и специфи-

ческим новообразованием в личности подростка является возникновение 

и развитие самосознания — представления о том, что он уже не ребенок, 

т. е. чувства взрослости, а также внутренней переориентацией подростка с 

правил и ограничений, связанных с моралью послушания, на нормы пове-

дения взрослых. 

Второй этап подросткового развития (14—15 лет, 8—9 классы), ха-

рактеризуется: 

▪ бурным, скачкообразным характером развития, т. е. происходя-

щими за сравнительно короткий срок многочисленными каче-

ственными изменениями прежних особенностей, интересов и от-

ношений подростка, появлением у подростка значительных субъ-

ективных трудностей и переживаний; 

▪ стремлением подростка к общению и совместной деятельности со 

сверстниками; 

▪ особой чувствительностью к морально-этическому «кодексу то-

варищества», в котором заданы важнейшие нормы социального 

поведения взрослого мира; 

▪ обостренной в связи с возникновением чувства взрослости вос-

приимчивостью к усвоению норм, ценностей и способов поведе-

ния, которые существуют в мире взрослых и в их отношениях, 

что порождает интенсивное формирование нравственных поня-

тий и убеждений, выработку принципов, моральное развитие 

личности; 

▪ сложными поведенческими проявлениями, которые вызваны про-

тиворечием между потребностью подростков в признании их 

взрослыми со стороны окружающих и собственной неуверенно-

стью в этом и выражаются в разных формах непослушания, со-

противления и протеста; 

▪ изменением социальной ситуации развития: ростом информаци-

онных нагрузок, характером социальных взаимодействий, спосо-

бами получения информации. 

 



 

1.1.3. Общая характеристика основной образовательной программы 

основного общего образования 

Программа основного общего образования разрабатывается в соот-

ветствии со ФГОС основного общего образования и с учетом Примерной 

основной образовательной программой (ПООП). 

Основная образовательная программа МАОУ Екатерининской гим-

назии № 36,  программа, согласно закону «Об образовании в Рос-

сийской Федерации», — это комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий представленных в ви-

де: 

− учебного плана,  

− календарного учебного графика,  

− рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей),  

− иных компонентов,  

− оценочных и методических материалов,  

− рабочей программы воспитания,  

− календарного плана воспитательной работы, 

− форм аттестации,  

 Основная образовательная программа определяет объ-

ем и содержание образования определенного уровня, планиру-

емые результаты освоения образовательной программы, при-

мерные условия образовательной деятельности. 

Основная образовательная программа основного общего 

образования МАОУ Екатерининской гимназии № 36  разрабо-

тана на основе ФГОС ООО с учетом потребностей социально-

экономического развития региона, этнокультурных особенно-

стей населения, возможностей и особенностей осуществления 

образовательной деятельности. 

 Основная образовательная программа МАОУ Екатери-

нинской гимназии № 36 включает следующие документы: 

− пояснительную записку; 

− планируемые результаты освоения обучающимися про-

граммы основного общего образования; 

− систему оценки достижения планируемых результатов 

освоения программы основного общего образования. 

—рабочие программы учебных предметов,  учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности),учебныхмодулей; 



 

 

-   программу формирования универсальных учебных действий 

у обучающихся; 

—рабочую программу воспитания; 

—учебныйплан; 

—план внеурочной деятельности; 

—календарный учебный график; 

—календарный план воспитательной работы (содержащий пе-

речень событий и мероприятий воспитательной направлен-

ности,которые организуются и  проводятся МАОУ Екатери-

нинской гимназией № 36 или в которых гимназия принимает 

участие в учебном году или периоде обучения); 

—характеристику условий реализации программы основного 

общего образования в соответствии с требованиями ФГОС. 

 

1.2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИ-

МИСЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ОС-

НОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ: ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИ-

КА 

ФГОС ООО устанавливает требования к трем группам результатов 

освоения обучающимися программ основного общего образования: лич-

ностным, метапредметным и предметным. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

программ основного общего образования включают осознание россий-

ской гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазви-

тию, самостоятельности и личностному самоопределению; ценность са-

мостоятельности и инициативы; наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности; сформированность внутренней пози-

ции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим 

людям и жизни в целом. 

ФГОС ООО определяет содержательные приоритеты в раскрытии 

направлений воспитательного процесса: гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологи-

ческого воспитания, ценности научного познания. В Стандарте делается 

акцент на деятельностные аспекты достижения обучающимися личност-

ных результатов на уровне ключевых понятий, характеризующих дости-

жение обучающимися личностных результатов: осознание, готовность, 

ориентация, восприимчивость, установка. 

Личностные результаты освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответ-

ствии с традиционными российскими социокультурными и духовно-

нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 



 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Личностные результаты освоения основной образовательной про-

граммы основного общего образования отражают готовность обучающих-

ся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе реализации 

основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского воспитания, патриотического воспитания, ду-ховно-

нравственного воспитания, эстетического воспитания, физического вос-

питания, формирования культуры здоровья и эмоционального благополу-

чия, трудового воспитания, экологического воспитания, осознание ценно-

сти  научного  познания, а также результаты, обеспечивающие адаптацию 

обучающегося к изменяющимся условиям социальной и природной сре-

ды. 

Метапредметные результаты включают: 

▪ освоение обучающимися межпредметных понятий (используются 

в нескольких предметных областях и позволяют связывать знания 

из различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в це-

лостную научную картину мира) и универсальных учебных дей-

ствий (познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

▪ способность их использовать в учебной, познавательной и соци-

альной практике; 

▪ готовность к самостоятельному планированию и осуществлению 

учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к участию в по-

строении индивидуальной образовательной траектории; 

▪ овладение навыками работы с информацией: восприятие и созда-

ние информационных текстов в различных форматах, в том числе 

цифровых, с учетом назначения информации и ее целевой ауди-

тории. 

Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям 

и отражают способность обучающихся использовать на практике универ-

сальные учебные действия, составляющие умение овладевать: 

—универсальными учебными познавательными действиями; 

—универсальными учебными коммуникативными действиями; 

—универсальными регулятивными действиями. 

Овладение универсальными учебными познавательными действия-

ми предполагает умение использовать базовые логические действия, ба-

зовые исследовательские действия, работать с информацией. 

Овладение системой универсальных учебных коммуникативных 

действий обеспечивает сформированность социальных навыков общения, 



 

 

совместной деятельности. 

Овладение универсальными учебными регулятивными действиями 

включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие эмоциональ-

ного интеллекта 

ФГОС ООО определяет предметные результаты освоения программ 

основного общего образования с учетом необходимости сохранения фун-

даментального характера образования, специфики изучаемых учебных 

предметов и обеспечения успешного продвижения обучающихся на сле-

дующем уровне образования. 

Предметные результаты включают: освоение обучающимися в ходе 

изучения учебного предмета научных знаний, умений и способов дей-

ствий, специфических для соответствующей предметной области; предпо-

сылки научного типа мышления; виды деятельности по получению нового 

знания, его интерпретации, преобразованию и применению в различных 

учебных ситуациях, в том числе при создании учебных и социальных 

проектов. 

Требования к предметным результатам: 

▪ сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на 

применение знаний и конкретные умения; 

▪ определяют минимум содержания гарантированного государ-

ством основного общего образования, построенного в логике 

изучения каждого учебного предмета; 

▪ определяют требования к результатам освоения программ основ-

ного общего образования по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «Немецкий язык», «Французский язык», «Матема-

тика», «Информатика», «Физика», «Химия», «Биология», «Исто-

рия», «Обществознание», «География», «Изобразительное искус-

ство», «Музыка», «Технология», «Физическая культура», «Осно-

вы безопасности жизнедеятельности» на базовом уровне; 

▪ определяют требования к результатам освоения программ основ-

ного общего образования по учебному предмету «Английский 

язык», на углубленном уровне; 

▪ усиливают акценты на изучение явлений и процессов современ-

ной России и мира в целом, современного состояния науки. 

 

 

 

 

 

 

 



 

1.3. СИСТЕМА ОЦЕНКИ ДОСТИЖЕНИЯ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕ-

ЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  

 

1.3.1. Общие положения 

 Система оценки достижения планируемых результатов 

освоения ООП независимо от формы получения основного 

общего образования и формы обучения является основой объ-

ективной оценки соответствия установленным требованиям 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся, 

освоивших программу основного общего образования. ФГОС 

ООО задает основные требования к образовательным резуль-

татам и средствам оценки их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов 

(далее – система оценки) положена в основу локального акта 

МАОУ Екатерининской гимназии № 36 «Положение об оценке 

образовательных достижений обучающихся». 

Функциями системы оценки являются ориентация образова-

тельного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

основной образовательной программы основного общего образования и 

обеспечение эффективной «обратной связи», позволяющей осуществлять 

управление образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности 

в образовательной организации являются: 

▪ оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой атте-

стации, а также основа процедур внутреннего мониторинга обра-

зовательной организации, мониторинговых исследований муни-

ципального, регионального и федерального уровней; 

▪ оценка результатов деятельности педагогических кадров как ос-

нова аттестационных процедур; 

▪ оценка результатов деятельности образовательной организации 

как основа аккредитационных процедур. 

Основным объектом системы оценки, ее содержательной и кри-

териальной базой выступают требования ФГОС, которые конкретизиру-

ются в планируемых результатах освоения обучающимися основной обра-

зовательной программы образовательной организации. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оцен-

ки. 

Внутренняя оценка включает: 

▪ стартовую диагностику, 



 

 

▪ текущую и тематическую оценку, 

▪ портфолио, 

▪ внутришкольный мониторинг образовательных достижений, 

▪ промежуточную аттестацию обучающихся. 

К внешним процедурам относятся: 

▪ государственная итоговая аттестация, 

▪ независимая оценка качества образования, 

▪ мониторинговые исследования1 муниципального, регионального 

и федерального уровней. 

Особенности каждой из указанных процедур описаны в п.1.3.3 

настоящего документа. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной ор-

ганизации реализует системно-деятельностный, уровневый и комплекс-

ный подходы к оценке образовательных достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных до-

стижений проявляется в оценке способности учащихся к решению учеб-

но-познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке уровня 

функциональной грамотности учащихся. Он обеспечивается содержанием 

и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые ре-

зультаты обучения, выраженные в деятельностной форме и в терминах, 

обозначающих компетенции функциональной грамотности учащихся. 

Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с учащимися. Он реализуется как по отношению 

к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результа-

тов измерений. 

Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уров-

ней достижения обучающимися планируемых результатов: базового 

уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса. Овладение базовым уровнем является достаточным 

для продолжения обучения и усвоения последующего материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реа-

лизуется с помощью: 

▪ оценки предметных и метапредметных результатов; 

▪ использования комплекса оценочных процедур (стартовой, теку-

щей, тематической, промежуточной) как основы для оценки ди-

намики индивидуальных образовательных достижений и для ито-

говой оценки; 

▪ использования контекстной информации (особенности обучаю-

                     
1 Осуществляется в соответствии со статьей 97 Федерального закона «Об образовании в 

Российской Федерации» 



 

щихся, условия в процессе обучения и др.) для интерпретации 

полученных результатов в целях управления качеством образова-

ния; 

▪ использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга (стандартизированных устных и пись-

менных работ, проектов, практических работ, командных, иссле-

довательских, творческих работ, самоанализа и самооценки, вза-

имооценки, наблюдения, испытаний (тестов), динамических по-

казателей усвоения знаний и развитие умений, в том числе фор-

мируемых с использованием цифровых технологий. 

 

1.3.2. Особенности оценки метапредметных и предметных результа-

тов 

 

Особенности оценки метапредметных результатов 

Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 

достижения планируемых результатов освоения основной образователь-

ной программы, которые представлены в программе формирования уни-

версальных учебных действий обучающихся и отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учеб-

ных действий, а также систему междисциплинарных (межпредметных) 

понятий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается сово-

купностью всех учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Основным объектом и предметом оценки метапредметных резуль-

татов является овладение: 

— универсальными учебными познавательными действиями (за-

мещение, моделирование, кодирование и декодирование информации, 

логические операции, включая общие приемы решения задач); 

— универсальными учебными коммуникативными действиями 

(приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими работ-

никами и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отобра-

жать предметное содержание и условия деятельности и речи, учитывать 

разные мнения и интересы, аргументировать и обосновывать свою пози-

цию, задавать вопросы, необходимые для организации собственной дея-

тельности и сотрудничества с партнером); 

— универсальными учебными регулятивными действиями (спо-

собность принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее 

реализацию, контролировать и оценивать свои действия, вносить соответ-

ствующие коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, 

проявлять познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осу-

ществлять констатирующий и предвосхищающий контроль по результату 



 

 

и способу действия, актуальный контроль на уровне произвольного вни-

мания). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 

администрацией МАОУ Екатерининской гимназии № 36 в ходе внутриш-

кольного мониторинга. Содержание и периодичность внутришкольного 

мониторинга устанавливается решением педагогического совета. Инстру-

ментарий строится на межпредметной основе и может включать диагно-

стические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

учебных действий. 

В МАОУ Екатерининской гимназии № 36 формами оценки являют-

ся: 

▪ для проверки читательской грамотности — письменная работа на 

межпредметной основе; 

▪ для проверки цифровой грамотности — практическая работа в 

сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 

▪ для проверки сформированности регулятивных, коммуникатив-

ных и познавательных учебных действий — экспертная оценка 

процесса и результатов выполнения групповых и индивидуаль-

ных учебных исследований и проектов. 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с перио-

дичностью не менее чем один раз в два года. 

Основной процедурой оценки достижения метапредметных резуль-

татов является защита индивидуального проекта.. 

Индивидуальный проект представляет собой учебный проект, 

выполняемый обучающимся в рамках одного из учебных предметов или 

на межпредметной основе с целью продемонстрировать свои достижения 

в самостоятельном освоении содержания избранных областей знаний 

и/или видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и др.). Выбор 

темы проекта осуществляется обучающимися. 

Результатом (продуктом) проектной деятельности может быть одна 

из следующих работ: 

а) письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, 

обзорные материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый 

доклад и др.); 

б) художественная творческая работа (в области литературы, му-

зыки, изобразительного искусства, экранных искусств), представленная в 

виде прозаического или стихотворного произведения, инсценировки, ху-

дожественной декламации, исполнения музыкального произведения, ком-

пьютерной анимации и др.; 



 

в) материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; 

г) отчетные материалы по социальному проекту, которые могут 

включать как тексты, так и мультимедийные продукты. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию 

и направленности проекта, а также критерии оценки проектной работы 

разрабатываются с учетом целей и задач проектной деятельности на дан-

ном этапе образования и в соответствии с особенностями МАОУ Екате-

рининской гимназии № 36. Положение о проектной и исследова-

тельской деятельности  

Общим требованием ко всем работам является необходимость со-

блюдения норм и правил цитирования, ссылок на различные источники. В 

случае заимствования текста работы (плагиата) без указания ссылок на 

источник проект к защите не допускается. 

Защита проекта осуществляется в процессе специально организо-

ванной деятельности комиссии гимназии или на ежегодной  научно-

практической конференции гимназии «Екатерининские чтения». 

Результаты выполнения проекта оцениваются по итогам рассмот-

рения комиссией представленного продукта с краткой пояснительной за-

пиской, презентации обучающегося и отзыва руководителя. 

Критерии оценки проектной работы разрабатываются с учетом 

целей и задач проектной деятельности на данном этапе образования. Про-

ектная деятельность оценивается по следующим критериям: 

1. Способность к самостоятельному приобретению знаний и 

решению проблем, проявляющаяся в умении поставить проблему и вы-

брать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку ин-

формации, формулировку выводов и/или обоснование и реализа-

цию/апробацию принятого решения, обоснование и создание модели, про-

гноза, макета, объекта, творческого решения и т.п. Данный критерий в 

целом включает оценку сформированности познавательных учебных дей-

ствий. 

2. Сформированность предметных знаний и способов дей-

ствий, проявляющаяся в умении раскрыть содержание работы, грамотно 

и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемой/темой ис-

пользовать имеющиеся знания и способы действий. 

3. Сформированность регулятивных действий, проявляющаяся 

в умении самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 

деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для до-

стижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в труд-

ных ситуациях. 

4. Сформированность коммуникативных действий, проявляю-

щаяся в умении ясно изложить и оформить выполненную работу, пред-

ставить её результаты, аргументированно ответить на вопросы. 



 

 

Особенности оценки предметных результатов 

Оценка предметных результатов представляет собой оценку до-

стижения обучающимся планируемых результатов по отдельным предме-

там. Основой для оценки предметных результатов являются положения 

ФГОС ООО, представленные в разделах I «Общие положения» и IV «Тре-

бования к результатам освоения программы основного общего образова-

ния». 

Формирование предметных результатов обеспечивается каждым 

учебным предметом. 

Основным предметом оценки в соответствии с требованиями 

ФГОС ООО является способность к решению учебно-познавательных и 

учебно-практических задач, основанных на изучаемом учебном материа-

ле, с использованием способов действий, релевантных содержанию учеб-

ных предметов, в том числе метапредметных (познавательных, регуля-

тивных, коммуникативных) действий, а также компетентностей, реле-

вантных соответствующим моделям функциональной (математической, 

естественно-научной, читательской и др.). 

Для оценки предметных результатов предлагаются следующие 

критерии: знание и понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «Знание и понимание» включает знание и 

понимание роли изучаемой области знания/вида деятельности в различ-

ных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и идей, а 

также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «Применение» включает: 

— использование изучаемого материала при решении учебных за-

дач/проблем, различающихся сложностью предметного содержания, соче-

танием когнитивных операций и универсальных познавательных дей-

ствий, степенью проработанности в учебном процессе; 

— использование специфических для предмета способов действий 

и видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

применению и преобразованию при решении учебных задач/проблем, в 

том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и 

учебно-проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «Функциональность» включает использо-

вание теоретического материала, методологического и процедурного 

знания при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также соче-

танием когнитивных операций. 

В отличие от оценки способности обучающихся к решению учебно-

познавательных и учебно-практических задач, основанных на изучаемом 

учебном материале, с использованием критериев «знание и понимание» и 

«применение», оценка функциональной грамотности направлена на выяв-



 

ление способности обучающихся применять предметные знания и умения 

во внеучебной ситуации, в ситуациях, приближенных к реальной жизни. 

При оценке сформированности предметных результатов по крите-

рию «функциональность» разделяют: 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональ-

ной грамотности в ходе изучения отдельных предметов, т.е. способности 

применить изученные знания и умения при решении нетипичных задач, 

которые связаны с внеучебными ситуациями и не содержат явного указа-

ния на способ решения; эта оценка осуществляется учителем в рамках 

формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности отдельных элементов функциональ-

ной грамотности в ходе изучения отдельных предметов, не связанных 

напрямую с изучаемым материалом, например элементов читательской 

грамотности (смыслового чтения); эта оценка также осуществляется учи-

телем в рамках формирующего оценивания по предложенным критериям; 

— оценку сформированности собственно функциональной грамот-

ности, построенной на содержании различных предметов и внеучебных 

ситуациях. Такие процедуры строятся на специальном инструментарии, 

не опирающемся напрямую на изучаемый программный материал. В них 

оценивается способность применения (переноса) знаний и умений, сфор-

мированных на отдельных предметах, при решении различных задач. Эти 

процедуры целесообразно проводить в рамках внутришкольного монито-

ринга. 

Оценка предметных результатов ведется каждым учителем в ходе 

процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового кон-

троля, а также администрацией образовательной организации в ходе 

внутришкольного мониторинга. 

Особенности оценки по отдельному предмету фиксируются в при-

ложении к образовательной программе, которая утверждается педагоги-

ческим советом образовательной организации и доводится до сведения 

учащихся и их родителей (законных представителей). Описание должно 

включить: 

— список итоговых планируемых результатов с указанием этапов 

их формирования и способов оценки (например, текущая/тематическая; 

устно/письменно/практика); 

— требования к выставлению отметок за промежуточную аттеста-

цию (при необходимости — с учетом степени значимости отметок за от-

дельные оценочные процедуры); 

— график контрольных мероприятий. 

 

1.3.3. Организация и содержание оценочных процедур 

Стартовая диагностика представляет собой процедуру оценки го-



 

 

товности к обучению на данном уровне образования. Проводится админи-

страцией образовательной организации в начале 5 класса и выступает как 

основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достиже-

ний. Объектом оценки являются: структура мотивации, сформирован-

ность учебной деятельности, владение универсальными и специфически-

ми для основных учебных предметов познавательными средствами, в том 

числе: средствами работы с информацией, знаково-символическими сред-

ствами, логическими операциями. Стартовая диагностика может прово-

диться также учителями с целью оценки готовности к изучению отдель-

ных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации 

учебного процесса. 

Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивиду-

ального продвижения в освоении программы учебного предмета. Текущая 

оценка может быть формирующей, т.е. поддерживающей и направляющей 

усилия учащегося, и диагностической, способствующей выявлению и осо-

знанию учителем и учащимся существующих проблем в обучении. Объ-

ектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, 

этапы освоения которых зафиксированы в тематическом планировании. В 

текущей оценке используется весь арсенал форм и методов проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, 

индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 

листы продвижения и др.) с учетом особенностей учебного предмета и 

особенностей контрольно-оценочной деятельности учителя. Результаты 

текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного про-

цесса; при этом отдельные результаты, свидетельствующие об успешно-

сти обучения и достижении тематических результатов в более сжатые (по 

сравнению с планируемыми учителем) сроки, могут включаться в систему 

накопленной оценки и служить основанием, например, для освобождения 

ученика от необходимости выполнять тематическую проверочную работу. 

Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки 

уровня достижения тематических планируемых результатов по предмету, 

которые фиксируются в учебных методических комплектах, рекомендо-

ванных Министерством просвещения РФ. По предметам, вводимым обра-

зовательной организацией самостоятельно, тематические планируемые 

результаты устанавливаются самой образовательной организацией. Тема-

тическая оценка может вестись как в ходе изучения темы, так и в конце ее 

изучения. Оценочные процедуры подбираются так, чтобы они предусмат-

ривали возможность оценки достижения всей совокупности планируемых 

результатов и каждого из них. Результаты тематической оценки являются 

основанием для коррекции учебного процесса и его индивидуализации. 

Портфолио представляет собой процедуру оценки динамики учеб-

ной и творческой активности учащегося, направленности, широты или 



 

избирательности интересов, выраженности проявлений творческой ини-

циативы, а также уровня высших достижений, демонстрируемых данным 

учащимся. В портфолио включаются как работы учащегося (в том числе 

фотографии, видеоматериалы и т.п.), так и отзывы на эти работы (напри-

мер, наградные листы, дипломы, сертификаты участия, рецензии и проч.). 

Отбор работ и отзывов для портфолио ведется самим обучающимся сов-

местно с классным руководителем и при участии семьи. Включение ка-

ких-либо материалов в портфолио без согласия обучающегося не допус-

кается. Портфолио в части подборки документов формируется в элек-

тронном виде в течение всех лет обучения в основной школе. Результаты, 

представленные в портфолио, используются при выработке рекомендаций 

по выбору индивидуальной образовательной траектории на уровне сред-

него общего образования. 

Внутришкольный мониторинг представляет собой процедуры: 

▪ оценки уровня достижения предметных и метапредметных ре-

зультатов; 

▪ оценки уровня функциональной грамотности; 

▪ оценки уровня профессионального мастерства учителя, осу-

ществляемого на основе административных проверочных работ, 

анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, 

предлагаемых учителем обучающимся. 

Содержание и периодичность внутришкольного мониторинга уста-

навливается решением педагогического совета. Результаты внутришколь-

ного мониторинга являются основанием для рекомендаций как для теку-

щей коррекции учебного процесса и его индивидуализации, так и для по-

вышения квалификации учителя.  

Промежуточная аттестация представляет собой процедуру атте-

стации обучающихся, которая проводится в конце каждой четверти (или в 

конце каждого триместра) и в конце учебного года по каждому изучаемо-

му предмету. Промежуточная аттестация проводится на основе результа-

тов накопленной оценки и результатов выполнения тематических прове-

рочных работ и в элеуктронном журнале (дневнике) 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных 

планируемых результатов и универсальных учебных действий, является 

основанием для перевода в следующий класс.  

Порядок проведения промежуточной аттестации регламентируется 

Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст.58) 

и иными нормативными актами. 

Государственная итоговая аттестация 

В соответствии со статьей 59 Федерального закона «Об образова-

нии в Российской Федерации» государственная итоговая аттестация (да-

лее — ГИА) является обязательной процедурой, завершающей освоение 

основной образовательной программы основного общего образования. 



 

 

Порядок проведения ГИА регламентируется Законом и иными норматив-

ными актами. 

Целью ГИА является установление уровня образовательных до-

стижений выпускников. ГИА включает в себя два обязательных экзамена 

(по русскому языку и математике). Экзамены по другим учебным предме-

там обучающиеся сдают на добровольной основе по своему выбору. ГИА 

проводится в форме основного государственного экзамена (ОГЭ) с ис-

пользованием контрольных измерительных материалов, представляющих 

собой комплексы заданий в стандартизированной форме и в форме уст-

ных и письменных экзаменов с использованием тем, билетов и иных форм 

по решению образовательной организации (государственный выпускной 

экзамен — ГВЭ). 

Итоговая оценка (итоговая аттестация) по предмету складывается 

из результатов внутренней и внешней оценки. К результатам внешней 

оценки относятся результаты ГИА. К результатам внутренней оценки от-

носятся предметные результаты, зафиксированные в системе накопленной 

оценки и результаты выполнения итоговой работы по предмету. Такой 

подход позволяет обеспечить полноту охвата планируемых результатов и 

выявить кумулятивный эффект обучения, обеспечивающий прирост в 

глубине понимания изучаемого материала и свободе оперирования им. По 

предметам, не вынесенным на ГИА, итоговая оценка ставится на основе 

результатов только внутренней оценки. 

Итоговая оценка по предмету фиксируется в документе об уровне 

образования государственного образца — аттестате об основном общем 

образовании. 

  



 

 

2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ, УЧЕБНЫХ 

КУРСОВ (В ТОМ ЧИСЛЕ ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ), 

УЧЕБНЫХ МОДУЛЕЙ 

 

Все  рабочие программы и календарно-тематические планирования 

находятся на сайте МАОУ Екатерининской гимназии № 36 в разделе 

«Рабочие программы»  

 

 

 

2.2. ПРИМЕРНАЯ ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕР-
САЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 
2.2.1. Целевой раздел 

В Федеральном государственном образовательном стандарте основно-

го общего образования указано, что программа формирования универ-

сальных учебных действий у обучающихся должна обеспечивать: 

▪ развитие способности к саморазвитию и самосовершенствова-

нию; 

▪ формирование внутренней позиции личности, регулятивных, по-

знавательных, коммуникативных универсальных учебных дей-

ствий у обучающихся; 

▪ формирование опыта применения универсальных учебных дей-

ствий в жизненных ситуациях для решения задач общекультурно-

го, личностного и познавательного развития обучающихся, го-

товности к решению практических задач; 

▪ повышение эффективности усвоения знаний и учебных действий, 

формирования компетенций в предметных областях, учебно-

исследовательской и проектной деятельности; 

▪ формирование навыка участия в различных формах организации 

учебно-исследовательской и проектной деятельности, в том числе 

творческих конкурсах, олимпиадах, научных обществах, научно-

практических конференциях, олимпиадах; 

▪ овладение приемами учебного сотрудничества и социального 

взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего и 



 

 

старшего возраста и взрослыми в совместной учебно-

исследовательской и проектной деятельности; 

▪ формирование и развитие компетенций обучающихся в области 

использования ИКТ на уровне общего пользования, включая вла-

дение ИКТ, поиском, анализом и передачей информации, презен-

тацией выполненных работ, основами информационной безопас-

ности, умением безопасного использования средств ИКТ и ин-

формационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее — 

Интернет), формирование культуры пользования ИКТ; 

▪ формирование знаний и навыков в области финансовой грамот-

ности и устойчивого развития общества. 

Универсальные учебные действия трактуются в Стандарте как обоб-

щенные учебные действия, позволяющие решать широкий круг задач в 

различных предметных областях и являющиеся результатами освоения 

обучающимися основной образовательной программы основного общего 

образования. 

Достижения обучающихся, полученные в результате изучения учебных 

предметов, учебных курсов, модулей, характеризующие совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учеб-

ных действий, сгруппированы во ФГОС по трем направлениям и отража-

ют способность обучающихся использовать на практике универсальные 

учебные действия, составляющие умение овладевать учебными знаково-

символическими средствами, направленными на: 

▪ овладение умениями замещения, моделирования, кодирования и 

декодирования информации, логическими операциями, включая 

общие приемы решения задач (универсальные учебные познава-

тельные действия); 

▪ приобретение ими умения учитывать позицию собеседника, орга-

низовывать и осуществлять сотрудничество, коррекцию с педаго-

гическими работниками и со сверстниками, адекватно передавать 

информацию и отображать предметное содержание и условия де-

ятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы, аргу-

ментировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и со-

трудничества с партнером (универсальные учебные коммуника-

тивные действия); 

включающими способность принимать и сохранять учебную цель и за-

дачу, планировать ее реализацию, контролировать и оценивать свои дей-

ствия, вносить соответствующие коррективы в их выполнение, ставить 

новые учебные задачи, проявлять познавательную инициативу в учебном 

сотрудничестве, осуществлять констатирующий и предвосхищающий 



 

контроль по результату и способу действия, актуальный контроль на 

уровне произвольного внимания (универсальные регулятивные действия). 

2.2.2. Содержательный раздел 

Согласно ФГОС Программа формирования универсальных учебных 

действий у обучающихся должна содержать: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержани-

ем учебных предметов; 

описание особенностей реализации основных направлений и форм 

учебно-исследовательской деятельности в рамках урочной и внеурочной 

работы. 

 
Описание взаимосвязи УУД с содержанием 
учебных предметов 

Содержание основного общего образования определяется программой 

основного общего образования. Предметное учебное содержание фикси-

руется в рабочих программах. 

Разработанные по всем учебным предметам примерные рабочие про-

граммы (ПРП) отражают определенные во ФГОС ООО универсальные 

учебные действия в трех своих компонентах: —как часть метапредметных 

результатов обучения в разделе 

«Планируемые результаты освоения учебного предмета на уровне ос-

новного общего образования»; 

—в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и 

темам учебного содержания; 

—в разделе «Основные виды деятельности» Примерного тематического 

планирования. 

Ниже дается описание реализации требований формирования УУД в 

предметных результатах и тематическом планировании по отдельным 

предметным областям. 

РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА 
 
Формирование универсальных учебных познавательных дей-
ствий 

Формирование базовых логических действий 

▪ Анализировать, классифицировать, сравнивать языковые едини-

цы, а также тексты различных функциональных разновидностей 

языка, функционально-смысловых типов речи и жанров. 

▪ Выявлять и характеризовать существенные признаки классифи-

кации, основания для обобщения и сравнения, критерии прово-

димого анализа языковых единиц, текстов различных функцио-

нальных разновидностей языка, функциональносмысловых типов 



 

 

речи и жанров. 

▪ Устанавливать существенный признак классификации и класси-

фицировать литературные объекты, устанавливать основания для 

их обобщения и сравнения, определять критерии проводимого 

анализа. 

▪ Выявлять и комментировать закономерности при изучении язы-

ковых процессов; формулировать выводы с использованием де-

дуктивных и индуктивных умозаключений, умозаключений по 

аналогии. 

▪ Самостоятельно выбирать способ решения учебной задачи при 

работе с разными единицами языка, разными типами 

▪ текстов, сравнивая варианты решения и выбирая оптимальный 

вариант с учётом самостоятельно выделенных критериев. 

▪ Выявлять (в рамках предложенной задачи) критерии определения 

закономерностей и противоречий в рассматриваемых литератур-

ных фактах и наблюдениях над текстом. 

▪ Выявлять дефицит литературной и другой информации, данных, 

необходимых для решения поставленной учебной задачи. 

▪ Устанавливать причинно-следственные связи при изучении лите-

ратурных явлений и процессов, формулировать гипотезы об их 

взаимосвязях. 

Формирование базовых исследовательских действий 

▪ Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистиче-

ских мини-исследований, формулировать и использовать вопросы 

как исследовательский инструмент. 

▪ Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предсто-

ящего исследования (исследовательского проекта) языкового ма-

териала; осуществлять проверку гипотезы; аргументировать свою 

позицию, мнение. 

▪ Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое 

исследование по установлению особенностей языковых единиц, 

языковых процессов, особенностей причинно-следственных свя-

зей и зависимостей объектов между собой. 

▪ Самостоятельно формулировать обобщения и выводы по резуль-

татам проведённого наблюдения за языковым материалом и язы-

ковыми явлениями, лингвистического мини-исследования, пред-

ставлять результаты исследования в устной и письменной форме, 

в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и т. 

п. 



 

▪ Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и 

суждений других, аргументировать свою позицию в выборе и ин-

терпретации литературного объекта исследования. 

▪ Самостоятельно составлять план исследования особенностей ли-

тературного объекта изучения, причинно-следственных связей и 

зависимостей объектов между собой. 

▪ Овладеть инструментами оценки достоверности полученных вы-

водов и обобщений. 

▪ Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их 

последствия в аналогичных или сходных ситуациях, а также вы-

двигать предположения об их развитии в новых условиях и кон-

текстах, в том числе в литературных произведениях. 

▪ Публично представлять результаты учебного исследования про-

ектной деятельности на уроке или во внеурочной деятельности 

(устный журнал, виртуальная экскурсия, научная конференция, 

стендовый доклад и др.). 

Работа с информацией 

▪ Выбирать, анализировать, обобщать, систематизировать интер-

претировать и комментировать информацию, представленную в 

текстах, таблицах, схемах; представлять текст в виде таблицы, 

графики; извлекать информацию из различных источников (эн-

циклопедий, словарей, справочников; средств массовой инфор-

мации, государственных электронных ресурсов учебного назна-

чения), передавать информацию в сжатом и развёрнутом виде в 

соответствии с учебной задачей. 

▪ Использовать различные виды аудирования (выборочное, озна-

комительное, детальное) и чтения (изучающее, ознакомительное, 

просмотровое, поисковое) в зависимости от поставленной учеб-

ной задачи (цели); извлекать необходимую информацию из про-

слушанных и прочитанных текстов различных функциональных 

разновидностей языка и жанров; оценивать прочитанный или 

прослушанный текст с точки зрения использованных в нем язы-

ковых средств; оценивать достоверность содержащейся в тексте 

информации. 

▪ Выделять главную и дополнительную информацию текстов; вы-

являть дефицит информации текста, необходимой для решения 

поставленной задачи, и восполнять его путем использования дру-

гих источников информации. 

▪ В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по 

названию, ключевым словам, по первому и последнему абзацу и 



 

 

т. п.), выдвигать предположения о дальнейшем развитии мысли 

автора и проверять их в процессе чтения текста, вести диалог с 

текстом. 

▪ Находить и формулировать аргументы, подтверждающую или 

опровергающую позицию автора текста и собственную точку 

зрения на проблему текста, в анализируемом тексте и других ис-

точниках. 

▪ Самостоятельно выбирать оптимальную форму представления 

литературной и другой информации (текст, презентация, таблица, 

схема) в зависимости от коммуникативной установки. 

▪ Оценивать надежность литературной и другой информации по 

критериям, предложенным учителем или сформулированным са-

мостоятельно; эффективно запоминать и систематизировать эту 

информацию. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

▪ Владеть различными видами монолога и диалога, формулировать 

в устной и письменной форме суждения на социально-

культурные, нравственно-этические, бытовые, учебные темы в 

соответствии с темой, целью, сферой и ситуацией общения; пра-

вильно, логично, аргументированно излагать свою точку зрения 

по поставленной проблеме. 

▪ Выражать свою точку зрения и аргументировать ее в диалогах и 

дискуссиях; сопоставлять свои суждения с суждениями других 

участников диалога и полилога, обнаруживать различие и сход-

ство позиций; корректно выражать свое отношение к суждениям 

собеседников. 

▪ Формулировать цель учебной деятельности, планировать ее, осу-

ществлять самоконтроль, самооценку, самокоррекцию; объяснять 

причины достижения (недостижения) результата деятельности. 

▪ Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные 

неудачи и их причины, уметь предупреждать их), давать оценку 

приобретенному речевому опыту и корректировать собственную 

речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие 

результата поставленной цели и условиям общения. 

▪ Управлять собственными эмоциями, корректно выражать их в 

процессе речевого общения. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

▪ Владеть социокультурными нормами и нормами речевого пове-

дения в актуальных сферах речевого общения, соблюдать нормы 

современного русского литературного языка и нормы речевого 

этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами обще-

ния (жестами, мимикой). 



 

▪ Публично представлять результаты проведенного языкового ана-

лиза, выполненного лингвистического эксперимента, исследова-

ния, проекта; самостоятельно выбирать формат выступления с 

учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответ-

ствии с этим составлять устные и письменные тексты с использо-

ванием иллюстративного материала. 

 
ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК (НА ПРИМЕРЕ АНГЛИЙСКОГО ЯЗЫКА) 
 
Формирование универсальных учебных познавательных дей-
ствий 

Формирование базовых логических действий 

▪ Выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых яв-

лений иностранного языка; применять изученные правила, алго-

ритмы. 

▪ Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выра-

жения мысли средствами родного и иностранного языков. 

▪ Сравнивать, упорядочивать, классифицировать языковые едини-

цы и языковые явления иностранного языка, разные типы выска-

зывания. 

▪ Моделировать отношения между объектами (членами предложе-

ния, структурными единицами диалога и др.). 

▪ Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов 

(таблицы, диаграммы), в собственных устных и письменных вы-

сказываниях. 

▪ Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-связки 

в иностранном языке); обосновывать, аргументировать свои суж-

дения, выводы. 

▪ Распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых 

явлений (например, с помощью словообразовательных элемен-

тов). 

▪ Сравнивать языковые единицы разного уровня (звуки, буквы, 

слова, речевые клише, грамматические явления, тексты и т. п.). 

▪ Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу выска-

зывания и т. п.). 

▪ Выбирать, анализировать, интерпретировать, систематизировать 

информацию, представленную в разных формах: сплошных 

текстах, иллюстрациях, графически (в таблицах, диаграммах). 

Работа с информацией 

▪ Использовать в соответствии с коммуникативной задачей различ-



 

 

ные стратегии чтения и аудирования для получения информации 

(с пониманием основного содержания, с пониманием запрашива-

емой информации, с полным пониманием). 

▪ Прогнозировать содержание текста по заголовку; прогнозировать 

возможное дальнейшее развитие событий по началу текста; уста-

навливать логическую последовательность основных фактов; 

восстанавливать текст из разрозненных абзацев. 

▪ Полно и точно понимать прочитанный текст на основе его ин-

формационной переработки (смыслового и структурного анализа 

отдельных частей текста, выборочного перевода); 

▪ использовать внешние формальные элементы текста (подзаголов-

ки, иллюстрации, сноски) для понимания его содержания. 

▪ Фиксировать информацию доступными средствами (в виде клю-

чевых слов, плана). 

▪ Оценивать достоверность информации, полученной из иноязыч-

ных источников. 

▪ Находить аргументы, подтверждающие или опровергающие одну 

и ту же идею, в различных информационных источниках; 

▪ выдвигать предположения (например, о значении слова в контек-

сте) и аргументировать его. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

▪ Воспринимать и создавать собственные диалогические и моноло-

гические высказывания, участвуя в обсуждениях, выступлениях; 

выражать эмоции в соответствии с условиями и целями общения. 

▪ Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникатив-

ной задачи и вида текста, используя разные стратегии чтения (с 

пониманием основного содержания, с полным пониманием, с 

нахождением интересующей информации). 

▪ Анализировать и восстанавливать текст с опущенными в учебных 

целях фрагментами. 

▪ Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения 

коммуникативной задачи (например, в виде плана высказывания, 

состоящего из вопросов или утверждений). 

▪ Публично представлять на иностранном языке результаты вы-

полненной проектной работы, самостоятельно выбирая формат 

выступления с учетом особенностей аудитории. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

▪ Удерживать цель деятельности; планировать выполнение учебной 

задачи, выбирать и аргументировать способ деятельности. 

▪ Планировать организацию совместной работы, определять свою 

роль, распределять задачи между членами команды, участвовать 

в групповых формах работы. 



 

▪ Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например, 

поощряя его продолжать поиск совместного решения поставлен-

ной задачи). 

▪ Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, 

ошибок, новых данных или информации. 

▪ Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализиро-

вать и оценивать собственную работу: меру собственной само-

стоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

МАТЕМАТИКА И ИНФОРМАТИКА 
 
Формирование универсальных учебных познавательных дей-
ствий 

Формирование базовых логических действий 

▪ Выявлять качества, свойства, характеристики математических 

объектов. 

▪ Различать свойства и признаки объектов. 

▪ Сравнивать, упорядочивать, классифицировать числа, величины, 

выражения, формулы, графики, геометрические фигуры и т. п. 

▪ Устанавливать связи и отношения, проводить аналогии, распо-

знавать зависимости между объектами. 

▪ Анализировать изменения и находить закономерности. 

▪ Формулировать и использовать определения понятий, теоремы; 

выводить следствия, строить отрицания, формулировать обрат-

ные теоремы. 

▪ Использовать логические связки «и», «или», «если ..., то ...». 

▪ Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к 

частному и от частного к общему. 

▪ Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый», 

«существует»; приводить пример и контрпример. 

▪ Различать, распознавать верные и неверные утверждения. 

▪ Выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с 

помощью формул. 

▪ Моделировать отношения между объектами, использовать сим-

вольные и графические модели. 

▪ Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений, 

прямые и от противного. 

▪ Устанавливать противоречия в рассуждениях. 

▪ Создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, моде-

ли и схемы для решения учебных и познавательных задач. 

▪ Применять различные методы, инструменты и запросы при поис-

ке и отборе информации или данных из источников с учетом 

предложенной учебной задачи и заданных критериев. 



 

 

Формирование базовых исследовательских действий 

▪ Формулировать вопросы исследовательского характера о свой-

ствах математических объектов, влиянии на свойства отдельных 

элементов и параметров; выдвигать гипотезы, разбирать различ-

ные варианты; использовать пример, аналогию и обобщение. 

▪ Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, вы-

воды, закономерности и результаты. 

▪ Дописывать выводы, результаты опытов, экспериментов, иссле-

дований, используя математический язык и символику. 

▪ Оценивать надежность информации по критериям, предложен-

ным учителем или сформулированным самостоятельно.  

Работа с информацией 

▪ Использовать таблицы и схемы для структурированного представления 

информации, графические способы представления данных. 

▪ Переводить вербальную информацию в графическую форму и наобо-

рот. 

▪ Выявлять недостаточность и избыточность информации, данных, необ-

ходимых для решения учебной или практической задачи. 

▪ Распознавать неверную информацию, данные, утверждения; устанав-

ливать противоречия в фактах, данных. 

▪ Находить ошибки в неверных утверждениях и исправлять их. 

▪ Оценивать надежность информации по критериям, предложенным учи-

телем или сформулированным самостоятельно. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

▪ Выстраивать и представлять в письменной форме логику решения за-

дачи, доказательства, исследования, подкрепляя пояснениями, обосно-

ваниями в текстовом и графическом виде. 

▪ Владеть базовыми нормами информационной этики и права, основами 

информационной безопасности, определяющими правила обществен-

ного поведения, формы социальной жизни в группах и сообществах, 

существующих в виртуальном пространстве. 

▪ Понимать и использовать преимущества командной и индивидуальной 

работы при решении конкретной проблемы, в том числе при создании 

информационного продукта. 

▪ Принимать цель совместной информационной деятельности по сбору, 

обработке, передаче, формализации информации. 

▪ Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, 

договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы. 

▪ Выполнять свою часть работы с информацией или информационным 

продуктом, достигая качественного результата по своему направлению 

и координируя свои действия с другими членами команды. 

▪ Оценивать качество своего вклада в общий информационный продукт 

по критериям, самостоятельно сформулированным участниками взаи-



 

модействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

▪ Удерживать цель деятельности. 

▪ Планировать выполнение учебной задачи, выбирать и аргументировать 

способ деятельности. 

▪ Корректировать деятельность с учетом возникших трудностей, оши-

бок, новых данных или информации. 

▪ Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной 

самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки и пр. 

ЕСТЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 
 
Формирование универсальных учебных познавательных дей-
ствий 

Формирование базовых логических действий 

▪ Выдвигать гипотезы, объясняющие простые явления, например: 

—почему останавливается движущееся по горизонтальной поверхно-

сти тело; 

—почему в жаркую погоду в светлой одежде прохладнее, чем в тем-

ной. 

▪ Строить простейшие модели физических явлений (в виде рисунков или 

схем), например: падение предмета; отражение света от зеркальной по-

верхности. 

▪ Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических 

свойств изученных классов/групп веществ, к которым они относятся. 

▪ Объяснять общности происхождения и эволюции систематических 

групп растений на примере сопоставления биологических раститель-

ных объектов. 
Формирование базовых исследовательских действий 

▪ Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горя-

чей воды. 

▪ Исследование процесса испарения различных жидкостей. 

▪ Планирование и осуществление на практике химических эксперимен-

тов, проведение наблюдений, получение выводов по результатам экс-

перимента: обнаружение сульфат-ионов, взимодействие разбавленной 

серной кислоты с цинком. 

Работа с информацией 

▪ Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию зву-

ка (или ультразвука) в технике (эхолокация, ультразвук в медицине и 

др.). 

▪ Выполнять задания по тексту (смысловое чтение). 

▪ Использование при выполнении учебных заданий и в процессе иссле-

довательской деятельности научно-популярную литературу химиче-

ского содержания, справочные материалы, ресурсы Интернета. 



 

 

▪ Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. 

Обсуждать роли вакцин и лечебных сывороток для сохранения здоро-

вья человека. 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

▪ Сопоставлять свои суждения с суждениями других участников дискус-

сии, при выявлении различий и сходства позиций по отношению к об-

суждаемой естественно-научной проблеме. 

▪ Выражать свою точку зрения на решение естественно-научной задачи в 

устных и письменных текстах. 

▪ Публично представлять результаты выполненного естественно-

научного исследования или проекта, физического или химического 

опыта, биологического наблюдения. 

▪ Определять и принимать цель совместной деятельности по решению 

естественно-научной проблемы, организация действий по ее достиже-

нию: обсуждение процесса и результатов совместной работы; обобще-

ние мнений нескольких людей. 

▪ Координировать свои действия с другими членами команды при реше-

нии задачи, выполнении естественно-научного исследования или про-

екта. 

▪ Оценивать свой вклад в решение естественно-научной проблемы по 

критериям, самостоятельно сформулированным участниками команды. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

▪ Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях, требующих 

для решения проявлений естественно-научной грамотности. 

▪ Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуаци-

ях, требующих естественно-научной грамотности и знакомства с со-

временными технологиями (индивидуальное, принятие решения в 

группе, принятие решений группой). 

▪ Самостоятельное составление алгоритмов решения естественно-

научной задачи или плана естественно-научного исследования с уче-

том собственных возможностей. 

▪ Выработка адекватной оценки ситуации, возникшей при решении есте-

ственно-научной задачи, и при выдвижении плана изменения ситуации 

в случае необходимости. 

▪ Объяснение причин достижения (недостижения) результатов деятель-

ности по решению естественно-научной задачи, выполнении есте-

ственно-научного исследования. 

▪ Оценка соответствия результата решения естественно-научной про-

блемы поставленным целям и условиям. 

▪ Готовность ставить себя на место другого человека в ходе спора или 

дискуссии по естественно-научной проблеме, интерпретации результа-

тов естественно-научного исследования; готовность понимать мотивы, 

намерения и логику другого. 



 

ОБЩЕСТВЕННО-НАУЧНЫЕ ПРЕДМЕТЫ 
 
Формирование универсальных учебных познавательных дей-
ствий 

Формирование базовых логических действий 

▪ Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические фак-

ты. 

▪ Составлять синхронистические и систематические таблицы. 

▪ Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических 

явлений, процессов. 

▪ Сравнивать исторические явления, процессы (политическое устройство 

государств, социально-экономические отношения, пути модернизации 

и др.) по горизонтали (существовавшие синхронно в разных сообще-

ствах) и в динамике («было — стало») по заданным или самостоятель-

но определенным основаниям. 

▪ Использовать понятия и категории современного исторического знания 

(эпоха, цивилизация, исторический источник, исторический факт, ис-

торизм и др.). 

▪ Выявлять причины и следствия исторических событий и процессов. 

▪ Осуществлять по самостоятельно составленному плану учебный ис-

следовательский проект по истории (например, по истории своего края, 

города, села), привлекая материалы музеев, библиотек, средств массо-

вой информации. 

▪ Соотносить результаты своего исследования с уже имеющимися дан-

ными, оценивать их значимость. 

▪ Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, 

таблицу) виды деятельности человека: виды юридической ответствен-

ности по отраслям права, механизмы государственного регулирования 

экономики: современные государства по форме правления, государ-

ственно-территориальному устройству, типы политических партий, 

общественно-политических организаций. 

▪ Сравнивать формы политического участия (выборы и референдум), 

проступок и преступление, дееспособность малолетних в возрасте от 6 

до 14 лет и несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, мораль и 

право. 

▪ Определять конструктивные модели поведения в конфликтной ситуа-

ции, находить конструктивное разрешение конфликта. 

▪ Преобразовывать статистическую и визуальную информацию о дости-

жениях России в текст. 

▪ Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на 

основе изменившихся ситуаций. 

▪ Использовать полученные знания для публичного представления ре-



 

 

зультатов своей деятельности в сфере духовной культуры. 

▪ Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями аудитории 

и регламентом. 

▪ Устанавливать и объяснять взаимосвязи между правами человека и 

гражданина и обязанностями граждан. 

▪ Объяснять причины смены дня и ночи и времен года. 

▪ Устанавливать эмпирические зависимости между продолжительностью 

дня и географической широтой местности, между высотой Солнца над 

горизонтом и географической широтой местности на основе анализа 

данных наблюдений. 

▪ Классифицировать формы рельефа суши по высоте и по внешнему об-

лику. 

▪ Классифицировать острова по происхождению. 

▪ Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений ком-

понентов природы в результате деятельности человека с использовани-

ем разных источников географической информации. 

▪ Самостоятельно составлять план решения учебной географической за-

дачи. 

Формирование базовых исследовательских действий 

▪ Проводить измерения температуры воздуха, атмосферного давления, 

скорости и направления ветра с использованием аналоговых и (или) 

цифровых приборов (термометр, барометр, анемометр, флюгер) и пред-

ставлять результаты наблюдений в табличной и (или) графической 

форме. 

▪ Формулировать вопросы, поиск ответов на которые необходим для 

прогнозирования изменения численности населения Российской Феде-

рации в будущем. 

▪ Представлять результаты фенологических наблюдений и наблюдений 

за погодой в различной форме (табличной, графической, географиче-

ского описания). 

▪ Проводить по самостоятельно составленному плану небольшое иссле-

дование роли традиций в обществе. 

▪ Исследовать несложные практические ситуации, связанные с использо-

ванием различных способов повышения эффективности производства. 

Работа с информацией 

▪ Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 

научной литературе, аутентичных источниках (материальных, пись-

менных, визуальных), публицистике и др. в соответствии с предложен-

ной познавательной задачей. 

▪ Анализировать и интерпретировать историческую информацию, при-



 

меняя приемы критики источника, высказывать суждение о его инфор-

мационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 

определяемым критериям). 

▪ Сравнивать данные разных источников исторической информации, вы-

являть их сходство и различия, в том числе, связанные со степенью ин-

формированности и позицией авторов. 

▪ Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоя-

тельной работы с исторической информацией (сообщение, эссе, пре-

зентация, учебный проект и др.). 

▪ Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной и 

научной литературе, аутентичных источниках (материальных, пись-

менных, визуальных), публицистике и др. в соответствии с предложен-

ной познавательной задачей. 

▪ Анализировать и интерпретировать историческую информацию, при-

меняя приемы критики источника, высказывать суждение о его инфор-

мационных особенностях и ценности (по заданным или самостоятельно 

определяемым критериям). 

▪ Выбирать источники географической информации (картографические, 

статистические, текстовые, видео- и фотоизображения, компьютерные 

базы данных), необходимые для изучения особенностей хозяйства Рос-

сии. 

▪ Находить, извлекать и использовать информацию, характеризующую 

отраслевую, функциональную и территориальную структуру хозяйства 

России, выделять географическую информацию, которая является про-

тиворечивой или может быть недостоверной. 

▪ Определять информацию, недостающую для решения той или иной 

задачи. 

▪ Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных 

адаптированных источников (в том числе учебных материалов): запол-

нять таблицу и составлять план. 

▪ Анализировать и обобщать текстовую и статистическую информацию 

об отклоняющемся поведении, его причинах и негативных последстви-

ях из адаптированных источников (в том числе учебных материалов) и 

публикаций СМИ. 

▪ Представлять информацию в виде кратких выводов и обобщений. 

▪ Осуществлять поиск информации о роли непрерывного образования в 

современном обществе в разных источниках информации: сопостав-

лять и обобщать информацию, представленную в разных формах (опи-

сательную, графическую, аудиовизуальную). 

Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

▪ Определять характер отношений между людьми в различных истори-



 

 

ческих и современных ситуациях, событиях. 

▪ Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества людей 

в разных сферах в различные исторические эпохи. 

▪ Принимать участие в обсуждении открытых (в том числе дискуссион-

ных) вопросов истории, высказывая и аргументируя свои суждения. 

▪ Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной работы по 

истории, проявляя способность к диалогу с аудиторией. 

▪ Оценивать собственные поступки и поведение других людей с точки 

зрения их соответствия правовым и нравственным нормам. 

▪ Анализировать причины социальных и межличностных конфликтов, 

моделировать варианты выхода из конфликтной ситуации. 

▪ Выражать свою точку зрения, участвовать в дискуссии. 

▪ Осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с 

людьми другой культуры, национальной и религиозной принадлежно-

сти на основе гуманистических ценностей, взаимопонимания между 

людьми разных культур с точки зрения их соответствия духовным тра-

дициям общества. 

▪ Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта 

с исходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в до-

стижение результатов, разделять сферу ответственности. 

▪ Планировать организацию совместной работы при выполнении учеб-

ного проекта о повышении уровня Мирового океана в связи с глобаль-

ными изменениями климата. 

▪ При выполнении практической работы «Определение, сравнение тем-

пов изменения численности населения отдельных регионов мира по 

статистическим материалам» обмениваться с партнером важной ин-

формацией, участвовать в обсуждении. 

▪ Сравнивать результаты выполнения учебного географического проекта 

с исходной задачей и вклад каждого члена команды в достижение ре-

зультатов. 

▪ Разделять сферу ответственности. 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

▪ Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей в 

истории — на уровне отдельно взятых личностей (правителей, обще-

ственных деятелей, ученых, деятелей культуры и др.) и общества в це-

лом (при характеристике целей и задач социальных движений, реформ 

и революций и т. д.). 

▪ Определять способ решения поисковых, исследовательских, творче-

ских задач по истории (включая использование на разных этапах обу-

чения сначала предложенных, а затем самостоятельно определяемых 

плана и источников информации). 

▪ Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результа-



 

там своей учебной деятельности, соотнося их с исторической инфор-

мацией, содержащейся в учебной и исторической литературе. 

▪ Самостоятельно составлять алгоритм решения географических задач и 

выбирать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и соб-

ственных возможностей, аргументировать предлагаемые варианты ре-

шений. 

Особенности реализации основных направлений и форм 
учебно-исследовательской и проектной деятельности в рам-
ках урочной и внеурочной деятельности 

Одним из важнейших путей формирования универсальных учебных 

действий (УУД) в основной школе является включение обучающихся в 

учебно-исследовательскую и проектную деятельность (УИПД), которая 

должна быть организована во всех видах образовательных организаций 

при получении основного общего образования на основе программы фор-

мирования УУД, разработанной в каждой организации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование у обучаю-

щихся опыта применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного 

сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, обучаю-

щимися младшего и старшего возраста, взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована на формирование и 

развитие у школьников научного способа мышления, устойчивого позна-

вательного интереса, готовности к постоянному саморазвитию и самооб-

разованию, способности к проявлению самостоятельности и творчества 

при решении личностно и социально значимых проблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися индивидуально и кол-

лективно (в составе малых групп, класса). 

Результаты учебных исследований и проектов, реализуемых обучаю-

щимися в рамках урочной и внеурочной деятельности, являются важней-

шими показателями уровня сформированно- сти у школьников комплекса 

познавательных, коммуникативных и регулятивных учебных действий, 

исследовательских и проектных компетенций, предметных и междисци-

плинарных знаний. В ходе оценивания учебно-исследовательской и про-

ектной деятельности универсальные учебные действия оцениваются на 

протяжении всего процесса их формирования. 

Материально-техническое оснащение образовательного процесса 

должно обеспечивать возможность включения всех обучающихся в 

УИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации об-

разовательного процесса (сложные погодные условия и эпидемиологиче-

ская обстановка; удаленность образовательной организации от места 

проживания обучающихся; возникшие у обучающегося проблемы со здо-

ровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или заочной 



 

 

формы обучения) учебно-исследовательская и проектная деятельность 

обучающихся может быть реализована в дистанционном формате. 

Особенности реализации учебно-исследовательской деятельности 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее — УИД) 

состоит в том, что она нацелена на решение обучающимися познаватель-

ной проблемы, носит теоретический характер, ориентирована на получе-

ние обучающимися субъективно нового знания (ранее неизвестного или 

мало известного), на организацию его теоретической опытно-

экспериментальной проверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагоги-

ческой установки, ориентированной: 

▪ на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на 

проблемные вопросы, предполагающие не использование имеющихся у 

школьников знаний, а получение новых посредством размышлений, 

рассуждений, предположений, экспериментирования; 

▪ на овладение школьниками основными научно-исследовательскими 

умениями (умения формулировать гипотезу и прогноз, планировать и 

осуществлять анализ, опыт и эксперимент, делать обобщения и форму-

лировать выводы на основе анализа полученных данных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможно-

стью обучающихся посмотреть на различные проблемы с позиции уче-

ных, занимающихся научным исследованием. 

Осуществление УИД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

▪ обоснование актуальности исследования 

▪ планирование/проектирование исследовательских работ (выдвижение 

гипотезы, постановка цели и задач), выбор необходимых 

средств/инструментария; 

▪ собственно проведение исследования с обязательным поэтапным кон-

тролем и коррекцией результатов работ, проверка гипотезы; 

▪ описание процесса исследования, оформление результатов учебно-

исследовательской деятельности в виде конечного продукта; 

▪ представление результатов исследования, где в любое исследование 

может быть включена прикладная составляющая в виде предложений и 

рекомендаций относительно того, как полученные в ходе исследования 

новые знания могут быть применены на практике. 

Особенности организации учебно-исследовательской деятельности в 

рамках урочной деятельности 

Особенность организации УИД обучающихся в рамках урочной дея-

тельности связана с тем, что учебное время, которое может быть специ-

ально выделено на осуществление полноценной исследовательской рабо-

ты в классе и в рамках выполнения домашних заданий, крайне ограничено 



 

и ориентировано в первую очередь на реализацию задач предметного 

обучения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время 

целесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направле-

ний исследований: 

▪ предметные учебные исследования; 

▪ междисциплинарные учебные исследования. 

В отличие от предметных учебных исследований, нацеленных на ре-

шение задач связанных с освоением содержания одного учебного предме-

та, междисциплинарные учебные исследования ориентированы на инте-

грацию различных областей знания об окружающем мире, изучаемых на 

нескольких учебных предметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся само-

стоятельно под руководством учителя по выбранной теме в рамках одного 

или нескольких изучаемых учебных предметов (курсов) в любой избран-

ной области учебной деятельности в индивидуальном и групповом фор-

матах. 

Формы организации исследовательской деятельности обучающихся 

могут быть следующие: 

▪ урок-исследование; 

▪ урок с использованием интерактивной беседы в исследователь-

ском ключе; 

▪ урок-эксперимент, позволяющий освоить элементы исследова-

тельской деятельности (планирование и проведение эксперимен-

та, обработка и анализ его результатов); 

▪ урок-консультация; 

▪ мини-исследование в рамках домашнего задания. 

В связи с недостаточностью времени на проведение развернутого пол-

ноценного исследования на уроке наиболее целесообразным с методиче-

ской точки зрения и оптимальным с точки зрения временных затрат явля-

ется использование: 

▪ учебных исследовательских задач, предполагающих деятельность 

учащихся в проблемной ситуации, поставленной перед ними учи-

телем в рамках следующих теоретических вопросов: 

—Как (в каком направлении)... в какой степени... изменилось... ? 

—Как (каким образом)... в какой степени повлияло... на. ? 

—Какой (в чем проявилась)... насколько важной. была роль... ? 

—Каково (в чем проявилось)... как можно оценить. значение... ? 

—Что произойдет... как измениться..., если... ? И т. д.; 

▪ мини-исследований, организуемых педагогом в течение одного 

или 2 уроков («сдвоенный урок») и ориентирующих обучающих-

ся на поиск ответов на один или несколько проблемных вопросов. 



 

 

▪ Основными формами представления итогов учебных исследова-

ний являются: 

▪ доклад, реферат; 

▪ статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований по 

различным предметным областям. 

Особенности организации учебной исследовательской деятельности в 

рамках внеурочной деятельности 

Особенность УИД обучающихся в рамках внеурочной деятельности 

связана с тем, что в данном случае имеется достаточно времени на орга-

низацию и проведение развернутого и полноценного исследования. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся во внеурочное 

время целесообразно ориентироваться на реализацию нескольких направ-

лений учебных исследований, основными являются: 

▪ социально-гуманитарное; 

▪ филологическое; 

▪ естественно-научное; 

▪ информационно-технологическое; 

▪ междисциплинарное. 

Основными формами организации УИД во внеурочное время являют-

ся: 

▪ конференция, семинар, дискуссия, диспут; 

▪ брифинг, интервью, телемост; 

▪ исследовательская практика, образовательные экспедиции, похо-

ды, поездки, экскурсии; 

▪ научно-исследовательское общество учащихся. 

Для представления итогов УИД во внеурочное время наиболее целесо-

образно использование следующих форм предъявления результатов: 

▪ письменная исследовательская работа (эссе, доклад, реферат); 

▪ статьи, обзоры, отчеты и заключения по итогам исследований, 

проводимых в рамках исследовательских экспедиций, обработки 

архивов, исследований по различным предметным областям. 

Общие рекомендации по оцениванию учебной исследовательской дея-

тельности 

При оценивании результатов УИД следует ориентироваться на то, что 

основными критериями учебного исследования является то, насколько 

доказательно и корректно решена поставленная проблема, насколько пол-

но и последовательно достигнуты сформулированные цель, задачи, гипо-

теза. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучаю-

щимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрировать 

базовые исследовательские действия: 

▪ использовать вопросы как исследовательский инструмент позна-



 

ния; 

▪ формулировать вопросы, фиксирующие разрыв между реальным 

и желательным состоянием ситуации, объекта, самостоятельно 

устанавливать искомое и данное; 

▪ формировать гипотезу об истинности собственных суждений и 

суждений других, аргументировать свою позицию, мнение; 

▪ проводить по самостоятельно составленному плану опыт, не-

сложный эксперимент, небольшое исследование; 

▪ оценивать на применимость и достоверность информацию, полу-

ченную в ходе исследования (эксперимента); 

▪ самостоятельно формулировать обобщения и выводы по резуль-

татам проведенного наблюдения, опыта, исследования, владеть 

инструментами оценки достоверности полученных выводов и 

обобщений; 

▪ прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, со-

бытий и их последствия в аналогичных или сходных ситуациях, 

выдвигать предположения об их развитии в новых условиях и 

контекстах. 

 
Особенности организации проектной деятельности 

Особенность проектной деятельности (далее — ПД) заключается в том, 

что она нацелена на получение конкретного результата («продукта»), с 

учетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД 

имеет прикладной характер и ориентирована на поиск, нахождение обу-

чающимися практического средства (инструмента и пр.) для решения 

жизненной, социально-значимой или познавательной проблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой ре-

шения, а также тем, что нацелены на формирование и развитие у обучаю-

щихся умений: 

▪ определять оптимальный путь решения проблемного вопроса, 

прогнозировать проектный результат и оформлять его в виде ре-

ального «продукта»; 

▪ максимально использовать для создания проектного «продукта» 

имеющиеся знания и освоенные способы действия, а при их недо-

статочности — производить поиск и отбор необходимых знаний 

и методов (причем не только научных).  

Проектная работа должна ответить на вопрос «Что необходимо СДЕ-

ЛАТЬ (сконструировать, смоделировать, изготовить и др.), чтобы решить 

реально существующую или потенциально значимую проблему?». 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд этапов: 

▪ анализ и формулирование проблемы; 

▪ формулирование темы проекта; 



 

 

▪ постановка цели и задач проекта; 

▪ составление плана работы; 

▪ сбор информации/исследование; 

▪ выполнение технологического этапа; 

▪ подготовка и защита проекта; 

▪ рефлексия, анализ результатов выполнения проекта, оценка каче-

ства выполнения. 

При организации ПД необходимо учитывать, что в любом проекте 

должна присутствовать исследовательская составляющая, в связи с чем 

обучающиеся должны быть сориентированы на то, что, прежде чем со-

здать требуемое для решения проблемы новое практическое средство, им 

сначала предстоит найти основания для доказательства актуальности, 

действенности и эффективности планируемого результата («продукта»). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках урочной 

деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в 

рамках урочной деятельности так же, как и при организации учебных ис-

следований, связаны с тем, что учебное время ограничено и не может 

быть направлено на осуществление полноценной проектной работы в 

классе и в рамках выполнения домашних заданий. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся в урочное время це-

лесообразно ориентироваться на реализацию двух основных направлений 

проектирования: 

▪ предметные проекты; 

▪ метапредметные проекты. 

В отличие от предметных проектов, нацеленных на решение задач 

предметного обучения, метапредметные проекты могут быть сориентиро-

ваны на решение прикладных проблем, связанных с задачами жизненно-

практического, социального характера и выходящих за рамки содержания 

предметного обучения. 

Формы организации проектной деятельности обучающихся могут быть 

следующие: 

▪ монопроект (использование содержания одного предмета); 

▪ межпредметный проект (использование интегрированного знания 

и способов учебной деятельности различных предметов); 

▪ метапроект (использование областей знания и методов деятель-

ности, выходящих за рамки предметного обучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного 



 

проекта на уроке, наиболее целесообразным с методической точки зрения 

и оптимальным с точки зрения временных затрат является использование 

на уроках учебных задач, нацеливающих обучающихся на решение сле-

дующих практикоориентированных проблем: 

▪ Какое средство поможет в решении проблемы... (опишите, объяс-

ните)? 

▪ Каким должно быть средство для решения проблемы... (опишите, 

смоделируйте)? 

▪ Как сделать средство для решения проблемы (дайте инструк-

цию)? 

▪ Как выглядело... (опишите, реконструируйте)? 

▪ Как будет выглядеть... (опишите, спрогнозируйте)? И т. д. 

Основными формами представления итогов проектной деятельности 

являются: 

▪ материальный объект, макет, конструкторское изделие; 

▪ отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные про-

дукты). 

Особенности организации проектной деятельности в рамках внеуроч-

ной деятельности 

Особенности организации проектной деятельности обучающихся в 

рамках внеурочной деятельности так же, как и при организации учебных 

исследований, связаны с тем, что имеющееся время предоставляет боль-

шие возможности для организации, подготовки и реализации развернуто-

го и полноценного учебного проекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное вре-

мя целесообразно ориентироваться на реализацию следующих направле-

ний учебного проектирования: 

▪ гуманитарное; 

▪ естественно-научное; 

▪ социально-ориентированное; 

▪ инженерно-техническое; 

▪ художественно-творческое; 

▪ спортивно-оздоровительное; 

▪ туристско-краеведческое. 

В качестве основных форм организации ПД могут быть использованы: 

▪ творческие мастерские; 

▪ экспериментальные лаборатории; 

▪ конструкторское бюро; 

▪ проектные недели; 



 

 

▪ практикумы. 

Формами представления итогов проектной деятельности во внеурочное 

время являются: 

▪ материальный продукт (объект, макет, конструкторское изделие и 

пр.); 

▪ медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция, 

фильм и др.); 

▪ публичное мероприятие (образовательное событие, социальное 

мероприятие/акция, театральная постановка и пр.); 

▪ отчетные материалы по проекту (тексты, мультимедийные про-

дукты). 

Общие рекомендации по оцениванию проектной деятельности 

При оценивании результатов ПД следует ориентироваться на то, что 

основными критериями учебного проекта является то, насколько практи-

чен полученный результат, т. е. насколько эффективно этот результат 

(техническое устройство, программный продукт, инженерная конструк-

ция и др.) помогает решить заявленную проблему. 

Оценка результатов УИД должна учитывать то, насколько обучаю-

щимся в рамках проведения исследования удалось продемонстрировать 

базовые проектные действия: 

▪ понимание проблемы, связанных с нею цели и задач; 

▪ умение определить оптимальный путь решения проблемы; 

▪ умение планировать и работать по плану; 

▪ умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде 

реального «продукта»; 

▪ умение осуществлять самооценку деятельности и результата, вза-

имоценку деятельности в группе. 

В процессе публичной презентации результатов проекта оценивается: 

▪ качество защиты проекта (четкость и ясность изложения задачи; 

убедительность рассуждений; последовательность в аргумента-

ции; логичность и оригинальность); 

▪ качество наглядного представления проекта (использование ри-

сунков, схем, графиков, моделей и других средств наглядной пре-

зентации); 

▪ качество письменного текста (соответствие плану, оформление 

работы, грамотность изложения); 

▪ уровень коммуникативных умений (умение отвечать на постав-

ленные вопросы, аргументировать и отстаивать собственную точ-

ку зрения, участвовать в дискуссии). 



 

2.2.3. Организационный раздел 

Формы взаимодействия участников образовательного процесса при со-

здании и реализации программы развития универсальных учебных дей-

ствий 

C целью разработки и реализации программы развития УУД в образо-

вательной организации может быть создана рабочая группа, реализующая 

свою деятельность по следующим направлениям: 

▪ разработка плана координации деятельности учителей-

предметников, направленной на формирование универсальных 

учебных действий на основе ПООП и ПРП; выделение общих для 

всех предметов планируемых результатов в овладении познава-

тельными, коммуникативными, регулятивными учебными дей-

ствиями; определение образовательной предметности, которая 

может быть положена в основу работы по развитию УУД; 

▪ определение способов межпредметной интеграции, обеспечива-

ющей достижение данных результатов (междисциплинарный мо-

дуль, интегративные уроки и т. п.); 

▪ определение этапов и форм постепенного усложнения деятельно-

сти учащихся по овладению универсальными учебными действи-

ями; 

▪ разработка общего алгоритма (технологической схемы) урока, 

имеющего два целевых фокуса: предметный и метапред- метный; 

▪ разработка основных подходов к конструированию задач на при-

менение универсальных учебных действий; 

▪ конкретизация основных подходов к организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся в 

рамках урочной и внеурочной деятельности; 

▪ разработка основных подходов к организации учебной деятель-

ности по формированию и развитию ИКТ-компетенций; 

▪ разработка комплекса мер по организации системы оценки дея-

тельности образовательной организации по формированию и раз-

витию универсальных учебных действий у обучающихся; 

▪ разработка методики и инструментария мониторинга успешности 

освоения и применения обучающимися универсальных учебных 

действий; 

▪ организация и проведение серии семинаров с учителями, работа-

ющими на уровне начального общего образования в целях реали-

зации принципа преемственности в плане развития УУД; 

▪ организация и проведение систематических консультаций с педа-

гогами-предметниками по проблемам, связанным с развитием 

универсальных учебных действий в образовательном процессе; 

▪ организация и проведение методических семинаров с педагогами-

предметниками и школьными психологами по анализу и спосо-



 

 

бам минимизации рисков развития УУД у учащихся; 

▪ организация разъяснительной/просветительской работы с родите-

лями по проблемам развития УУД у учащихся; 

▪ организация отражения результатов работы по формированию 

УУД учащихся на сайте образовательной организации.  

Рабочей группой может быть реализовано несколько этапов с соблю-

дением необходимых процедур контроля, коррекции и согласования (кон-

кретные процедуры разрабатываются рабочей группой и утверждаются 

руководителем). 

На подготовительном этапе команда образовательной организации мо-

жет провести следующие аналитические работы: 

▪ рассматривать, какие рекомендательные, теоретические, методи-

ческие материалы могут быть использованы в данной образова-

тельной организации для наиболее эффективного выполнения за-

дач программы; 

▪ определять состав детей с особыми образовательными потребно-

стями, в том числе лиц, проявивших выдающиеся способности, 

детей с ОВЗ, а также возможности построения их индивидуаль-

ных образовательных траекторий; 

▪ анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на 

предыдущем уровне; 

▪ анализировать и обсуждать опыт применения успешных практик, 

в том числе с использованием информационных ресурсов образо-

вательной организации. 

На основном этапе может проводиться работа по разработке общей 

стратегии развития УУД, организации и механизма реализации задач про-

граммы, могут быть описаны специальные требования к условиям реали-

зации программы развития УУД. 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реали-

зации программы на школьных методических семинарах (возможно, с 

привлечением внешних консультантов из других образовательных, науч-

ных, социальных организаций). 

В целях соотнесения формирования метапредметных результатов с ра-

бочими программами по учебным предметам необходимо, чтобы образо-

вательная организация на регулярной основе проводила методические 

советы для определения, как с учетом используемой базы образователь-

ных технологий, так и методик, возможности обеспечения формирования 

универсальных учебных действий (УУД), аккумулируя потенциал разных 

специалистов-предметников. 

 



 

 

2.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 



 

 

Пояснительная записка 

  Рабочая программа воспитания для МАОУ Екатерининской 

гимназии №36   (далее, соответственно — Программа гимназии), преду-

сматривает обеспечение процесса разработки рабочей программы воспи-

тания на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об обра-

зовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспита-

ния в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана мероприя-

тий по ее реализации в 2021-2025 гг., Стратегии национальной безопасно-

сти Российской Федерации, федеральных государственных образователь-

ных стандартов начального общего, основного общего и среднего общего 

образования (далее — ФГОС).  

Программа является методическим документом, определяющим 

комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляе-

мой в гимназии, разрабатывается с учётом государственной политики в 

области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образо-

вательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими про-

граммами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации си-

стемной воспитательной деятельности с целью достижения обучающими-

ся личностных результатов образования, определённых ФГОС; разраба-

тывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

гимназией (в том числе советов обучающихся), советов родителей; реали-

зуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, 

социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, вклю-

чая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 



 

 

поведения в российском обществе.  

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения про-

грамм общего образования должны отражать готовность обучающихся 

руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и рас-

ширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основ-

ных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетиче-

ского, физического, трудового, экологического, познавательного вос-

питания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, ор-

ганизационный. 

Приложение —   календарный план воспитательной работы  

МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

РАЗДЕЛ I. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании 

являются педагогические и другие работники образовательной организа-

ции, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации, локальными актами гимназии. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучаю-

щихся в гимназии определяются содержанием российских гражданских 

(базовых, национальных) норм и ценностей, основные из которых закреп-

лены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы опре-

деляют инвариантное содержание воспитания школьников. С учетом ми-

ровоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовно-нравственные ценности культуры народов России, традицион-

ных религий народов России в качестве вариативного компонента содер-



 

 

жания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии 

с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающих-

ся.  

Воспитательная деятельность в гимназии реализуется в соответ-

ствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в государственной Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высо-

конравственной личности, разделяющей российские традиционные ду-

ховные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, спо-

собной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Отечества. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал 

—высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответ-

ственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федера-

ции. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучаю-

щихся в гимназии: создание условий для личностного развития, само-

определения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и госу-

дарства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, граждан-

ственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколе-

нию, взаимного уважения, бережного отношения к культурному насле-



 

 

дию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся   МАОУ Екатерининской гим-

назии №36: усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценно-

стей, традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к 

этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобрете-

ние соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокуль-

турного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отно-

шений, применения полученных знаний и сформированных отношений в 

жизни, практической деятельности.  

1.2. Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной дея-

тельности гимназии в соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

− гражданское воспитание, формирование российской граж-

данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в российском государ-

стве и субъекту тысячелетней Российской государственности, изучение и 

уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федера-

ции; 

− патриотическое воспитание – воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России, фор-

мирование общероссийской культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных цен-

ностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 

к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

− эстетическое воспитание: формирование эстетической 



 

 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, при-

общение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание: развитие физических способностей с 

учётом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здо-

рового образа жизни, эмоционального благополучия, личной и обще-

ственной безопасности, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудя-

щимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудо-

вую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной дея-

тельности; 

− экологическое воспитание: формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны и защиты окружающей среды; 

− познавательное направление воспитания: стремление к по-

знанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и потребно-

стей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания  

Результаты достижения цели и решения задач воспитания пред-

ставляются в форме целевых ориентиров ожидаемых результатов воспи-

тания по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образо-

вания.  

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 

Направления Целевые ориентиры 



 

 

воспитания 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее тер-

ритории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, проявляющий ува-

жение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и бу-

дущему своей малой родины, родного края, своего народа, россий-

ского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания ге-

роев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их со-

ответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку сво-

им поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность ока-

зывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, 

роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

самоограничению своих потребностей. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми раз-

ных народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, россий-

ские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, рели-

гиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и мно-

гообразии языкового и культурного пространства России, о языке как 

основе национального самосознания. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего наро-



 

 

да, отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах ху-

дожественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, при-

роде, искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для се-

бя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия физкультурой 

и спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному со-

стоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигие-

ны, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, со-

ответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отноше-

ние к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного 

по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий ценность природы, окружающей среды, зависимость 

жизни людей от природы. 

Способный правильно оценивать влияние людей, в том числе соб-

ственного поведения, на состояние природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охра-

ны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде 

в соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициатив-

ность, любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой приро-

ды, о науке, научном знании, научной картине мира. 



 

 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 

Обладающий первоначальными навыками исследовательской дея-

тельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне ос-

новного общего образования. 

Направления воспи-

тания 

Целевые ориентиры 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным симво-

лам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему 

и будущему народа м России, тысячелетней истории российской государствен-

ности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в 

разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной 

(добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни класса, школы (в том числе самоуправле-

нии), местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культур-

ному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памят-

никам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою 

общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего 

народа, своего края, других народов России.  

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих зем-

ляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности. 



 

 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-нравственное Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего 

народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания послед-

ствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы 

народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным ценностям и 

нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивиду-

ального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия лю-

дей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценно-

стям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания се-

мьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий нравственные и эстетические чувства к родному языку, рус-

скому языку и литературе как части духовной культуры своего народа, россий-

ского общества, устойчивый интерес к чтению.  

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение лю-

дей. 

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, 

понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, цен-

ностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художествен-

ного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художе-

ственном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, 



 

 

значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других лю-

дей. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярная физическая активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курение, употребление алкого-

ля, наркотиков, игровая и иные формы зависимостей), понимание их послед-

ствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социаль-

ным, информационным и природным условиям, в том числе осмысляя соб-

ственный опыт.  

Умеющий осознавать эмоциональное состояние своё и других людей, стре-

мящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния 

своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим лю-

дям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, 

задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направ-

ленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода дея-

тельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз-

личного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой дея-

тельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореали-

зации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной 

среде в условиях современного технологического развития, выражающий го-

товность к такой адаптации. 

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивиду-

альной траектории образования и жизненных планов получения профессии, 

трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потреб-

ностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их реше-



 

 

ния, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей 

среде. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологиче-

ской, природоохранной направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о зако-

номерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, навыки иссле-

довательской деятельности. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне сред-

него общего образования. 

Направления воспи-

тания 

Целевые ориентиры 

Гражданское Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в по-

ликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъ-

ектом тысячелетней российской государственности, с Российским государ-

ством, ответственность за развитие страны, российской государственности в 

настоящем и будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государ-

ства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в 

прошлом и в современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за-

кона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и 

культурному наследию России. 



 

 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в об-

ществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, про-

явлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельно-

сти. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохран-

ных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий при-

верженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его 

истории и культуры.  

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятель-

но выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, 

к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль-

турному наследию своего и других народов России, к национальным символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – 

России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссий-

ской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным цен-

ностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национально-

го, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения). 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания послед-

ствий поступков. 

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой челове-

ческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, от-

ношения к религии и религиозной принадлежности человека. 

Проявляющий уважение к представителям различных этнокультурных групп, 

традиционных религий народов России, национальному достоинству, религи-

озным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межна-

ционального согласия людей, граждан, народов в России. 

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 



 

 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тра-

диционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и жен-

щины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, де-

монстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отече-

ственной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других 

народов, понимающий его значение в культуре.  

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоцио-

нального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведе-

ние людей. 

Деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нрав-

ственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художествен-

ного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Физическое  Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении 

своего здоровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое пи-

тание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), 

стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропа-

гандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курение, употребление алкоголя, наркотиков, любые формы зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда 

для физического и психического здоровья. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологическо-

го состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, со-



 

 

знательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и уме-

ния оказывать первую помощь себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, собственность, материальные ресурсы и 

средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения сво-

их земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, 

страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному 

труду. 

Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности 

разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде 

в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодатель-

ства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой дея-

тельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринима-

тельской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, по-

требностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения профессионального образо-

вания, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информа-

ционном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в 

современном обществе. 

Экологическое Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической куль-

туры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

окружающую природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач 

по охране окружающей среды. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользо-

вания в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохран-

ной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении дру-

гими людьми. 

Познавательное  Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учетом своих способностей, достижений. 



 

 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных 

достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях 

мировой и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представле-

ний, идей, концепций, навыки критического мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, 

научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его без-

опасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в со-

временном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и системати-

зации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-

стях познания, исследовательской деятельности. 

 

 

РАЗДЕЛ II. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад МАОУ Екатерининской гимназии №36 

Уклад — общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, поддер-

живающий традиции региона и гимназии, задающий культуру поведения 

сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, учиты-

вающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на уклад 

гимназии, сложившийся на основе согласия всех участников образова-

тельных отношений относительно содержания, средств, традиций, осо-

бенностей воспитательной деятельности, выражающий самобытный об-

лик гимназии, её «лицо» и репутацию в окружающем социуме, образова-

тельном пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции вос-

питания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участни-

ков воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том чис-

ле за пределами гимназии, в сетевой среде, характеристики воспитываю-

щей среды в гимназии в целом и локальных воспитывающих сред, воспи-

тывающих деятельностей и практик. 

Гимназия расположена в здании, построенном в 1886 году по 

проекту архитектора В. Филиппова, имеющем культурную и историче-

скую ценность, охраняется государством. Гимназия была не просто шко-

лой, а являла собой культурный центр Екатеринодара. В ней проводились 

концерты и литературные чтения, ставились спектакли. Александр III, 



 

 

приехав в Екатеринодар, удостоил свои посещением гимназию, здесь же 

проводил свои лекции знаменитый педагог XIX века Вахтеров В. П., да-

вал концерты известный музыкант и композитор М. Л. Гнесин.. 

 МАОУ Екатерининская гимназия №36 находится в Цен-

тральном округе города Краснодара. В шаговой доступности располага-

ются ГБУ ДО КК «Дворец творчества», детская школа искусств им. Г.Ф. 

Пономаренко, краевая детская библиотека им. братьев Игнатовых, исто-

рико-археологический музей им. Е.Д. Фелицина, музей им. Ф.А. Ковален-

ко, Краснодарская филармония им. Г.Ф. Пономаренко, Краснодарский 

краевой театр кукол, центральный концертный зал Кубанского казачьего 

хора, Музыкальный театр, театр Защитников Отечества, Малая академия.  

Благодаря этому, есть возможность обучающимся посещать музеи, вы-

ставки, театры. 

Это городская, идущая в ногу со временем гимназия. У обучаю-

щих есть возможность получать основное и дополнительное образование 

как на территории образовательного учреждения (секции, творческие и 

научные объединения), так и за его пределами. 

В гимназии обучаются дети, семьи которых проживают в самых 

разных микрорайонах города Краснодара. 

  Гимназия№36 знаменита своими выпускниками: три героя Со-

ветского Союза: Коваленко Б.Е., Поздняков А.П., Костылёв Е.А.; 

Силантьев Ю.В. - советский дирижёр, композитор; народный артист 

СССР; Чернышов Н.Г. –  создатель   первого   ракетного   топлива.  

Симоньян   М.С. -  российская    журналистка    и    медиаменеджер,   

главный  

редактор телеканала RT международного информационного агентства 

«Россия сегодня»    и информационного агентства «Sputnik». 

 В гимназии имеются школьное знамя, логотип. С 2005 года вве-

дена единая школьная форма. Организованно горячее питание. 

Гимназия гордится своим кадровым потенциалом, среди препода-

вателей есть Заслуженный учитель РФ, Заслуженный учитель Кубани, 

четыре «Отличника народного Просвещения», семь педагогов отмечены 

Грамотой Министерства образования, нагрудным знаком «Почётный ра-

ботник общего образования РФ» - три учителя, победитель и лауреаты 

конкурса «Учитель года города Краснодара», восемь преподавателей ста-

ли победителями конкурса лучших учителей в рамках реализации ПНПО. 

В течение многих лет педагоги совершенствуют работу с одарёнными 

детьми, для этого проводятся школьные предметные олимпиады для обу-

чающихся   5-11 классов, малые олимпиадки по русскому языку и матема-

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%96%D1%83%D1%80%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D0%B8%D1%81%D1%82
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%BE%D1%80
https://ru.wikipedia.org/wiki/RT
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%BE%D1%81%D1%81%D0%B8%D1%8F_%D1%81%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D0%B4%D0%BD%D1%8F_(%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5_%D0%B0%D0%B3%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%BE)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Sputnik


 

 

тике для обучающихся начальной школы, индивидуальные и групповые 

занятия    предметных  кружков  и  платных  дополнительных  услуг,  за-

нятия в городском    математическом кружке,   отделениях   Государ-

ственного   Центра дополнительного образования, летних математических 

школах. Ребята участвуют в    научно – практических    конференциях 

«Эврика»   и   «Эврика ЮНИОР», конкурсах и фестивалях различного 

уровня. 

Гимназия является участником Федерального проекта «Базовые 

школы РАН», цель которого: создание максимально благоприятных усло-

вий для выявления и обучения талантливых детей. Гимназисты получают 

новые возможности осваивать современные методы научных исследова-

ний; оценивают и рассчитывают достоверность, воспроизводимость и 

значимость полученных результатов; самостоятельно добывают новые 

научные знания, выдвигают и верифицируют гипотезы; проводят поиско-

вые работы, решая задачи без заранее известного результата; участвуют в 

школьных научных сообществах. 

В Гимназии реализуются дополнительные образовательные про-

граммы: «Экологическая мастерская «Открывая мир», «Углубленное изу-

чение отдельных предметов» (по выбору обучающихся), «Мы вместе», «Я 

гражданин России». Работают танцевальная студия «Колибри», «Бон Эс-

перанс», ведут свою деятельность волонтёрские отряды «Территория 

Добра, Здоровья и Детства» и «Забота». Музей истории гимназии в 2007 

году был признан лучшим школьным музеем России. Его работа направ-

лена на воспитание у гимназистов чувства патриотизма, гражданственно-

сти, гуманизма и высокой нравственности. Приобщая гимназистов к бога-

тому духовному наследию, к истории, педагоги развивают в них чувство 

собственного достоинства, любовь к родной Кубани и гордость за неё. 

Обучающиеся  принимают участие и побеждают в КВН, в игре 

«Что? Где? Когда?» 

В гимназии нет обучающихся с ОВЗ и находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, 

способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценно-

стей, родителями и педагогическим коллективом учитываются интересы 

ребёнка. Также процесс воспитания основывается на следующих принци-

пах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребен-

ка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в гимназии;  



 

 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие гимназистов и педагогов; 

 - реализация процесса воспитания главным образом через созда-

ние в гимназии детсковзрослых общностей, которые объединяют детей и 

педагогов содержательными событиями, позитивными эмоциями и дове-

рительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел гимназистов и педагогов 

как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания 

как условия его эффективности.  

 Ключевой фигурой воспитания в МАОУ Екатерининской гимна-

зии №36 является классный руководитель, реализующий по отношению к 

детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредни-

ческую (в разрешении конфликтов) функции. 

2.2. Воспитывающая среда гимназии.  

Воспитывающая среда МАОУ Екатерининской гимназии №36 – 

это особая форма организации образовательного процесса, реализующего 

цель и задачи воспитания, совокупность окружающих ребенка обстоя-

тельств, социально ценностных, влияющих на его личностное развитие и 

содействующих его вхождению в современную культуру.  

Она включает: предметно-пространственное окружение; поведен-

ческое; событийное; информационное культурное.      

Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Процесс взаимодействия всех участников образовательного про-

цесса и совместной жизнедеятельности взрослых и детей направлен на 

укрепление общешкольного коллектива, органов детского самоуправле-

ния ученического актива, укрепления и пропаганды общешкольных тра-

диций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: 

«День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «Посвящение в перво-

классники», «Новогодние праздники», ежегодный Екатерининский балл, 

«Вахта Памяти», «День самоуправления», «Выборы председателя учени-

ческого самоуправления», «Прощание с Азбукой»,  «Посвящение  перво-

классников  в пешеходы»,  «Праздник 8 Марта»,  «Смотр строя и песни»,   

«День защитника Отечества», «Конкурсы чтецов», акции, посвящённые 

знаменитым  событиям, экологические акции и субботники («Сад  Побе-

ды», «Сдай макулатуру. Спаси дерево»,   «Сохраним природу края», «По-

кормите птиц зимой»),  мероприятия, посвященные Дню края и города, 



 

 

спортивные мероприятия, праздник Последнего  звонка,  проведение  

Уроков   мужества,  Уроков памяти,  Уроков здоровья,  тематических  

единых классных  часов,  Недели  профориентации и участие  в Феде-

ральном проекте «Билет в будущее»,    работа   обучающихся в Учениче-

ском    Совете   гимназии,  работа   школьных  отрядов: волонтерских от-

рядов «Территория Добра, Здоровья и Детства», «Забота», отряда ЮИД,    

юнармейского   отряда,     школьной   радиорубки  «Голос   гимназии»,  

социально-психологической службы, профилактические мероприятия, 

библиотечные   уроки,  музейные уроки,  участие в  проектах и  Днях  

единых действий РДШ, участие в профилактических акциях. 

 Обучающиеся участвуют в трудовых делах гимназии и класса, в 

совместных общественно значимых делах, что способствует развитию 

общественной активности, формированию нравственного идеала, граж-

данского отношения к Отечеству, воспитанию нравственного потенциала, 

сознательного отношения к труду. 

В гимназии уделяется большое  внимание обустройству помеще-

ний,    классных комнат, учебных кабинетов, школьного двора, спортпло-

щадки. Все это создает психологический фон, на котором разворачивают-

ся взаимоотношения всех, кто находится в здании гимназии. 

- Поведенческая среда - это единая карта поведения, свойственного ре-

бёнку  в нашей гимназии, за счет доминирования  тех   или иных   пове-

денческих форм: установившиеся   интонации в обращении, мимика и 

жесты при беседе, позы при диалоге, характер совместной деятельности 

детей и педагогов,   отдельные поступки гимназистов, протекающие кон-

фликты и их разрешение, а также время от времени возникающие слож-

ные ситуации этического порядка. 

- Событийное окружение — это совокупность событий, попадающих в 

поле восприятия воспитанника, служащих предметом оценки, поводом к 

раздумью и основанием для жизненных выводов: если ребенок видит от-

ношения там, где на поверхности лежат случай, действия, обстоятельство, 

то данное событие становится фактором его личностного развития, пото-

му что событие стало для него важным, так как он сопереживал случив-

шемуся. 

-  Информационное окружение: укомплектованная библиотека и читаль-

ный зал при ней; все дети имеют учебники; педагоги (в союзе с родителя-

ми) делают все возможное, чтобы приобщить детей к домашнему чтению; 

постепенно приучают их слушать публичные выступления, приглашая 

гостя в гимназию или проводя традиционные публичные лекции в гимна-

зии, проводятся конкурсы, смотры познавательных сил, введены регуляр-



 

 

ные реферативные выступления гимназистов и конференции для старше-

классников.  

2.3. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Школьный урок 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных за-

нятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусмат-

ривает: 

− максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся рос-

сийских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценно-

стей; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров воспитания в качестве 

воспитательных целей уроков занятий, освоения учебной тематики, их 

реализация в обучении;  

− включение учителями в рабочие программы учебных предме-

тов, курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы гимназии; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспита-

тельное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеа-

лом, целью и задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

− полноценную реализацию потенциала уроков в предметных об-

ластях целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по 

основам религиозных культур и светской этики в начальной школе, осно-

вам духовно-нравственной культуры народов России в основной школе с 

учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, 

модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потреб-

ностями;  

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование об-

суждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы: интеллекту-

альных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктив-

ного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и дей-



 

 

ствовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, прави-

ла общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу гим-

назии, установление и поддержка доброжелательной атмосферы;  

− организация шефства мотивированных и эрудированных обу-

чающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми 

образовательными потребностями, дающего обучающимся социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности в 

форме индивидуальных и групповых проектов, что дает возможность 

приобрести навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, 

генерирования и оформления собственных идей, уважительного отноше-

ния к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и отста-

ивания своей точки зрения. 

Внеурочная деятельность  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельно-

сти в соответствии с планами учебных курсов, внеурочных занятий и 

предусматривает:  

− вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них де-

ятельность, которая дает им возможность удовлетворения познавательных 

интересов, самореализации, развития способностей в разных сферах; 

− формирование в 18секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими пози-

тивными эмоциями и доверительными отношениями; 

− поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся 

с выраженной лидерской позицией, возможность ее реализации;  

− поощрение педагогическими работниками детских инициатив, 

проектов, самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их инте-

ресами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельно-

сти в гимназии осуществляется в рамках следующих выбранных обучаю-

щимися курсов, занятий:  

− патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

направленности; 

− духовно-нравственной направленности,  духовно-

историческому краеведению; 

− познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

− экологической, природоохранной направленности; 



 

 

− оздоровительной и спортивной направленности. 

 

Основные   дела гимназии 

 Это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть гимназистов и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно учителями 

и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в гимназии, 

а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

гимназистов, объединяющих их вместе с учителями в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей 

и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в от-

ветственную позицию к происходящему в гимназии. Введение ключевых 

дел в жизнь гимназии помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых учителей 

для детей. Для этого в МАОУ Екатерининской гимназии №36 использу-

ются следующие формы работы.  

− На внешкольном уровне:  

−  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые 

и реализуемые гимназистами и учителями комплексы дел (научной, эко-

логической, патриотической, трудовой направленности), ориентирован-

ные на преобразование окружающего гимназию социума;  

−  открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются, деятели науки и 

культуры, представители власти, общественности и в рамках которых 

обсуждаются насущные поведенческие, нравственные, социальные, про-

блемы, касающиеся жизни гимназии, города, страны; 

− проводимые и организуемые совместно с семьями обучающихся 

спортивные состязания «Наши папы лучше всех», «Спортивная семья»; 

праздники «День матери», «8марта» выставки, представления, которые 

открывают возможности для творческой самореализации гимназистов и 

включают их в деятельную заботу об окружающих; 

−   участие во всероссийских акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям.  

− На школьном уровне:  

−  общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и учителей знаменательными датами, в которых 

участвуют все классы гимназии. «Согреем ладони, разгладим морщины» 



 

 

(День пожилого человека); «День Учителя»; «День Памяти Героя»; «День 

освобождения города Краснодара»; «День города»; фестиваль инсцениро-

ванной песни, посвященной Дню Победы; «Новый год к нам мчится»; 

«Екатерининский бал», День открытых дверей «Не повторяется такое ни-

когда», которые открывают возможности для творческой самореализации 

гимназистов и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

−  торжественный ритуал посвящения первоклассников в гимна-

зисты, символизирующий приобретение ими новых социальных статусов 

в гимназии и развивающие школьную идентичность детей; 

−  театрализованные выступления учителей,     гимназистов с эле-

ментами доброго юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школь-

ников и учителей. Они создают в гимназии атмосферу творчества и не-

формального общения, способствуют сплочению детского, педагогиче-

ского и родительского сообществ. 

−  церемонии награждения (по итогам года) гимназистов и учите-

лей за активное участие в жизни гимназии, защиту чести гимназии в кон-

курсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие гим-

назии. Это способствует поощрению социальной активности детей, разви-

тию позитивных межличностных отношений между учителями и гимна-

зистами, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

− На уровне классов:  

−   выбор и делегирование представителей классов в общешколь-

ные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых 

дел; 

−  участие школьных классов в реализации общешкольных клю-

чевых дел;  

−  проведение в рамках класса итогового анализа детьми об-

щешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом 

анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.  

− На индивидуальном уровне:  

−   вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые де-

ла гимназии в одной из возможных для них ролей: сценаристов, поста-

новщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакто-

ров, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответ-

ственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

−  индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освое-

нии навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

− наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстника-



 

 

ми, старшими и младшими гимназистами, с учителями и другими взрос-

лыми;  

− при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими деть-

ми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через пред-

ложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент общей работы. 

 Реализация воспитательного потенциала основных школьных 

дел предусматривает: 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (музыкаль-

ные, литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, 

региональными) праздниками, памятными датами, в которых участвуют 

все классы; 

− участие во всероссийских акциях, посвященных значимым со-

бытиям в России, мире; 

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образо-

вания, переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в гимназии, обществе; 

− церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за активное участие в жизни гимназии, дости-

жения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 

развитие гимназии, города и региона;  

− социальные проекты в гимназии, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием орга-

низаций — социальных партнёров гимназии, комплексы дел благотвори-

тельной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

− разновозрастные сборы –выездные события, включающие в се-

бя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, 

историко-краеведческой, экологической, спортивно-оздоровительной и 

др. направленности; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в   дела 

гимназии в разных ролях: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответ-

ственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и 

т. д., помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подго-

товки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 



 

 

взрослыми. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов; 

− поддержку активной позиции каждого обучающегося, предо-

ставления им возможности обсуждения и принятия решений, создания 

благоприятной среды для общения;  

− инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них гимназистов 

с разными потребностями, давать им возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них зна-

чимым взрослым, задающим образцы поведения;  

− сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на коман-

дообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экс-

курсии; классные «огоньки» и вечера;  

− выработку совместно с обучающимися правил поведения клас-

са, помогающих освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в гимназии;  

− изучение особенностей личностного развития обучающихся 

класса через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в спе-

циально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результа-

тами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) со 

школьным психологом;  

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педаго-

гами, успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррек-

цию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению 

личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направ-

ленные на формирование единства мнений и требований педагогов по 



 

 

вопросам обучения и воспитания, предупреждение и разрешение кон-

фликтов между учителями и обучающимися; 

− проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, даю-

щих им возможность лучше узнавать и понимать детей, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских со-

браниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей о школьных успехах и проблемах обучаю-

щихся, их положении в классе, о жизни класса в целом, помощь родите-

лям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

− создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, гим-

назии; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов се-

мей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, ме-

роприятий в классе и гимназии; 

− проведение в классе праздников, фестивалей, конкурсов, сорев-

нований и т. д. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприя-

тий предусматривает: 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в гимназии 

учебным предметам, курсам, модулям; 

− организуемые в классах классными руководителями, в том чис-

ле совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, техно-

парк, на предприятие и др.) с привлечением к их планированию, органи-

зации, проведению, оценке мероприятия; 

− экскурсии,   организуемые педагогами, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения 

историко-культурных мест, событий, биографий, проживавших в Красно-

даре российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и исто-

рико-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общ-

ность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответ-



 

 

ственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта; 

− внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совмест-

но с социальными партнерами гимназии. 

Организация предметно-пространственной среды 

Предметно-пространственная среда в гимназии должна основы-

ваться на системе ценностей программы воспитания, быть частью уклада 

и способом организации воспитательной среды, отвечать требованиям 

экологичности, природосообразности, эстетичности, безопасности, обес-

печивать обучающимся возможность общения, игры, деятельности и по-

знания. Предметно-пространственная среда должна быть выстроена в 

единстве; заложенные в программе воспитания ценности – раскрыты, ви-

зуализированы.  

Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды предусматривает: 

− оформление внешнего вида, фасада, холла при входе здания 

гимназии государственной символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

− художественные изображения (символические, живописные, 

фотографические, интерактивные аудио и видео) природы России, регио-

на, местности; 

− звуковое пространство в гимназии – работа школьного радио, 

аудио сообщения в гимназии (информации, музыка) позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленно-

сти, исполнение гимна Российской Федерации;  

− «места гражданского почитания» на фасаде гимназии для об-

щественно-гражданского почитания лиц -  памятные доски;  

− «места новостей» –  оформленные места, стенды      в холле 

первого этажа, рекреации, содержащие в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания и т.  п.; 

− размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих ра-

бот обучающихся, демонстрирующих их способности, знакомящих с ра-

ботами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в гимназии; 

− благоустройство, озеленение пришкольной территории, спор-

тивной и игровой площадок, доступных и безопасных оздоровительно-

рекреационных зон, свободное, игровое пространство гимназии, зоны 

активного и тихого отдыха;  

− создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного 



 

 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные представите-

ли), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

− благоустройство школьных аудиторий классными руководи-

телями вместе с обучающимся в своих классах; 

− событийный дизайн: оформление пространства проведения 

школьных событий праздников, церемоний, торжественных линеек, твор-

ческих вечеров;  

− совместная с обучающимися разработка, создание и популя-

ризация символики гимназии (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы 

школьного костюма и т. п.), используемой как повседневно, так и в тор-

жественные моменты; 

− акцентирование внимания обучающихся на важных для вос-

питания ценностях, правилах, традициях, укладе гимназии (стенды, пла-

каты, инсталляции и др.).  

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями 

предусматривает: 

− создание и деятельность в гимназии, в классах представитель-

ных органов родительского сообщества (родительского комитета гимна-

зии, классов и т. п.), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского со-

общества в Наблюдательном совете гимназии; 

− тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений детей и педагогов в 

гимназии, условий обучения детей; 

− родительские дни, в которые родители могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

− круглые столы с приглашением специалистов; 

− проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

− родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются инте-

ресующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

− привлечение, помощь со стороны родителей в подготовке и 

проведении классных и общешкольных мероприятий воспитательной 

направленности; 



 

 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их за-

конными представителями. 

Самоуправление 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» обучающиеся имеют право на 

участие в управлении образовательной организацией в порядке, установ-

ленном её уставом (ст. 34 п. 17). Это право обучающиеся могут реализо-

вать через систему ученического самоуправления, а именно через созда-

ние по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Феде-

рального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»). 

Реализация воспитательного потенциала системы ученического 

самоуправления в МАОУ Екатерининской гимназии №36 предусматрива-

ет: 

− деятельность Ученического Совета гимназии ; 

− представление интересов обучающихся в процессе управления 

гимназией:  

− защиту законных интересов и прав обучающихся; 

− участие в разработке, обсуждении и реализации программы 

воспитания;  

− участие Ученического Совета   в анализе воспитательной дея-

тельности в гимназии.  

Профилактика и безопасность 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов 

между обучающимися, обучающимися и педагогами — направление дея-

тельности в гимназии, целью которого является создание условий для 

успешного формирования и развития личностных ресурсов, способству-

ющих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияю-

щих на повышение устойчивости участников образовательных отношений 

к неблагоприятным факторам.  

Реализация воспитательного потенциала профилактической дея-

тельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в гимназии предусматривает: 

− целенаправленную работу педагогического коллектива по со-

зданию в гимназии эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 



 

 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучаю-

щимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (работников социальных служб, правоохрани-

тельных органов, опеки и т. д.);  

− разработку и реализацию в гимназии профилактических про-

грамм, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и 

с их окружением, сообществами класса, сверстников, гимназии в целом, 

организацию межведомственного взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, про-

екты, программы профилактической направленности социальных и при-

родных рисков, реализуемые в гимназии и в социокультурном окружении 

с обучающимися, педагогами, родителями (антинаркотические, антиалко-

гольные, против курения, безопасность в цифровой среде, профилактика 

вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопас-

ность дорожного движения, безопасность на воде, на транспорте, проти-

вопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

− организацию превентивной работы с сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлек-

сии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, группово-

му давлению; 

−  поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укреп-

ления безопасности жизнедеятельности в гимназии, профилактики право-

нарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиа-

нтному поведению — познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и 

др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятель-

ность в случаях появления, расширения, влияния в гимназии маргиналь-

ных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направ-

ленности, агрессивного поведения и др.);  

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёр-

ства гимназии при соблюдении требований законодательства Российской 



 

 

Федерации предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соот-

ветствующей тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленно-

сти; 

− социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуе-

мые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами научной, 

экологической, патриотической, и т. д. направленности, ориентированные 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, по-

зитивное воздействие на социальное окружение. 

 Реализация социокультурного контекста опирается на построе-

ние социального партнерства МАОУ Екатерининской гимназии №36 с 

организациями-партнерами: РАН, ГБУ ДО КК   «Дворец творчества»    

детская школа искусств им.  Г.Ф. Пономаренко, краевая детская библио-

тека им. братьев Игнатовых, историко-археологический музей им. Е.Д. 

Фелицина, музей им. Ф.А. Коваленко, Краснодарская филармония им. 

Г.Ф. Пономаренко, Краснодарский краевой театр кукол, центральный 

концертный зал Кубанского казачьего хора, Кубанский государственный 

университет. МАОУ Екатерининская гимназия №36 является базовой 

площадкой КГУФКСиТ для проведения уроков физической культуры, 

мониторинга физической подготовки обучающихся, судейства соревнова-

ний. 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогических работников и обучаю-

щихся по направлению «Профориентация» включает профессиональное 

просвещение, диагностику и консультирование по вопросам профориен-

тации, организацию профессиональных проб обучающихся. Реализация 

воспитательного потенциала профориентационной работы гимназии 

предусматривает: 

− профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов, расширяющие знания обучающихся о профессиях, спо-

собах выбора профессий, особенностях, условиях той или иной профес-



 

 

сиональной деятельности; 

− циклы профориентационных часов, направленных на подготов-

ку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего; 

− экскурсии на предприятия города, дающие начальные представ-

ления о существующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в ор-

ганизациях профессионального, высшего образования; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориента-

ционного онлайн-тестирования, онлайн курсов по интересующим профес-

сиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и 

их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, спо-

собностей, дарований и иных индивидуальных особенностей обучающих-

ся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных 

курсов по выбору, включенных в обязательную часть образовательной 

программы или в рамках дополнительного образования.  

Детские общественные объединения 

 Действующее на базе МАОУ Екатерининской гимназии №36 

детские общественные объединения - это добровольное, самоуправляе-

мое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализа-

ции общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 

«Об общественных объединениях (ст. 5) 

−  Отряд ЮИД. Пропагандистская деятельность предполагает 

разъяснительную работу для детей младшего школьного и подросткового 

возраста по вопросам безопасного поведения на улицах и дорогах посред-

ством проведения бесед, викторин, игр, экскурсий, соревнований, конкур-

сов, тематических утренников, праздников, создания агитбригад, а также 

через создание и использование наглядной агитации безопасного поведе-

ния участников дорожного движения, участие во всех окружных профи-

лактических мероприятиях, конкурсах и др.  

 Информационная деятельность направлена на информирова-

ние участников образовательного процесса и образовательного сообще-



 

 

ства о проблемах детского дорожнотранспортного травматизма и основах 

безопасного поведения на улицах и дорогах. Такая деятельность предпо-

лагает организацию работы по результатам работы отряда ЮИД, создание 

стендов, стенгазет «Юный инспектор движения», листков «За безопас-

ность движения», размещение значимой информации на сайте гимназии и 

другой информационной работы. 

 Шефская деятельность предусматривает разъяснительную 

работу по пропаганде основ безопасного поведения на улицах и дорогах 

для детей младшего школьного и подросткового возраста, правил дорож-

ного движения в гимназии с использованием различных наглядных 

средств, а также организация среди гимназистов конкурсов рисунков по 

теме безопасности дорожного движения, разучивание песен и стихов. 

  Патрульная деятельность предполагает участие в патрулиро-

вании и рейдах вместе со взрослыми в целях предотвращения нарушений 

со стороны детей и подростков Правил дорожного движения; информиро-

вание родителей о нарушении гимназистами Правил дорожного движе-

ния; дежурство у перекрестков в микрорайоне гимназии; организацию 

практических игр на территории автоплощадок; работу с юными велоси-

педистами.  

-  Отряд ДЮП.  

Маршрут «Гимназия» (работа обучающихся по контролю над противо-

пожарным состоянием здания гимназии и ее территории) Члены ДЮП 

выявляют нарушения пожарной безопасности в самой гимназии и на ее 

территории, сообщают о них учителям, директору, заместителю директо-

ра по хозяйственной части. Ведут борьбу (в случае необходимости) с ку-

рящими обучающимися.  

Маршрут «Центральный» (работа членов ДЮП в микрорайоне с целью 

выявления нарушений пожарной безопасности; подготовка и распростра-

нение среди населения памяток по выполнению ППБ).  

Маршрут «Поиск» (работа обучающихся по сбору материала по истории 

пожарной охраны города, округа). Обучающиеся собирают материалы по 

истории противопожарной службы, организуют встречи с работниками  

пожарной охраны, поздравляют их с профессиональным праздником 

огнеборцев.  

Маршрут «Тревога» (организация тренировок, соревнований по пожар-

носпасательным видам спорта) Члены ДЮП помогают проводить трени-

ровки по эвакуации на случай пожара в младших классах. Проводят со-

ревнования по пожарноспасательному спорту, принимают участие в со-

ревнованиях («Зарница», «Школа безопасности»). 



 

 

 Маршрут «Каникулы» - профилактическая работа по пожарной без-

опасности с обучающимися во время каникул - в пришкольном лагере и 

на спортивных площадках. Члены ДЮП проводят профилактическую ра-

боту по пожарной безопасности с обучающимися младших классов перед 

уходом детей на каникулы и организуют работу во время каникул.  

Маршрут «Ёлка» (работа по профилактике пожарной безопасности при 

подготовке к новогодним праздникам) Объект наблюдения: новогодняя 

елка в гимназии. Члены ДЮП проводят в классах разъяснительную рабо-

ту по оформлению помещения и елки, а также проверяют выполнение 

ППБ при проведении новогодних праздников.  

Маршрут «Мой дом» (соблюдение правил пожарной безопасности в бы-

ту) Объект наблюдения: бытовые электроприборы, газовые плиты и ото-

пительные печи дома. Членами ДЮП проводится профилактическая ра-

бота в классах по правильному пользованию электроприборами, плитами 

и печами.  

Маршрут «ключевые школьные дела». Участие в школьных мероприя-

тиях: «Твои права и обязанности», «День борьбы с терроризмом», «День 

борьбы с вредными привычками». Участие в смотре-конкурсе отрядов 

ЮДП. Проведение уроков безопасности в сети интернет. Распространение 

информационных листовок, буклетов и флаеров.  

- Волонтёрский отряд  

 Волонтёрский отряд «Территория Добра, Здоровья и Дет-

ства». Участие в социально-значимых проектах, создание и выдача бук-

летов по бережному отношению к природе и памяток по профилактике 

вирусных болезней, участие в акциях, посвящённых Дню Экологических 

знаний.  

 Волонтёрский отряд антинаркотического движения «Забо-

та» Привлечение гимназистов к участию в антинаркотическом волонтёр-

ском движение позволит сформировать позитивное воздействие на образ 

жизни и здоровье детей. 

- Школьный спортивный клуб «Спарта».  

 Организация деятельности объединений дополнительного обра-

зования спортивно-оздоровительной направленности; выявление одарен-

ных детей и привлечение их в различные виды спорта; пропаганда здоро-

вого образа жизни и организация досуга обучающихся; вовлечение детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения дополни-

тельного образования клуба и внеурочные мероприятия; проведение 

спортивно-массовых мероприятий;  подготовка обучающихся к сдаче 

норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-массовых 



 

 

мероприятиях.  

- Деятельность школьного отделения РДШ  

направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на 

основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и заня-

тости гимназистов. Участником школьного отделения РДШ может стать 

любой гимназист старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно прини-

мают решение об участии в проектах РДШ. РДШ развивает социальную 

направленность личности обучающегося, привлекает гимназистов к раз-

личным видам активности, формирует благоприятный микроклимат для 

детей в гимназии, семье, ближайшем социальном окружении. Воспитание 

в РДШ осуществляется через направления: 

 • Личностное развитие - участие в городских, региональных или рос-

сийских творческих конкурсах: рисунка, вокала, ораторского мастерства, 

дающих детям возможность получить важный для их личностного разви-

тия опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

гимназии, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, 

уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать 

других; на популяризацию профессий направлены уроки «ПроеКТОрия»; 

любовь к здоровому образу жизни прививается на спортивных соревнова-

ниях, «Веселых стартах», ГТО;  

• Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, по-

священных Победе и другим событиям, отправляются в социальные и 

экологические рейды и десанты; оказывают посильную помощь пожилым 

людям; осуществляют совместную работу с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных ме-

роприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения. 

 • Военно-патриотическое направление - деятельность отрядов юных 

инспекторов дорожного движения, дружины юных пожарных.  

• Информационно-медийное направление - объединяет ребят, участву-

ющих в работе школьных редакций, детского радио; создании и поддерж-

ке интернетстранички гимназиии РДШ в соцсетях, организации деятель-

ности школьного пресс-центра, где они учатся писать статьи, собирать 

фотоматериалы, вести блоги и сообщества в соцсетях. Основными фор-

мами деятельности членов РДШ являются:  

• участие в днях единых действий и в совместных социально значимых 

мероприятиях;  

• коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших;  



 

 

• информационно-просветительские мероприятия; 

 • разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся;  

• организация наставничества «Дети обучают детей» и др. 

- Юнармейский отряд.  

 Развитие таких душевных чувства как доброта, сочувствие, со-

вестливость и таких нравственных качеств как честность, верность, до-

стоинство, любовь к Родине, родной культуре и народу. Важный аспект 

направления — развитие экологического сознания, увеличение интереса к 

освоению национально-культурного наследия России, укреплению жела-

ния сохранять и приумножать ее национальные и природные богатства. 

Также у юнармейцев формируется ценностное отношение к труду и тру-

долюбию, воспитывается чувство бережного отношения к результатам 

труда. 

  «ЮНАРМИЯ» развивает в ребятах отношение к институту семьи, отцу, 

матери, роду, памяти предков и учит уважительному отношению к стар-

шим.  Развитие интеллектуального потенциала каждого юнармейца. Ин-

теллект проявляется в мыслительных процессах ребенка и охватывает все 

стороны деятельности человека: умственную, эмоциональную и физиче-

скую. 

- Отряд «Юные Жуковцы».   Деятельность отряда направлена на:  

- патриотическое воспитание обучающихся, способных встать на защиту 

государственных интересов страны;  

- изучение исторических традиций России и организация мероприятий, 

посвящённых Дням воинской славы России;  

- воспитание у подрастающего поколения уважительного отношения к 

старшему поколению и организация шефства над участниками Великой 

Отечественной войны; 

- знакомство с биографией людей, внёсших огромный вклад в развитие 

страны (конструкторов, полководцев, героев войн и военных конфликтов, 

учиться умению рассказывать об их боевых подвигах, выделять главное и 

грамотно преподносить информацию). 

- Школьный музей 

Основные направления работы школьного музея: 

1. Организационное: 

-     работа с документацией; 

-     работа совета музея; 

-     в торжественных акциях;  

-     сотрудничество с городским и Центрального округа Советами ветера-

нов. 



 

 

2. Поисковое и научно-исследовательское: 

-     подготовка и презентация проектов; 

-     изучение истории гимназии; 

- индивидуальная научно-исследовательская деятельность (написание 

рефератов, создание проектов), 

-     работа с фондами, осуществление связи со СМИ; 

- участие в городских, краевых, всероссийских краеведческих и патриоти-

ческих конкурсах, конференциях и т.д., развитие связей с другими музея-

ми. 

3. Просветительское: 

-  разработка и проведение экскурсий, уроков памяти, встреч с ветерана-

ми; 

-  подготовка экскурсоводов (на русском, английском, немецком, фран-

цузском языках); 

-   выпуск школьной газеты; 

-   пополнение сайта школьного музея;  

- Школьный театр 

Деятельность театра МАОУ Екатерининской гимназии №36 за-

ключается в духовно-нравственном общении, в оказании помощи гимна-

зистам в самовыражении и самопрезентации, участии в организации куль-

турно-массовых мероприятий, в постановке и показе зрителю учебных 

спектаклей, концертных программ, самостоятельных работ обучающихся. 

К видам деятельности школьного театра относятся: игровая, по-

знавательная, досугово - развлекательная деятельность (досуговое обще-

ние), проблемно-ценностное общение; художественное творчество (про-

ектирование и подготовка спектаклей, концертов, отдельных концертных 

номеров, мастерских, декораций). 

Деятельность школьного театра организуется в следующих фор-

мах: учебное занятие (групповое и индивидуальное), психофизический 

тренинг, самостоятельная работа, репетиция, спектакль, конкурс, концерт, 

выступления на концертах и других массовых мероприятиях, проект, вик-

торина, познавательная и социальная практика, экскурсия, посещение 

спектаклей, концертов. 

РАЗДЕЛ III. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение  

Общая численность педагогических работников 47 человек ос-

новных педагогических работников. 68 % от общей численности педаго-

гических работников имеют высшее педагогическое образование. 52% от 

общей численности педагогических работников имеют высшую квалифи-



 

 

кационную категорию.  17 % - первую квалификационную категорию. 

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся привлечены 

следующие специалисты; педагог-психолог, социальный педагог, В гим-

назии 32 классов-комплектов, в которых работают 32 классных руководи-

теля. Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

 − Заместители директора.  

 − Советник директора по воспитательной работе. 

 − Классные руководители.  

 − Педагог-психолог. 

 − Социальный педагог. 

 − Педагоги дополнительного образования. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ 

Екатерининской гимназии №36 связывается, прежде всего, с качеством ее 

нормативно-правового обеспечения:  

1.Положение о классном руководителе.  

2.Положение о дежурстве в МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

3.Положение о методическом объединении классных руководителей         

4.Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

5. Положение о Совете профилактике правонарушений. 

6.Положение о родительском комитете МАОУ Екатерининской гимназии 

№36. 7. Положение о внешнем виде обучающихся МАОУ Екатеринин-

ской гимназии №36.  

8.Положение о социально-психологической службе в МАОУ Екатеринин-

ской гимназии №36.  

9. Положение о службе медиации МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

10. Положение о работе ШВР МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

11.Положение об организации дополнительного образования в МАОУ 

Екатерининской гимназии №36.  

12.Положение о внеурочной деятельности обучающихся МАОУ Екатери-

нинской гимназии №36.  

13.Положение о школьном ученическом самоуправлении.  

14. Правила внутреннего распорядка для обучающихся МАОУ Екатери-

нинской гимназии №36.  

15.Положение о первичном отделении общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» МАОУ Екатерининской гимназии №36.  

16. Положение о школьном спортивном клубе «Спарта».  



 

 

17. Положение о школьном музее. 

18. Положение о школьном театре. 

19. Положение о ДЮД отряда «Юные Жуковцы» 

20. Положение о ЮИД. 

21. Положение о родительском собрании. 

Ссылка на размещенные документы: Нормативно-методическое обеспе-

чение в МАОУ Екатерининской гимназии №36 

https://school36.centerstart.ru/node/354.   С 2022 года в соответствии с при-

нятыми поправками к федеральному закону № 273 «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся опреде-

лена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

Письмо Института изучения детства, семьи и воспитания Российской ака-

демии образования «Об обновлении примерной рабочей программы вос-

питания для общеобразовательных организаций, подготовленной в 2020 

г.»  

3.3. Требования к условиям работы с детьми с особыми образова-

тельными потребностями 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, одарённые дети, 

дети с отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образо-

вательными потребностями являются: 

−  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия 

детей с окружающими для их успешной социальной адаптации и интегра-

ции в школе; 

−  формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

−  построение воспитательной деятельности с учётом индивиду-

альных особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

−  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психо-

логической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образователь-

ными потребностями с использованием адекватных возрасту и физиче-

скому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и 



 

 

обучения детей с особыми образовательными потребностями и их сверст-

ников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педаго-

гических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, 

педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех ви-

дов детской деятельности. 

Детей с особыми образовательными потребностям в МАОУ 

Екатерининской гимназии №36 нет. 

Если появятся такие дети и возникнет потребность, будут раз-

работаны индивидуальные программы согласно Санитарно-

эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.3286-15 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать форми-

рованию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции 

и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принци-

пах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни 

школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, вы-

работанной и существующей в укладе школы; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награж-

дениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулировании частоты награждений (недопущение избыточно-

сти в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.); 

− сочетании индивидуального и коллективного поощрения (ис-

пользование индивидуальных и коллективных наград дает возможность 

стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обу-

чающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучаю-

щимися, получившими и не получившими награду); 

− привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей ро-



 

 

дительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с уче-

том наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощре-

ния). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, 

их состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организа-

ции и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающе-

гося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, по-

ощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последова-

тельности, определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения 

в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии 

с целевыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личност-

ными результатами обучающихся на уровнях начального общего, основ-

ного общего, среднего общего образования, установленных соответству-

ющими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявле-

ния основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при 



 

 

необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отноше-

ний;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориенти-

рует на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных пока-

зателей, таких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей 

среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отноше-

ний между педагогами, обучающимися и родителями (законными пред-

ставителями);   

− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентиру-

ет на использование результатов анализа для совершенствования воспита-

тельной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в 

работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной дея-

тельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся — это результат как организованного социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса (пред-

ложенные направления являются примерными, их можно уточнять, кор-

ректировать, исходя из особенностей уклада, воспитывающей среды, 

традиций воспитания, ресурсов школы, контингента обучающихся и др.):  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обуча-

ющихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с замести-

телем директора по воспитательной работе (советником директора по 

воспитательной работе при наличии) с последующим обсуждением ре-

зультатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. Основным способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся яв-

ляется педагогическое наблюдение. Внимание педагогов сосредотачива-

ется на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 



 

 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год? какие пробле-

мы, затруднения решить не удалось и почему? какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому кол-

лективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучаю-

щихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и лич-

ностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной 

работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 

наличии), классными руководителями с привлечением актива родителей 

(законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть ан-

кетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями сове-

та обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Вни-

мание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбира-

ются вопросы, которые помогут проанализировать проделанную рабо-

ту, описанную в соответствующих видах и формах воспитательной де-

ятельности): 

− проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

− деятельности классных руководителей и их классов; 

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

− внешкольных мероприятий;  

− создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

− взаимодействия с родительским сообществом; 

− деятельности ученического самоуправления; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− реализации потенциала социального партнерства; 

− деятельности по профориентации обучающихся; 

− действующих в школе детских общественных объединений; 

− работы школьных медиа; 

− работы школьного музея (музеев); 

− добровольческой деятельности обучающихся; 



 

 

− работы школьных спортивных клубов; 

− работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советни-

ком директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного 

года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в школе. 

  



 

 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

        В соответствии с Федеральным государственным образо-

вательным стандартом основного общего образования, 

утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 

31 мая 2021 г. № 287 «Об утверждении федерального госу-

дарственного образовательного стандарта основного общего 

образования» МАОУ Екатерининская гимназия № 36 обеспе-

чивает соответствие своей деятельности требованиям ФГОС в 

части содержания образования определяется результатами 

государственной итоговой аттестации. 

Структура программы основного общего образования, 

включает обязательную часть и часть, формируемую участ-

никами образовательных отношений за счет включения в 

учебные планы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей по выбо-

ру обучающихся, родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого 

МАОУ Екатерининской гимназией № 36. 

Организационный раздел программы основного общего 

образования определяет общие рамки организации образова-

тельной деятельности, организационные механизмы и усло-

вия реализации программы основного общего образования и 

включает: 

учебный план; 

план внеурочной деятельности; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы, содержащий 

перечень событий и мероприятий воспитательной направлен-

ности, которые организуются и проводятся МАОУ Екатери-

нинской гимназией № 36 или в которых МАОУ Екатеринин-

ская гимназия № 36 принимает участие в учебном году или 

периоде обучения; характеристику условий реализации про-

граммы основного общего образования в соответствии с тре-

бованиями ФГОС. 



 

 

3.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО      

ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

3.1. Учебный план ООП ООО (Приложение № 2) 

ФГОС ООО п.33.1 Учебный план программы основного общего об-

разования (далее - учебный план), обеспечивает реализацию требований 

ФГОС ООО, определяет учебную нагрузку в соответствии с требования-

ми к организации образовательной деятельности к учебной нагрузке при 

6-дневной учебной неделе, предусмотренными Гигиеническими нормати-

вами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями, перечень учеб-

ных предметов, учебных курсов, учебных модулей. 

В учебный план ОО входят следующие обязательные для изучения 

предметные области и учебные предметы: 

 

Предметные области Учебные предметы 

Русский язык и литература Русский язык, 

Литература 

Иностранные языки Иностранный язык, 

Второй иностранный язык 

Математика и информатика Математика, 

Информатика 

Общественно-научные предметы История, 

Обществознание, 

География 

Естественнонаучные предметы Физика, 

Химия, 

Биология 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

Основы духовно-нравственной 

культуры народов России 

Искусство Изобразительное искусство, 

Музыка 

Технология Технология 

Физическая культура и основы без-

опасности жизнедеятельности 

Физическая культура, 

Основы безопасности жизнедея-

тельности 
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В МАОУ Екатерининской гимназии № 36  языком образования яв-

ляется русский язык.  

 При наличии в МАОУ Екатерининской гимназии № 36 возможностей 

для преподавания родного языка (русского) и родной литературы (рус-

ской) отсутствуют заявления обучающихся, родителей (законных пред-

ставителей) несовершеннолетних обучающихся на изучение родного язы-

ка (русского) и родной литературы (русской) из числа языков народов 

Российской Федерации. 

Учебный план МАОУ Екатерининской гимназии № 36  обеспечива-

ет преподавание второго иностранного языка (французского/ немецкого). 

В гимназии имеются необходимые условия для организации изучения 

второго иностранного языка (французского /немецкого) и имеются заяв-

ления обучающихся, родителей (законных представителей) несовершен-

нолетних обучающихся на изучение второго иностранного языка (фран-

цузского/немецкого). 

 

При изучении предметной области "Основы духовно-нравственной 

культуры народов России" по заявлению обучающихся, родителей (за-

конных представителей) несовершеннолетних обучающихся осуществля-

ется выбор одного из учебных курсов (учебных модулей) из перечня, 

предлагаемого МАОУ Екатерининской гимназии № 36. 
 Учебный план МАОУ Екатерининской гимназии № 36, реализующей 

образовательную программу основного общего образования (учебный 
план), обеспечивает реализацию требований ФГОС, определяет общие 
рамки отбора учебного материала, формирования перечня результатов 
образования и организации образовательной деятельности. 

 Учебный план: 
—фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся; 
—определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и 

время, отводимое на их освоение и организацию; 
—распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и учебным 

годам. 
 Учебный план обеспечивает преподавание и изучение государственно-

го языка Российской Федерации, а также возможность преподавания и 
изучения родного языка из числа языков народов РФ, в том числе русско-
го языка как родного языка, государственных языков республик Россий-
ской Федерации. В случаях, предусмотренных законодательством Рос-
сийской Федерации в сфере образования, предоставляет возможность 
обучения на государственных языках республик Российской Федерации и 
родном языке из числа языков народов Российской Федерации, возмож-
ность их изучения, а также устанавливает количество занятий. 

Вариативность содержания образовательных программ основного об-
щего образования реализуется через возможность формирования про-
грамм основного общего образования различного уровня сложности и 



 

 

направленности с учетом образовательных потребностей и способностей 
обучающихся, включая одаренных детей и детей с ОВЗ. 

Учебный план состоит из двух частей: обязательной части и части, 
формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных пред-
метов обязательных для всех имеющих по данной программе государ-
ственную аккредитацию образовательных организаций, реализующих 
образовательную программу основного общего образования, и учебное 
время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Часть  учебного плана, формируемая участниками образовательных 
отношений, определяет время, отводимое на изучение учебных предме-
тов, учебных курсов, учебных модулей по выбору обучающихся, родите-
лей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в том 
числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, с 
целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей 
в физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающие эт-
нокультурные интересы, особые образовательные потребности обучаю-
щихся с ОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть  учебного плана, может быть ис-

пользовано на: 

—увеличение учебных часов, предусмотренных на изучение отдельных 

учебных предметов обязательной части, в том числе на углубленном 

уровне; 

—введение специально разработанных учебных курсов, обеспечивающих 

интересы и потребности участников образовательных отношений, в 

том числе этнокультурные; 

—другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности 

обучающихся. 

В интересах детей с участием обучающихся и их семей могут разраба-

тываться индивидуальные учебные планы, в рамках которых формируется 

индивидуальная траектория развития обучающегося (содержание учеб-

ных предметов, курсов, модулей, темп и формы образования). Реализация 

индивидуальных учебных планов, программ сопровождается тьюторской 

поддержкой. 

В соответствии с п.17 ФГОС ООО срок получения основного общего 
образования составляет не более пяти лет. 

Для обучающихся с ОВЗ при обучении по адаптированным про-
граммам основного общего образования, независимо от применяемых 
образовательных технологий, срок получения основного общего обра-
зования может быть увеличен, но не более чем до шести лет. 

Для лиц, обучающихся по индивидуальным учебным планам, срок 
получения основного общего образования может быть сокращен. 

Продолжительность учебного года основного общего образования со-

ставляет 34 недели. Количество учебных занятий за 5 лет не может со-

ставлять менее 5058 академических часов и более 5549 академических 

часов. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7 классах при 6-



 

 

дневной учебной неделе  — 32, 33, 35 часов соответственно, в 8 и 9 клас-

сах — 36 часов. 

Продолжительность каникул в течение учебного года составляет не 

менее 30 календарных дней, летом — не менее 8 недель. 

Продолжительность урока в основной школе составляет 40 минут. Для 

классов, в которых обучаются дети с ограниченными возможностями здо-

ровья — 40 минут. Во время занятий необходим перерыв для гимнастики 

не менее 2 минут. 

При реализации  недельного учебного плана количество часов на фи-

зическую культуру составляет 2, третий час должен быть реализован 

Гимназией за счет часов внеурочной деятельности и/или за счет посеще-

ния учащимися спортивных секций. 

Учебный план 

муниципального автономного общеобразовательного учреждения 

муниципального образования город Краснодар  

Екатерининской гимназии № 36 

для 5 – х классов, реализующих федеральный государственный обра-

зовательный стандарт основного общего образования  

на 2022 – 2023 учебный год 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Цели и задачи образовательной организации 

 

В соответствии с основной образовательной программой основ-

ного общего образования посредством учебного плана в гимназии дости-

гаются и решаются следующие цели и задачи: 

Цель: 

- достижение выпускниками планируемых результатов: знаний, умений, 

навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, 

семейными, общественными, государственными потребностями и воз-

можностями обучающегося среднего школьного возраста, индивидуаль-

ными особенностями его развития и состояния здоровья; 

- становление и развитие личности обучающегося в ее самобытности, 

уникальности, неповторимости. 

Задачи: 

- обеспечение соответствия основной образовательной программы требо-

ваниям Федерального государственного образовательного стандарта ос-

новного общего образования (ФГОС ООО); 

- обеспечение преемственности начального общего, основного общего, 

среднего общего образования; 

- обеспечение доступности получения качественного основного общего 

образования, достижение планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы основного общего образования всеми обу-



 

 

чающимися, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ; 

- взаимодействие образовательной организации при реализации основной 

образовательной программы с социальными партнёрами; 

- выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе одарён-

ных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, 

их профессиональных склонностей через систему клубов, секций, студий 

и кружков, организацию общественно полезной деятельности, в том числе 

социальной практики, с использованием возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования детей; 

- организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества, проектной и образовательно-исследовательской 

деятельности; 

- сохранение и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности; 

- формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 

социальное, личностное и интеллектуальное развитие, самосовершен-

ствование обучающихся, обеспечивающие их социальную успешность, 

развитие творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья. 

 

Ожидаемые результаты 

 

В соответствии с основной образовательной программой основ-

ного общего образования гимназии ожидаются следующие результаты: 

 достижение уровня функциональной грамотности, соответству-

ющего стандартам основной школы, и готовность к обучению по про-

граммам среднего общего образования, готовность к обучению по пред-

метам филологического и социально-экономического профиля на уровне 

среднего общего образования. 

 

 

 

 

 

Особенности и специфика образовательной организации 

 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

муниципального образования город Краснодар Екатерининская гимназия 

№ 36 (далее – общеобразовательная организация) является некоммерче-

ской организацией, созданной для оказания услуг в целях обеспечения 

реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации 

полномочий администрации муниципального образования город Красно-

дар в сфере образования. 

Тип общеобразовательной организации – образовательная орга-

низация, осуществляющая в качестве основной цели её деятельности об-



 

 

разовательную деятельность по образовательным программам начального 

общего, основного общего и среднего общего образования.  

На уровне основного общего образования общеобразовательная 

организация реализует общеобразовательные программы основного об-

щего образования, обеспечивающие дополнительную (углублённую) под-

готовку обучающихся гимназических классов. Профиль гимназических 

классов – гуманитарный, филологической направленности. 

В реализации обновленного федерального государственного 

стандарта основного общего образования в 2022 – 2023 учебном году 

участвуют 5 А, 5 Б, 5 В классы. 

  

 

 

 

 

Реализуемые основные общеобразовательные программы 

 

В гимназии реализуется основная образовательная программа ос-

новного общего образования (5 – 9 классы) - 5-летний нормативный срок 

реализации. 

 

Нормативная база для разработки учебного плана 

 

Учебный план МАОУ Екатерининской гимназии № 36 на 2022 – 

2023 учебный год для 5 - х классов, реализующих ФГОС ООО, разработан 

в соответствии: 

• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021г. № 

115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным образовательным 

программам – образовательным программам начального обще-

го, основного общего и среднего общего образования»; 

• Порядком организации и осуществления образовательной дея-

тельности по дополнительным общеобразовательным про-

граммам, утвержденных приказом Минобрнауки России от 

29.08.2013 № 1008; 

• Постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении 

санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• Постановлением Главного государственного санитарного врача 

РФ от 28 января 2021 № 2 «Об утверждении санитарных пра-



 

 

вил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания»; 

• Федеральным государственным образовательным стандартом 

основного общего образования, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 31.05.2021 № 287; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 03.09.2019 № 465 

«Об утверждении перечня средств обучения и воспитания, не-

обходимых для реализации образовательных программ 

начального общего, основного общего и среднего общего об-

разования, соответствующих современным условиям обуче-

ния, необходимого при оснащении общеобразовательных ор-

ганизаций в целях реализации мероприятий по содействию в 

субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой 

потребности) новых мест в общеобразовательных организаци-

ях, критериев его формирования и требований к функциональ-

ному оснащению, а также норматива стоимости оснащения 

одного места обучающегося указанными средствами обучения 

и воспитания»; 

• Приказом Министерства просвещения РФ от 28.12.2018 № 345 

«О федеральном перечне учебников, рекомендуемых к исполь-

зованию при реализации имеющих государственную аккреди-

тацию образовательных программ начального общего, основ-

ного общего и среднего общего образования» (с изменениями 

и дополнениями); Приказом Министерства образования и 

науки РФ от 09.06.2016 № 699 « Об утверждении перечня ор-

ганизаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, кото-

рые допускаются к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ 

начального общего, основного общего, среднего общего обра-

зования» (с изменениями и дополнениями); 

• Законом Краснодарского края от 16.07.2013 № 2770-КЗ «Об 

образовании в Краснодарском крае» (с изменениями и допол-

нениями); 

• Письмом Министерства образования, науки и молодежной по-

литики Краснодарского края от 21.07.2021 № 47-01-13-

15183/21. 

 

 

Режим функционирования образовательной организации 

 

         Организация образовательного процесса регламентируется кален-

дарным учебным графиком гимназии, утвержденным решением педагоги-

ческого совета (протокол № 1 от 30.08.2022). Режим функционирования 



 

 

устанавливается в соответствии с СанПиН 1.2.3685-21 и Уставом гимна-

зии. 

1. По решению педагогического совета (протокол № 1 от 30.08.2022) 

продолжительность учебного года в 5 классах – 34 учебные недели. Для 

учащихся 5  классов учебный год делится на 4 четверти. 

2. На основании календарного учебного графика, утвержденного заседанием 

педагогического совета № 1 от 30.08.2022, обучение в  5 – 9 классах осу-

ществляется по 6-дневной рабочей неделе. 

3. Максимально допустимая нагрузка обучающихся (СанПиН 1.2.3685-21): 

 

 

Класс Максимально допустимая нагрузка 

5 32 

6 33 

7 35 

8 36 

9 36 

 

4. Режим начала занятий, расписание звонков: 

1 смена 

5 а,б,в; 6 а,б,в; 7 а,б,в; 

8 а,б,в; 9 а, б, в 

                                             1 урок  8.30 – 9.10 

2 урок  9.30 – 10.10 

3 урок 10.30 – 11.10 

4 урок 11.30 – 12.10 

5 урок 12.30 – 13.10 

6 урок 13.20 – 14.00 

   Перерыв между обязательными и дополнительными занятиями 45 ми-

нут. 

5. Согласно п. 10.30. СанПиН 1.2.3685-21 домашние задания даются 

обучающимся с учетом возможности их выполнения в следующих преде-

лах: 

- 5 класс - до 2 астрономических часов. 

 

Выбор учебников и учебных пособий, используемых при реализации 

 учебного плана 

 

Изучение учебных предметов федерального компонента органи-

зуется с использованием учебников, включенных в Федеральный пере-

чень, утвержденный приказом Минобрнауки от 28.12.2018  № 345 «О фе-

деральном перечне учебников, рекомендуемых к использованию при реа-

лизации имеющих государственную аккредитацию образовательных про-

грамм начального общего, основного общего, среднего общего образова-

ния».  



 

 

При изучении предметов, курсов регионального компонента и 

компонента образовательной организации используются пособия и про-

граммы, рекомендованные к использованию в методических рекоменда-

циях о преподавании учебных предметов, разработанных ГБОУ ИРО 

Краснодарского края, а также программ, разработанных учителями гим-

назии  и  прошедших внутреннюю или внешнюю экспертизу. 

         Список УМК по учебным предметам, которые используются для 

реализации учебного плана, утвержден решением педагогического совета 

(протокол № 1 от 30.08.2022).  

 

 

 

Особенности учебного плана 

 

Учебный план основного общего образования обеспечивает вве-

дение в действие и реализацию требований ФГОС ООО-21, определяет 

общий объём нагрузки и максимальный объём аудиторной нагрузки обу-

чающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по 

классам (годам обучения). 

 Учебный план составлен с целью реализации системно-

деятельностного подхода, дальнейшего совершенствования образователь-

ного процесса, повышения результативности обучения детей, сохранения 

единого образовательного пространства, а также выполнения гигиениче-

ских требований к условиям обучения школьников и сохранения их здо-

ровья. 

 Реализация данного учебного плана предоставляет возможность 

получения стандарта образования всеми учащимися, позволяет достиг-

нуть целей образовательной программы школы, удовлетворить социаль-

ный заказ родителей, образовательные запросы и познавательные интере-

сы учащихся. 

   

 Изучение учебного предмета «Второй иностранный язык (немец-

кий/ французский)» организовано в 5   классе в объёме 2 часов в неделю. 

 Предметная область «Основы духовно-нравственной культуры 

народов России» в 5 классе реализована через изучение предмета «Осно-

вы духовно-нравственной культуры народов России» в объёме 1 час в 

неделю.  

  Углубленное изучение учебного предмета «Иностранный 

язык (английский)» в 5 классе  реализуется 4 часами в неделю. 

    

 

 

 

Региональная специфика учебного плана 

 



 

 

1. По решению педагогического совета (протокол № 1 от 

30.08.2022) 1 час из части, формируемой участниками образовательных 

отношений, был использован на ведение предмета «Кубановедение» в 5  

классах в объеме 1 час в неделю. В каждый год обучения (5 – 9 класс) 

учебного предмета «Кубановедение» вводится тематический раздел 

«Духовные истоки Кубани» (4 часа). 

 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных 

отношений 

 

1. По решению педагогического совета (протокол № 1 от 30.08.2022) часы 

из части, формируемой участниками образовательных отношений в 2022-

2023 учебном году используются на увеличение учебных часов, преду-

смотренных на изучение отдельных предметов обязательной части учеб-

ного плана, введение специально разработанных учебных курсов, обеспе-

чивающих интересы и потребности участников образовательных отноше-

ний. Часы распределены  следующим образом: 

 

         

3. Особенности изучения отдельных предметов:  

 3.1. По решению педагогического совета (протокол № 1 от 

30.08.2022) часы, отведённые на преподавание учебных предметов обла-

сти «Искусство», проводятся отдельно с 5-го по 8-ой класс: «Изобрази-

тельное искусство» - 1 час в неделю в 5 -7-х классах, «Музыка» - 1 час в 

неделю в 5 – 8-х классах. 

 3.2. В связи с развитием интереса учащихся к современной жизни 

родного края в курс «Кубановедение» внесены темы из курса «Туризм и 

гостиничный бизнес» в количестве 3-х часов.   

 

Деление класса на группы 

 

            При изучении учебных предметов «Иностранный язык (англий-

ский язык)», «Второй иностранный язык (немецкий/французский)», «Ин-

форматика», «Технология» (5 -7-х классах)  осуществляется деление клас-

сов на 2 группы. 

 

Учебные планы для V – IX классов 

 

Классы Количество часов Распределение часов 

5 2 Кубановедение - 1 час 

Основы финансовой грамотно-

сти – 1 час 



 

 

    Таблица – сетка  часов учебного плана основного общего обра-

зования МАОУ Екатерининской гимназии № 36 для 5 - 9-х классов на 

2022 - 2023 учебный год прилагается . 

 

Формы промежуточной аттестации обучающихся 

 

   В соответствии с действующим в гимназии «Положением о 

проведении промежуточной аттестации учащихся и осуществлении теку-

щего контроля их успеваемости» (протокол педсовета № 1 от 30.08.2022 

г.) формами промежуточной аттестации обучающихся являются: 

- письменная проверка – письменный ответ учащегося на один 

или систему вопросов (заданий). К письменным ответам относятся до-

машние, проверочные, лабораторные, практические, контрольные, твор-

ческие работы; письменные отчеты о наблюдениях; письменные ответы 

на вопросы теста; сочинения, изложения, диктанты, рефераты; 

- устная проверка – устный ответ учащегося на один или систему 

вопросов в форме беседы, собеседования; защита проекта; 

- комбинированная проверка – сочетание письменных и устных 

форм проверок. 

             Кадровое и методическое обеспечение соответствует требованиям 

учебного плана.   
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Таблица – сетка часов учебного плана 

МАОУ Екатерининской гимназии № 36 для 5-9-х  классов,  

реализующих федеральный государственный образовательный стандарт 

основного общего образования – ФГОС ООО-2021 

в 2022 – 2023 учебном году 

Предметные области 

Учебные  

предметы     

 

 
 

 

 
 Классы                                                                                                                                    

Количество часов в неделю 

Все-

го 
ча-

сов 

V 

АБВ 

2022

-

2023 

VI 

АБВ 

2023

-

2024 

VII 

АБВ 

2024

-

2025 

VI

II 

АБ

В 

2

0

2

5

-

2

0

2

6 

IX 

А

Б

В 

20

26

-

20

27 

 

Обязательная часть 

Русский язык и лите-

ратура 

Русский язык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Родной язык и литера-
турное чтение на род-

ном языке 

Родной язык (русский)       

Родная литература (русская) 
      

Иностранный язык Иностранный язык (английский 

язык) 
4 4 4 4 4 20 

Второй иностранный язык (фран-

цузский язык/немецкий язык) 
2 2 2 2 2 10 

Общественно-научные 
предметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Математика и инфор-

матика 

Математика 5 5 6 6 6 28 

Информатика   1 1 1 3 

Основы духовно- Основы духовно-нравственной 1 1    2 



 

 

нравственной культу-

ры народов России 

культуры народов России 

Естественно-научные 

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология  1 1 1 2 2 7 

Искусство Музыка 1 1 1 1  4 

Изобразительное искусство 1 1 1   3 

Технология Технология 2 2 2 1  7 

Физическая культура и 

основы безопасности 
жизнедеятельности 

Физическая культура 2 2 2 2 2 10 

Основы безопасности жизнедея-
тельности 

   1 1 2 

ИТОГО       

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 Кубановедение 1 1 1 1 1 5 

Практический английский язык   1 1  2 

Основы финансовой грамотности 1     1 

Проектная и исследовательская 

деятельность 
    1 1 

Профориентационные курсы       

Максимально допу-

стимая аудиторная 

недельная нагрузка, 
CанПиН 1.2.3685-21 

при 6-дневной неделе 32 33 35 36 36 172 

 

 

 
                                                                                                           

3.2. ПЛАН ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную де-

ятельность, направленную на достижение планируемых результатов осво-

ения основной образовательной программы (личностных, метапредмет-

ных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной ча-

стью основной общеобразовательной программы. 

План внеурочной деятельности представляет собой описание целост-

ной системы функционирования образовательной организации в сфере 

внеурочной деятельности и может включать в себя: 

▪ внеурочную деятельность по учебным предметам образователь-

ной программы (учебные курсы, учебные модули по выбору обу-

чающихся, родителей (законных представителей) несовершенно-

летних обучающихся, в том числе предусматривающие углуб-

ленное изучение учебных предметов, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом 

развитии и совершенствовании, а также учитывающие этнокуль-

турные интересы, особые образовательные потребности обучаю-



 

 

щихся с ОВЗ; 

▪ внеурочную деятельность по формированию функциональной 

грамотности (читательской, математической, естественно-

научной, финансовой) обучающихся (интегрированные курсы, 

метапредметные кружки, факультативы, научные сообщества, в 

том числе направленные на реализацию проектной и исследова-

тельской деятельности); 

▪ внеурочную деятельность по развитию личности, ее способно-

стей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через ор-

ганизацию социальных практик (в том числе волонтёрство), 

включая общественно полезную деятельность, профессиональные 

пробы, развитие глобальных компетенций, формирование пред-

принимательских навыков, практическую подготовку, использо-

вание возможностей организаций дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении; 

▪ внеурочную деятельность, направленную на реализацию ком-

плекса воспитательных мероприятий на уровне образовательной 

организации, класса, занятия, в том числе в творческих объеди-

нениях по интересам, культурные и социальные практики с уче-

том историко-культурной и этнической специфики региона, по-

требностей обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся; 

▪ внеурочную деятельность по организации деятельности учениче-

ских сообществ (подростковых коллективов), в том числе учени-

ческих классов, разновозрастных объединений по интересам, 

клубов; детских, подростковых и юношеских общественных объ-

единений, организаций и т. д.; 

▪ внеурочную деятельность, направленную на организационное 

обеспечение учебной деятельности (организационные собрания, 

взаимодействие с родителями по обеспечению успешной реали-

зации образовательной программы и т. д.); 

▪ внеурочную деятельность, направленную на организацию педаго-

гической поддержки обучающихся (проектирование индивиду-

альных образовательных маршрутов, работа тьюторов, педагогов-

психологов); 

▪ внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благо-

получия обучающихся в пространстве общеобразовательной 

школы (безопасности жизни и здоровья школьников, безопасных 

межличностных отношений в учебных группах, профилактики 

неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих 

в процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, со-



 

 

циальной защиты учащихся). 

Для достижения целей и задач внеурочной деятельности используется 

все многообразие доступных объектов отечественной культуры, в том 

числе наследие отечественного кинематографа. 

Наследие отечественного кинематографа может использоваться как в 

качестве дидактического материала при реализации курсов внеурочной 

деятельности, так и быть основной для разработки курсов внеурочной 

деятельности, посвященной этому виду отечественного искусства. 

Содержание плана внеурочной деятельности. Количество часов, выде-

ляемых на внеурочную деятельность, составляет за 5 лет обучения на эта-

пе основной школы не более 1750 часов, в год — не более 350 часов. 

Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), 

реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами 

количества часов, отведенных на освоение обучающимися учебного пла-

на, но не более 10 часов. Для недопущения перегрузки обучающихся до-

пускается перенос образовательной нагрузки, реализуемой через вне-

урочную деятельность, на периоды каникул, но не более 1/2 количества 

часов. Внеурочная деятельность в каникулярное время может реализовы-

ваться в рамках тематических программ (лагерь с дневным пребыванием 

на базе общеобразовательной организации или на базе загородных дет-

ских центров, в походах, поездках и т. д.). 

При этом расходы времени на отдельные направления плана внеуроч-

ной деятельности могут отличаться: 

—на внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия 

физической культурой и углубленное изучение предметов) еженедель-

но — от 2 до 4 часов, 

—на внеурочную деятельность по формированию функциональной гра-

мотности — от 1 до 2 часов; 

—на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореа-

лизации обучающихся еженедельно от 1 до 2 часов; 

—на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия 

целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом 

при подготовке и проведении коллективных дел масштаба ученическо-

го коллектива или общешкольных мероприятий за 1-2 недели может 

быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реа-

лизацию плана внеурочной деятельности); 

—на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление 

педагогической поддержки социализации обучающихся и обеспечение 

их благополучия еженедельно — от 2 до 3 часов. 

Общий объем внеурочной деятельности не должен превышать 10 часов 

в неделю. 



 

 

При реализации плана внеурочной деятельности должна быть преду-

смотрена вариативность содержания внеурочной деятельности с учетом 

образовательных потребностей и интересов обучающихся. 

В зависимости от задач на каждом этапе реализации примерной обра-

зовательной программы количество часов, отводимых на внеурочную 

деятельность, может изменяться. Так, например, в 5 классе для обеспече-

ния адаптации обучающихся к изменившейся образовательной ситуации 

может быть выделено больше часов, чем в 6 или 7 классе, либо в 8 классе 

— в связи с организацией предпрофильной подготовки и т. д. Выделение 

часов на внеурочную деятельность может различаться в связи необходи-

мостью преодоления противоречий и разрешения проблем, возникающих 

в том или ином ученическом коллективе. 

В зависимости от решения педагогического коллектива, родительской 

общественности, интересов и запросов детей и родителей в образователь-

ной организации могут реализовываться различные модели примерного 

плана внеурочной деятельности: 

—модель плана с преобладанием учебно-познавательной деятельности, 

когда наибольшее внимание уделяется внеурочной деятельности по 

учебным предметам и организационному обеспечению учебной дея-

тельности; 

—модель плана с преобладанием педагогической поддержки обучающих-

ся и работы по обеспечению их благополучия в пространстве общеоб-

разовательной школы; 

—модель плана с преобладанием деятельности ученических сообществ и 

воспитательных мероприятий. 

Организация жизни ученических сообществ является важной состав-

ляющей внеурочной деятельности, направлена на формирование у 

школьников российской гражданской идентичности и таких компетенций, 

как: 

—компетенции конструктивного, успешного и ответственного поведения 

в обществе с учетом правовых норм, установленных российским зако-

нодательством; 

—социальная самоидентификация обучающихся посредством личностно 

значимой и общественно приемлемой деятельности, приобретение зна-

ний о социальных ролях человека; 

—компетенции в сфере общественной самоорганизации, участия в обще-

ственно значимой совместной деятельности. 

—Организация жизни ученических сообществ может происходить: 

—в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешколь-

ной внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического само-

управления, участия в детско-юношеских общественных объединени-

ях, созданных в школе и за ее пределами; 

—через приобщение обучающихся к общественной деятельности и 



 

 

школьным традициям, участие обучающихся в деятельности производ-

ственных, творческих объединений, благотворительных организаций; 

—через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 

населения, в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, го-

рода, в ходе партнерства с общественными организациями и объедине-

ниями. 

Формы реализации внеурочной деятельности образовательная органи-

зация определяет самостоятельно. 

Формы внеурочной деятельности должны предусматривать активность 

и самостоятельность обучающихся, сочетать индивидуальную и группо-

вую работу; обеспечивать гибкий режим занятий (продолжительность, 

последовательность), переменный состав обучающихся, проектную и ис-

следовательскую деятельность (в том числе экспедиции, практики), экс-

курсии (в музеи, парки, на предприятия и др.), походы, деловые игры и 

пр. 

В зависимости от конкретных условий реализации основной общеобра-

зовательной программы, числа обучающихся и их возрастных особенно-

стей допускается формирование учебных групп из обучающихся разных 

классов в пределах одного уровня образования. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной ор-

ганизацией может предусматриваться использование ресурсов других 

организаций (в том числе в сетевой форме), включая организации допол-

нительного образования, профессиональные образовательные организа-

ции, образовательные организации высшего образования, научные орга-

низации, организации культуры, физкультурно-спортивные и иные орга-

низации, обладающие необходимыми ресурсами. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3.3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 Календарный учебный график определяет плановые перерывы при полу-

чении основного общего образования для отдыха и иных социальных це-

лей (далее — каникулы): даты начала и окончания учебного года; про-

должительность учебного года; 

сроки и продолжительность каникул; 

сроки проведения промежуточной аттестации. 

Календарный учебный график разработан МАОУ Екатерининской 

гимназией № 36  в соответствии с требованиями к организации образова-

тельного процесса, предусмотренными действующими санитарными пра-

вилами и нормативами, а также с учетом мнений участников образова-

тельных отношений, с учетом региональных и этнокультурных традиций. 

При составлении календарного учебного графика учитываются различ-

ные подходы при составлении графика учебного процесса и система ор-

ганизации учебного года. 

 Календарный учебный график реализации образовательной програм-

мы составляется в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2). 

Календарный учебный график 

муниципального автономного общеобразовательного  

учреждения муниципального образования город Краснодар Екатеринин-

ской гимназии № 36 

 

1. Дата начала и окончания учебного года: 

начало учебного года – 1 сентября 2022 года 

окончание учебного года – 25 мая 2023 года 

 

2. Продолжительность урока  

II-IV классы – 40 минут   

I классы       − 35 минут (сентябрь-октябрь 3 урока, ноябрь-декабрь 4 уро-

ка); 

                     − 40 минут (январь-май 4 урока, 1 день 5 уроков включая фи-

зическую культуру). 

 

3. Продолжительность учебного года и учебных периодов: 

 Продолжительность учебного 

года 

1 классы 2-4классы 

  33 учебные недели +  

  34 учебные недели  + 

Продолжительность учебных периодов, сроки и продолжительность 

каникул 



 

 

Учебный  

период 

Сроки 

учебных 

периодов 

Количество 

учебных 

недель 

Кани-

кулы 

Сроки  

каникул 

Выход на  

занятия 

I  четверть I полу-

годие 

01.09−30.1

0 

8 нед+3 дня Осен-

ние 

31.10−06.

11 

07.11.2022 

II чет-

верть 

07.11-

29.12 

7 нед +4дня Зим-

ние 

30.12-

08.01 

09.01.2023 

III чет-

верть 

II по-

луго-

дие 

09.01-

18.03 

10 нед Весен-

ние 

20.03-

26.03 

27.03.2022 

IV чет-

верть 

27.03-

25.05 

8 нед+4дня    

 Итого   34 недели    

    Летние  98 дней  

Дополнительные каникулы в сентябре – 09.09.2022–12.09.2022 (выход 

на занятия 13.09.2022) 

Дополнительные каникулы для 1-х классов 20.02.2023–26.02.2023 (выход 

на занятия 27.02.2023) 

Летние каникулы: 

- 1-4 классы –26 мая 2023 года – 31 августа 2023 года 

4. Режим начала занятий, расписание звонков 

1 смена (1 классы) 1смена 2 смена  

1 полугодие 2 полугодие 2-4 классы  

1 урок 8.30 - 9.05 

2 урок 9.25 - 10.00 

Динамическая 

пауза  10.00-10.40 

3 урок 11.00-11.35 

4 урок 11.45-12.20 

 

1 урок 8.30 - 9.10 

2 урок 9.30 – 

10.10 

Динамическая 

пауза 10.10-

10.50 

3 урок 11.10 - 

11.50 

4 урок 12.00 - 

12.40 

5 урок 12.50 - 

13.30 

1 урок 8.30 – 9.10 

2 урок 9.30 – 10.10 

3 урок 10.30 – 11.10 

4 урок 11.30 – 12.10 

5 урок 12.30 – 13.10 

6 урок 13.20 – 14.00 

7 урок 14.10 – 14.50 

нет 

 

5. Максимально допустимая нагрузка обучающихся: 

Классы 5 дневная учебная неделя 

1 21 

2-4 23 

 

6. Сроки проведения промежуточной аттестации. 

Классы  Период аттестации Сроки проведения 

2-4 I четверть с 30.10. по 02.11.2022 



 

 

II четверть с 25.12. по 28.12.2022 

III четверть с 18.03. по 21.03.2023 

IV четверть с 22.05. по 25.05.2023 

2-4  учебный год с 18.05. по 24.05.2023 

 

7. Формы проведения внеурочной деятельности: 

– Дискуссионный клуб, 

– Интегрированный курс, 

– Метапредметный кружок, 

– Учебно-познавательный кружок, 

– Театральная студия, 

– Спортивный клуб, 

– Научное общество 

 

 

3.4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 

Пояснительная записка 

Календарный план воспитательной работы составляется на текущий 

учебный год. В нем конкретизируется заявленная в программе воспитания 

работа применительно к данному учебному году и уровню образования. 

Календарный план разрабатывается в соответствии с модулями рабо-

чей программы воспитания: как инвариантными, так и вариативными — 

выбранными самой образовательной организацией. При этом в разделах 

плана, в которых отражается индивидуальная работа сразу нескольких 

педагогических работников («Классное руководство», «Школьный урок» 

и «Курсы внеурочной деятельности»), делается только ссылка на соответ-

ствующие индивидуальные программы и планы работы данных педаго-

гов. 

Участие школьников во всех делах, событиях, мероприятиях календар-

ного плана основывается на принципах добровольности, взаимодействия 

обучающихся разных классов и параллелей, совместной со взрослыми 

посильной ответственности за их планирование, подготовку, проведение 

и анализ. 

Педагогические работники, ответственные за организацию дел, собы-

тий, мероприятий календарного плана, назначаются в каждой образова-

тельной организации в соответствии с имеющимися в ее штате единица-

ми. Ими могут быть заместитель директора по воспитательной работе, 

советник по воспитанию, педагог-организатор, вожатый, социальный пе-

дагог, классный руководитель, педагог дополнительного образования, 



 

 

учитель. Целесообразно привлечение к организации также родителей, 

социальных партнеров школы и самих школьников. 

При формировании календарного плана воспитательной работы обра-

зовательная организация вправе включать в него мероприятия, рекомен-

дованные федеральными и региональными органами исполнительной 

власти, осуществляющими государственное управление в сфере образо-

вания, в том числе из Календаря образовательных событий, приурочен-

ных к государственным и национальным праздникам Российской Федера-

ции, памятным датам и событиям российской истории и культуры, а так-

же перечня всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и моло-

дежными общественными объединениями. 

Календарный план может корректироваться в течение учебного года в 

связи с происходящими в работе школы изменениями: организационны-

ми, кадровыми, финансовыми и т.п. 

 

Календарный план воспитательной работы 

МАОУ Екатерининской гимназии 36 

на 2022-2023 учебный год 

№ Дела, события, 

мероприятия 

Клас-

сы 

Сроки Ответственные 

 1. Школьный урок 

1 Урок Знаний 5-9 01.09.2

2 

Классные руко-

водители 

2 Урок Памяти 

«Трагедия Беслана 

в наших сердцах» 

5-9 03.09.2

2 

Классные руко-

водители 

3 Международный 

день распростра-

нения грамотно-

сти. Урок –

сочинение. 

8-9 08.09.2

2 

Учителя русско-

го языка 

4 Урок безопасности 

(профилактика 

ДДТ).. 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

5 Киноуроки  5-9 ежеме-

сячно 

Учителя-

предметники 

6 Дни финансовой 

грамотности. Урок 

– ролевая игра 

5-6 сен-

тябрь 

Учителя русско-

го языка и лите-

ратуры, учителя 

НШ 



 

 

7 Всероссийский 

урок «Экология и 

энергосбереже-

ние» в рамках Все-

российского фе-

стиваля энергосбе-

режения – «Вме-

стеЯрче» 

5-8 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

8 Всероссийский 

урок безопасности 

школьников в сети 

Интернет 

5-8 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

9 Уроки по «пожар-

ной и электробез-

опасности» 

5-9 ок-

тябрь 

 

10 Урок в школьном 

музее «Примером 

сильным и серд-

цем отважным..» 

5-6 ноябрь Руководитель 

музея 

11 День единства и 

примирения. Урок 

– диспут 

5-9 ноябрь Учителя истории 

12 День толерантно-

сти. Урок – конфе-

ренция 

5-9 ноябрь Социальный 

педагог, педагог-

психолог 

13 День правовой 

помощи детям. 

Урок- консульта-

ция 

5-9 ноябрь Социальный 

педагог, педагог-

психолог 

14 Уроки Мужества с 

участием предста-

вителей ветеран-

ских организаций, 

Героев Советского 

Союза и Героев 

России, приуро-

ченные к памятной 

дате День неиз-

вестного солдата. 

5-9 01.12-

09.22 

Руководитель 

музея, классные 

руководители 



 

 

15 Урок Мужества 

«Битва за Москву» 

5-9 05.12.2

2 

Учителя исто-

рии, учителя 

НШ 

16 Урок правовой 

грамотности «Пра-

ва человека». 

6-9 де-

кабрь 

Учителя обще-

ствознания 

17 День Конституции 

РФ. Урок - семи-

нар 

8-9 де-

кабрь 

Учителя обще-

ствознания 

18 Урок проектной 

деятельности. 

8-9 январь Руководитель 

научного обще-

ства 

19 День полного 

освобождения Ле-

нинграда от фа-

шистской блокады. 

Урок памяти. 

5-9 23-

27.01.2

2 

Классные руко-

водители 

20 Урок Мужества, 

посвящённый Дню 

воинской славы 

России 

5-9 02.02.2

3 

Классные руко-

водители 

21 Урок Мужества, 

посвящённый Дню 

освобождения го-

рода Краснодара 

5-9 10.02-

11.02 

Классные руко-

водители 

22 День Российской 

науки. Интегриро-

ванный (межпред-

метный урок) 

5-9 фев-

раль 

Учителя-

предметники, 

учителя НШ 

23 Всероссийская 

неделя детской 

книги. Библиогра-

фические уроки. 

5 март Заведующая 

библиотекой 

24 День Воссоедине-

ния России и Кры-

ма. Урок – диспут 

8-9 18.03 Учителя исто-

рии, классные 

руководители 

25 День космонавти-

ки. Урок   «Космос 

— это мы» 

5-8 апрель классные руко-

водители 



 

 

26 День Земли. Эко-

логический урок 

5-6 апрель  Учитель биоло-

гии. Учителя 

НШ 

27 День пожарной 

охраны. Тематиче-

ский урок ОБЖ 

7-8 апрель Учитель ОБЖ 

Учителя НШ 

28 Познавательный 

урок «Как Кирилл 

и Мефодий азбуку 

писали». 

5 май Учителя русско-

го языка, учите-

ля НШ 

29 День славянской 

письменности и 

культуры. Урок 

творчества 

5-6 май Учителя русско-

го языка 

29 согласно индивидуальным планам работы учителей – 

предметников, рабочих программ по учебным предме-

там 

 2. Внеурочная деятельность 

1 Шахматы 1-2 Весь 

период 

Тренер по шах-

матам 

2 Детский фитнес 1-2 Весь 

период 

Дубовая Л.В. 

3 Риторика 1-4 Весь 

период 

Учителя НШ 

4 Полиглотик 1-4 Весь 

период 

Учителя НШ 

5 Школьный театр 4-6 Весь 

период 

Руководитель 

школьного теат-

ра 

6 Финансовая гра-

мотность 

8 Весь 

период 

 

7 Открывая мир 8 Весь 

период 

Бабаян Э.Г. 

8 «Я выбираю сам!» 

Презентация 

кружков, секций и 

объединений. 

5 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

9 Сореввнования по 5-9 сен- Дежурова Е.В., 



 

 

футболу тябрь Дубовая Л.В. 

10 Соревнования по 

волейболу 

5-9 сен-

тябрь 

Дежурова Е.В., 

Дубовая Л.В. 

11 Соревнования по 

баскетболу 

5-9 сен-

тябрь 

Дежурова Е.В., 

Дубовая Л.В. 

12 Весёлые старты 1-4 сен-

тябрь 

Дежурова Е.В., 

Дубовая Л.В 

13 Экскурсия в 

школьный музей 

1 сен-

тябрь 

Руководитель 

музея 

14 Пешеходные экс-

курсии по ул. 

Красной, посвя-

щённые Дню горо-

да 

5-8 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

15 Встречи с извест-

ными людьми 

Краснодара 

5-6 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

16 День учителя. 

Концерт 

 05.10 Зам.директора  

17 Выставка рисунков 

«Мой любимый 

учитель» 

5-7 01.-

05.10 

Учитель ИЗО 

18 Акция «Кормуш-

ка» 

5 ноябрь Классные руко-

водители 

19 Работа мастерской 

Деда Мороза 

5-7 20.11-

10.12 

Советник дирек-

тора по ВР 

20 Новогодние меро-

приятия «Новый 

год к нам мчится» 

5-9 22.12-

28.12 

Зам.директора, 

советник дирек-

тора, классные 

руководители 

21 Мероприятия в 

театрах Краснода-

ра «Новогодняя 

сказка» 

5 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

22 «Они сражались за 

Родину». Экскур-

сия в школьный 

музей 

5 январь Классные руко-

водители 



 

 

23 Экскурсия в музей 

Фелицина 

5-8 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

24 Посещение театра 

Защитников Оте-

чества 

5-8 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

25 Конкурс «А ну-ка, 

мальчики» 

5-7 фев-

раль 

Учителя ФК 

26 Конкурс «Готов к 

защите Отечества» 

8-9 фев-

раль 

Учителя ФК 

27 Спортивный кон-

курс «А ну-ка, де-

вочки!» 

8-9 март Учителя ФК 

28 Просмотр филь-

мов, посвящённых 

Дню воссоедине-

ния Крыма с Рос-

сией 

5-9 март Классные руко-

водители 

29 Экскурсия в 

школьный музей 

5 март  Классные руко-

водители 

30 Экскурсия в музей 

им. Г.К. Жукова 

5-6 апрель  Классные руко-

водители 

31 Мероприятия в 

рамках «День По-

беды» 

5-9 май  Классные руко-

водители 

32 Экскурсия по ме-

стам боевой Славы 

Краснодара 

6-8 май  Классные руко-

водители 

33 «Вначале было 

слово»: турнир 

знатоков русского 

языка 

5-7 май Учителя русско-

го языка и лите-

ратуры 

 3. Основные школьные дела 

1 Торжественная 

линейка «Первый 

звонок»  

5-9 01.09. Заместитель ди-

ректора 

2 День знаний 

«Встречаем перво-

классников» 

1,11 01.09 Заместитель ди-

ректора, класс-

ные руководите-

ли 



 

 

3 Час общения «Ко-

гда чужая боль 

становится своей» 

5-9 03.09 Классные  руко-

водители 

4 Проект «Киноуро-

ки в школе»  

5-9 Весь 

период 

Классные  руко-

водители 

5 Проект «Культур-

ный марафон 

школьника» 

5-9 Весь 

период 

Классные  руко-

водители 

6 Президентские 

состязания  

5-9 Весь 

период 

Учителя ФК 

7 Президентские 

игры 

5-9 Весь 

период 

Учителя ФК 

8 Неделя безопасно-

сти 

5-9 До 

10.09 

Классные  руко-

водители 

9 С днём рождения 

Краснодарский 

край» 

5-9 13.09 Заместитель ди-

ректора, класс-

ные руководите-

ли 

10 КТД «С днем рож-

дения, любимый 

город»  

5-9 23-

24.09 

 

11 День пожилых 

людей «А в сердце 

молодость поёт» 

5-9 01.10 Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

12 «Осенний мара-

фон» Спортивные 

состязания 

5-9 Сен-

тябрь - 

ок-

тябрь 

Учителя ФК 

13 КТД «С любовью к 

Вам, учителя!» 

5-9 04.10 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР 

14 Выборы председа-

теля Ученического 

Совета гимназии» 

5-9 17.10 советник дирек-

тора по ВР 

15 Посвящение в пер-

воклассники 

1 22.10 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 



 

 

по ВР 

16 Акция «Пятёрки 

для мамы!» 

5 21-

25.11 

Классные руко-

водители 

17 Диспут «Зачем 

творить добро» 

(День инвалидов) 

7-8 03.12 Классные руко-

водители 

18 Всемирный День 

борьбы со СПИ-

ДОМ 

6-9 02.12 Классные руко-

водители 

19 КТД «Новый год к 

нам мчится!» 

5 22-

17.12 

Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

20 Екатерининский 

бал 

8-11 24.12 Заместитель ди-

ректора, 

Советник дирек-

тора по ВР 

21 «Подарок для Ёл-

ки» 

5-6 01- 1

0

.

1

2 

Классные руко-

водители 

22 Открытие конкур-

са, посвящённого 

Г.К.Жукову 

8-9 20.01 Заместитель ди-

ректора  

Советник дирек-

тора по ВР 

Учителя ФК 

23 Мероприятия по 

плану оборонно-

массовой и воен-

но-патриотической 

работе 

5-9 20.01-

22.02 

Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

24 Акция «Блокадный 

хлеб» 

5-9 27.01 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

25 День открытых УСГ 04.02 Заместитель ди-



 

 

дверей «Не повто-

ряется такое нико-

гда…» 

ректора, предсе-

датель УСГ 

26 Фестиваль военной 

песни «песня тоже 

воевала» 

5-7 07.02 Советник дирек-

тора по ВР, учи-

тель музыки, 

классные руко-

водители 

27 КТД «День, пах-

нущий мимозой» 

(8 Марта) 

5-9 07.03 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

28 Акция «Георгиев-

ская лента» 

5-9 Март-

май 

Заместитель ди-

ректора 

Классные руко-

водители 

29 День воссоедине-

ния Крыма с Рос-

сией (по специаль-

ному плану) 

5-9 18.04 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

30 Акция «Чтобы 

помнили» (День 

Победы) 

5-9 27.04-

09.05 

Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР Классные 

руководители 

31 Торжественная 

линейка «Послед-

ний звонок» 

1,4,9,1

1 

23.05 Заместитель ди-

ректора, совет-

ник директора 

по ВР 

 4.  Классное руководство   

1 Организация рабо-

ты с классом 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

2 Заседание МО кл. 

рук.   «Профессио-

грамма классного 

руководителя» 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

3 «Эстафета детских 5-9 сен- Классные руко-



 

 

идей». Корректи-

ровка планов ВР 

тябрь водители 

4 Праздник «Перво-

го звонка». Еди-

ный классный час 

«».  

Урок безопасности 

(профилактика 

ДДТ). 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

5 Классные собра-

ния:  

-  Выборы  класс-

ного самоуправле-

ния 

 - Соблюдение    

закона КК №1539 

«О мерах по про-

филактике безнад-

зорности и право-

нарушений несо-

вершеннолетних в 

Краснодарском 

крае» 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

6 Организация пита-

ния обучающихся. 

Информирование 

родителей и обу-

чающихся по орга-

низации питания 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

7 Месячник без-

опасности ДД 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

8 Часы общения (по 

выбору кл.рук.) 

5-9 ежеме-

сячно 

Классные руко-

водители 

9 Инструктажи «Я и 

пожарная безопас-

ность», «Я пеше-

ход» (создание  

индивидуальных 

схем безопасного 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 



 

 

маршрута) 

10 Оформление 

школьной 

документации. 

посто-

янно 

сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

11 Классный час по 

правилам ДД с 

участием инспек-

тора  ГИБДД 

5 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

12 Классный час 

«Причины и усло-

вия, способствую-

щие возникнове-

нию ПДД с уча-

стием подростков 

» 

5-8 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

13 Кл.час «Толерант-

ность. Учимся 

жить в согласии» 

5-6 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

14 Мероприятия, по-

священные Дню 

города:  

Классные часы 

«Лучший город 

мира»; 

Выставка рисунков 

«Город, в котором 

я живу»; 

 

Виртуальная экс-

курсия «Моя малая 

Родина»; 

Встречи с инте-

ресными людьми г. 

Краснодара (по-

эты, врачи, арти-

сты и т.д.); 

Радиолинейка «С 

днём рождения, 

Краснодар!» 

 

 

5-9 

5-9 

 

 

5-6 

 

 

5-9 

 

 

5-9 

Сен-

тябрь 

 

23-

24.09.2

2 

 

21-

24.09.2

2 

 

 

21-

24.09.2

2 

 

 

20-

23.09.2

2 

 

 

 

Кл. руководите-

ли 

Учитель ИЗО. 

кл. руководители 

1-4 классов 

Кл. руководите-

ли 

 

 

Классные руко-

водители 

Заместитель ди-

ректора 



 

 

 

24.09.2

2 

15 Антинаркотиче-

ская и антитабач-

ная  пропаганда:  

Классные часы: 

«Не начинай – за-

тянет…» 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

17 Родительские со-

брания 

5-9 В кон-

це 

каждой 

чет-

верти 

Классные руко-

водители 

18 Тренинг на спло-

чение классного 

коллектива: "Класс 

глазами каждого" 

5 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

19 Ведение классной 

документации 

5-9 Весь 

год 

Классные руко-

водители 

20 Поздравление ве-

теранов «Согреем 

ладони, разгладим 

морщины». 

5-9 01.10 Классные руко-

водители 

21 Выставка  рисун-

ков «Мой люби-

мый домашний 

питомец» (ко дню 

защиты животных) 

5-6 04.10 Учитель ИЗО 

Классные руко-

водители 

23 Классный час  «О 

правовой ответ-

ственности за же-

стокое обращение 

с животными» 

5-8 03-

04.10 

Классные руко-

водители 

24 Поздравление учи-

телей с Днем учи-

теля: 

 - концерт 

 

5-9 

 

5-6 

 

 

05.10 

 

 

 

 

 

 

Заместитель ди-

ректора 

 



 

 

- изготовление 

открыток «С 

праздником, лю-

бимые учителя» 

- оформление 

стенда «Подравля-

ем любимых учи-

телей» 

- оформление 1 

этажа 

7-8 

 

9-10 

 

 

Классные руко-

водители 

25 Классные часы: 

 «Молодёжь про-

тив экстремизма» 

«Девичья честь » 

 

7-9 

7-8 

ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

26 Классный час (бе-

седа) ко Дню 

жертв политиче-

ских репрессий   

«Помним, чтобы 

не повторить» 

5-9 30.10 Классные руко-

водители 

27 Организация кани-

кулярного време-

ни: культпоходы 

(кино, музей, те-

атр, библиотека) 

5-9 Ок-

тябрь-

ноябрь 

(кани-

куляр-

ное 

время) 

Классные руко-

водители 

 

28 Антинаркотиче-

ская  и антитабач-

ная пропаганда 

Классные часы: 

 «Мы за мир без 

вредных привы-

чек» 

6-9 ноябрь Классные руко-

водители 

29 Классные часы: 

«Имя ближе, чем 

Россия не сыскать»  

Единый урок, по-

свящённый Дню 

5 ноябрь Классные руко-

водители 



 

 

единства. 

30 Классный час «Ли-

стаем страницы 

истории нашего 

Отечества» 

5-9 ноябрь Классные руко-

водители 

31 Заседание МО 

классных руково-

дителей 

5-9 В кон-

це 

каждой 

чет-

верти 

Руководитель 

МО 

 

32 Классные часы 

ко Дню Матери: 

«Главное слово в 

любом языке» 

 Акция: «Поздра-

вим наших мам»:  

- изготовление 

открыток 

- изготовление 

поделок 

- выставка фото-

графий «Мамины 

глаза» 

 

5-9 

 

5-7 

5 

 

8-11 

ноябрь Классные руко-

водители 

33 День толерантно-

сти (классные ча-

сы) 

- Мой дом – моя 

крепость. 

-«Мы очень раз-

ные, но мы вме-

сте…» 

- Я – часть своей 

страны 

- Один для всех и 

все для одного. 

 

 

 

5-6 

7-9 

 

 

ноябрь Классные руко-

водители 

34 Всемирный день 

инвалидов: 

1 – классный час: « 

 

5 

 

де-

кабрь 

Классные руко-

водители 



 

 

Благодаря и во-

преки» 

– классный час:  

«День добрых сер-

дец»  

6-9 

35 Операция «Празд-

ничное оформле-

ние» 

5-9 01-

10.12 

Классные руко-

водители 

36  Классный 

час: «Они отстояли 

Москву». 

5-9 

 

05.12 Классные руко-

водители 

37  Беседа «Святой 

воин православия» 

(А. Невский) 

5-9 06.12 Классные руко-

водители 

38 День Героев Оте-

чества  

«Его имя носит 

наш класс» (по 

сценариям класс-

ных руководите-

лей) 

5-9 07-

09.12 

Классные руко-

водители 

39 Классные часы: 

«Конституция – 

основной закон 

государства» 

«По страницам 

Конституции» 

 

5-7 

 

8-9 

12.12 Классные руко-

водители 

 

Классные руко-

водители 

40 Классные часы: «О 

нравственных от-

ношениях юношей 

и девушек» 

7-9 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

41 Новогодние празд-

ники: 

«Новый год к нам 

мчится» 

5-9 22-

26.12 

Классные руко-

водители 

42 Беседа: «Вредные 

привычки. Их вли-

яние на здоровье» 

5-6 январь Классные руко-

водители 



 

 

43 Классный час 

«Правонарушение, 

проступок, пре-

ступление» 

7-9 январь Классные руко-

водители 

44 Классный час: 

«Легендарный Ле-

нинград – мы не 

забудем никогода 

5-9 январь Классные руко-

водители 

45 Классный час, по-

свящённый Ста-

линградской битве 

5-9 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

46 Классный час, по-

свящённый выводу 

советских войск из 

Афганистана:  

«Солдаты войны 

не выбирают» 

7-9 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

47 Акция «Поздрав-

ляем бабушек, 

мам, девочек клас-

са с праздником 8 

Марта» 

5-9 март Классные руко-

водители 

48 Презентация ис-

следовательских 

работ «История 

Крыма» 

9 март Классные руко-

водители 

49 Просмотр презен-

таций «Крым с 

Россией навсегда» 

7-9 март Классные руко-

водители 

50 Классный час: 

«Россия и Крым  - 

мы вместе» 

5-6 март Классные руко-

водители 

51 Акция «Твори 

добро!» 

5-6 март Классные руко-

водители 



 

 

52 Классные часы: 

«Ответственность 

за ложные сооб-

щения о террориз-

ме»  

«Два разных поня-

тия: патриотизм и 

терроризм» 

 

5 

 

6-9 

 

март Классные руко-

водители 

53 Просмотр фильмов 

о космосе «Путь к 

звездам», «Зачем 

человеку космос?» 

5 апрель Классные руко-

водители 

54 Классные часы 

«Космос – это мы» 

5-9 апрель Классные руко-

водители 

55 Акция «Георгиев-

ская лента» 

5-9 апрель Классные руко-

водители 

56 Классные часы, 

посвящённые Дню 

Победы 

5-9 май Классные руко-

водители 

57 Классные ча-

сы «Письменность 

на Руси» 

5-9 май Классные руко-

водители 

 5. Внешкольные мероприятия 

1 Дела, организуе-

мые социальными 

партнёрами 

5-9 Весь 

год 

Заместитель ди-

ректора, Совет-

ник директора, 

классные руко-

водители 

2 Походы выходного 

дня 

5-9 В теч 

.года 

Классные руко-

водители 

3 Сезонные экскур-

сии 

5-6 В теч. 

года 

Классные руко-

водители 

4 Посещение теат-

ров, кинотеатров, 

библиотек, музеев 

5-9 В теч. 

года 

 

5 Туристический 

поход 

5-6 май Учителя ФК 

 6. Предметно-пространственная среда 

1 Оформление   5-9 сен- Классные руко-



 

 

уголков здоровья тябрь водители 

2 Оформление клас-

сов ко  Дню зна-

ний 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

3 Оформление 

школьного двора к 

линейке Первого 

звонка 

9 сен-

тябрь 

Заместитель ди-

ректора 

4 Оформление клас-

са ко Дню учителя 

5-9 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

5 Оформление акто-

вого зала ко Дню 

Учителя 

УСГ ок-

тябрь 

Председатель 

УСГ 

6 Оформление вы-

ставки «Мой лю-

бимый учитель» 

5-7 ок-

тябрь 

Председатель 

УСГ 

7 Оформление вы-

ставки: «Наше 

творчество» 

5 ноябрь Классные руко-

водители 

8 Оформление клас-

сов к Новому году 

5-9 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

9 Оформление фаса-

да и гимназии к 

Новому году 

УСГ де-

кабрь 

Председатель 

УСГ 

10 Оформление вы-

ставки «Солдаты 

Родины» 

5-9 январь Председатель 

УСГ 

11 Оформление клас-

сов ко  Дню За-

щитника Отече-

ства 

5-9 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

12 Оформление клас-

сов к 8 Марта 

5-9 март Классные руко-

водители 

13 Оформление акто-

вого зала и перво-

го этажа к 8 марта 

УСГ март Председатель 

УСГ 

14 Оформление клас-

сов ко Дню Побе-

ды 

5-9 апрель Классные руко-

водители 



 

 

15 Оформление стен-

дов  ко Дню Побе-

ды 

УСГ апрель Председатель 

УСГ 

16 Оформление клас-

сов к летнему ла-

герю «Дети галак-

тики 

 май Начальник лаге-

ря 

 7. Взаимодействие  с родителями 

1 Общешкольное 

родительское со-

брание 

5-9 1 раз в 

чет-

верть 

Администрация 

гимназии 

2 Классные роди-

тельские собрания    

5-9 Не 

реже 

одного 

раза в 

чет-

верть 

Классные руко-

водители 

3 Знакомство с сай-

том Гимназии и  с 

целью активизации 

родительского 

внимания к вопро-

сам воспитания, 

жизни ребенка в 

Гимназии, знаком-

ства с образова-

тельной програм-

мой 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

4 Информационное 

оповещение роди-

телей через сайт 

школы, ВК, 

WhatsApp, соци-

альные сети. 

5-9 Весь 

период 

Классные руко-

водители 

5 Выборы родитель-

ского комитета, 

распределение 

обязанностей 

5-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

6 Организация сов- 5-9 Каж- Классные руко-



 

 

местного досуга 

родителей и детей: 

поездки, экскур-

сии. 

дую 

чет-

верть 

водители 

7 Организация роди-

тельского кон-

троля  горячего 

питания 

5-9 сен-

тябрь 

Заместитель ди-

ректора 

8 Анкетирование. 

Составление соци-

ального паспорта 

5-9 сен-

тябрь 

Социальный 

педагог, класс-

ные руководите-

ли 

9 Привлечение ро-

дителей к участию 

в проведении экс-

курсий на пред-

приятия 

5-9 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

10 Индивидуальные 

консультации 

По 

необ-

ходи-

мости 

Весь 

период 

Педагог-

психолог, соци-

альный педагог, 

Классные руко-

водители 

11 Педагогическое 

просвещение ро-

дителей по вопро-

сам обучения и 

воспитания детей. 

5-9 Весь 

период 

Заместитель ди-

ректора, педагог-

психолог, соци-

альный педагог 

12 Участие родителей 

в педагогических 

советах, консили-

умах; выступления 

родителей на об-

щешкольных со-

браниях. 

5-9 Весь 

период 

Администрация  

13 Посвящение пер-

воклассников в 

гимназисты 

 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

14 Родительский лек-

торий «Меры про-

5-9 посто-

янно 

Классные руко-

водители, врач 



 

 

филактики различ-

ных  инфекций» (с 

приглашением 

мед. работника) 

гимназии 

15 Профилактическая 

беседа с родителя-

ми детей «группы 

риска» «Вредные 

привычки и их 

предотвращение 

Группа 

риска 

Ок-

тябрь-

ноябрь 

 

педагог-

психолог, соци-

альный педагог 

 

16 Интересные  

встречи « Мир 

увлечений нашей 

семьи» 

5-9 ноябрь Классные руко-

водители 

17 Участие в подго-

товке Новогодних 

мероприятий: 

«Новый год к нам 

мчится» 

5-9  де-

кабрь 

Администрация, 

классные руко-

водители 

18 «Наши папы луч-

ше всех» 

 фев-

раль 

Заместитель ди-

ректора 

19 Организация лет-

него отдыха уча-

щихся (оформле-

ние документов в 

летние пришколь-

ные лагеря) 

5 Апрель  Начальник лаге-

ря, классные 

руководители 

20 Разработка памя-

ток для родителей 

«Планы, рекомен-

дации, советы на 

лето» 

5-9 май Заместитель ди-

ректора, класс-

ные руководите-

ли  

21 Родительские со-

брания 

« Итоги года. За-

нятость учащихся 

летом. Соблюде-

ние учащимися ТБ, 

ПДД, ППБ на лет-

5-9 май Заместитель ди-

ректора, класс-

ные руководите-

ли 



 

 

них каникулах». 

 8. Самоуправление  

1 Анализ работы   за 

2021-2022 учебный 

год. Организация 

дежурства в классе 

5-9 02.09 Классный руко-

водитель 

  

2 Выборы органов 

самоуправления в 

классных коллек-

тивах 

5-9 До 

09.09 

Классный руко-

водитель 

 

3 Создание творче-

ских групп по раз-

работке КТД 

5-9 До 

09.09 

Классный руко-

водитель 

 

4 Контроль внешне-

го вида, наличия 

сменной обуви у 

обучающихся  в 

классных коллек-

тивах 

5-9 посто-

янно 

Классный руко-

водитель 

 

5 Ведение портфо-

лио обучающими-

ся классов 

5-9 посто-

янно 

Классный руко-

водитель 

 

6 Анализ работы 

Совета за 2021-

2022 учебный год 

УСГ 02.09 Заместитель ди-

ректора  предсе-

датель Учениче-

ского само-

управления 

7 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щённых Дню обра-

зования Красно-

дарского края 

5-9 13.09 председатель 

Ученического 

самоуправления 

8 города 5-9 23-

24.09 

председатель 

Ученического 

самоуправления 

9 Утверждение пла-

на мероприятий ко 

Дню учителя 

УСГ 19.09 председатель 

Ученического 

самоуправления 

10 Рейд по контролю   УСГ 2,4 председатель 



 

 

внешнего вида. 

Порядок и чистота 

в классе 

неделя 

каждо-

го ме-

сяца 

Ученического 

самоуправления 

11 Участие в акции 

«Поделись теплом 

души своей» 

5-9 01.10 председатель 

Ученического 

самоуправления 

12 Праздничный кон-

церт ко Дню учи-

теля 

5-9 04.10 Председатель 

Совета класса 

13 Выборы председа-

теля УСГ 

17.10 5-11 Заместитель ди-

ректора по ВР 

14 О подготовке про-

ведении месячника 

правовых знаний 

В те-

чение 

октяб-

ря   

8-11 Председатель 

Совета класса 

15 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных Междуна-

родному дню то-

лерантности. 

5-9 16.11 председатель 

Ученического 

самоуправления 

16 Акция «Не забудь 

поздравить маму».  

5-9 26.11 председатель 

Ученического 

самоуправления 

17 Работа с ученика-

ми, нарушающими 

дисциплину в гим-

назии. 

УСГ Еже-

не-

дельно 

по чет-

вергам 

весь 

период 

председатель 

Ученического 

самоуправления 

18 Участие в акции 

«Нет вредным 

привычкам». 

7-9 ноябрь председатель 

Ученического 

самоуправления 

19 Заседание Совета 

клас-

са: Подготовка к 

новогодним меро-

приятиям. 

5-9 де-

кабрь 

Председатель 

Совета класса 



 

 

Работа с ученика-

ми, нарушающими 

дисциплину в гим-

назии 

20 Участие в Ново-

годних мероприя-

тиях 

УСГ 20.12-

26.12 

председатель 

Ученического 

самоуправления 

21 Заседание Совета 

класса:  Подведе-

ние итогов работы 

за I полугодие. Об 

оборонно-

массовой и воен-

но-патриотической 

работе 

5-9 январь Председатель 

Совета класса 

22 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щённых Дню За-

щитника Отече-

ства 

5-9 фев-

раль 

Председатель 

Совета класса 

23 Участие в подго-

товке и проведе-

нии мероприятий, 

посвященных 

Международному 

женскому дню 

5-9 март председатель 

Ученического 

самоуправления 

24 Организация и 

проведение меро-

приятий, посвя-

щённых Всемир-

ному дню здоро-

вья. 

УСГ апрель председатель 

Ученического 

самоуправления 

25 Участие  в акции 

«Твори добро» 

5-9 апрель Председатель 

Совета класса 

26 «Участие в акции  

«Вахта Памяти» 

5-9 ап-

рель-

май 

Председатель 

Совета класса 

27  Заседание Совета 

клас-

5-9 19.05 Председатель 

Совета класса 



 

 

са: Подведение 

итогов работы Со-

вета  за 2022-2023 

учебный год. 

Планирование ра-

боты на летние 

каникулы. 

 9. Профилактика и безопасность 

1 Дифференциация 

учащихся и их се-

мей: 

− неполные семьи;  

− один отец воспи-

тывает детей; 

 − многодетные 

семьи; 

 − малообеспечен-

ные семьи;  

− семьи, воспиты-

вающие детей, 

оставшихся без 

попечения родите-

лей; 

 − семьи, находя-

щиеся в трудной 

жизненной ситуа-

ции; 

 − семьи, находя-

щиеся в социально 

опасном положе-

нии; 

 − дети-инвалиды; 

− учащиеся, состо-

ящие на учете в 

ОПДН; − учащие-

ся, состоящие на 

школьном профи-

лактическом учете; 

5-9 До 

15.09 

Социальный 

педагог 



 

 

 − учащиеся, нуж-

дающиеся в осо-

бом педагогиче-

ском наблюдении;  

− семьи детей-

инвалидов; 

 − учащиеся, не 

проживающие с 

родителями;  

− семьи участни-

ков военных дей-

ствий;  

− неблагополуч-

ные семьи. 

2 Социально-

педагогическая 

диагностика 

диагностика уча-

щихся, состоящих 

на учете в ОПДН, 

ВШУ   

8-9 Сен-

тябрь-

июнь 

Социальный 

педагог, класс-

ные руководите-

ли 

3 Обновление соци-

ального паспорта 

ОУ 

5-9 До 

18.09 

Социальный 

педагог 

4 Социально-

психологическое 

тестирование 

7-9  Социальный 

педагог, педагог-

психолог 

5 Профилактические 

беседы с обучаю-

щимися о Законе 

№ 1539-КЗ «О ме-

рах по профилак-

тике безнадзорно-

сти и правонару-

шений несовер-

шеннолетних в 

Краснодарском 

крае» 

5-9 Еже-

не-

дельно  

Классные руко-

водители 



 

 

6 Проведение инди-

видуальных бесед 

на темы правового 

просвещения с 

обучающимися, 

состоящими на 

профилактических 

учетах 

8-9 Весь 

период 

Социальный 

педагог, педагог-

психолог 

7 Проведение тема-

тических дней 

профилактики 

5-9 1 раз в 

месяц 

Социальный 

педагог 

8 Проведение меро-

приятий, направ-

ленных на проти-

водействие наси-

лию, терроризму и 

экстремизму 

6-9 В те-

чение 

года 

Социальный 

педагог, класс-

ные руководите-

ли 

9 Проведение меро-

приятий по профи-

лактике употреб-

ления несовер-

шеннолетними 

табака и никоти-

носодержащей 

продукции, психо-

активных веществ 

5-9 В те-

чение 

года 

Социальный 

педагог, класс-

ные руководите-

ли 

10 Заседание ШВР  Чет-

вёртый  

чет-

верг 

месяца  

Заместитель ди-

ректора по ВР 

Социальный 

педагог 

11 Заседание Совета 

профилактики 

 Третий 

втор-

ник 

месяца 

Заместитель ди-

ректора по ВР 

Социальный 

педагог 

12 Занятость во вне-

урочное время 

(кружки, секции, 

общешкольные 

8-9 Сен-

тябрь-

май 

Но-

Классные руко-

водители 

Социальный 

педагог 



 

 

мероприятия) 

(учащихся состоя-

щих на всех видах 

учета) 

ябрь-

де-

кабрь 

13 Организация и 

проведение дня 

встреч с врачом-

наркологом и дру-

гими специалиста-

ми здравоохране-

ния 

6-9 В со-

ответ-

ствие с 

планом 

меж-

ведом-

ствен-

ного 

взаи-

модей-

ствия 

Социальный 

педагог 

14 Участие в прове-

дении месячника 

«АНТИНАРКО»:  

− спортивные со-

ревнования Я вы-

бираю спорт!»;  

− викторина «Мое 

здоровье в моих 

руках»;  

− классные часы 

«Будьте здоровы-

ми, преуспеваю-

щими, счастливы-

ми» 

 

 

 

5 

 

6-7 

8-9 

 Заместитель ди-

ректора по ВР 

Социальный 

педагог, учителя 

ФК, классные 

руководители 

15 Организация заня-

тости в канику-

лярное время. Ин-

дивидуальная ра-

бота по вопросу 

занятости с роди-

телями и учащи-

мися в предкани-

кулярное время 

8-9 ок-

тябрь, 

де-

кабрь, 

март, 

апрель 

Социальный 

педагог 



 

 

(учащихся состоя-

щих на всех видах 

учета) 

16 Правовое просве-

щение: 

− Конвенция о 

правах ребенка;  

− Уголовный ко-

декс РФ; 

 − Федеральный 

закон от 24.06.1999 

№120 «Об основах 

системы профи-

лактики безнад-

зорности, беспри-

зорности и право-

нарушений несо-

вершеннолетних»;  

− Закон Красно-

дарского края от 

21.07.2008 №1539 - 

КЗ «О мерах по 

профилактике без-

надзорности и 

правонарушений 

несовершеннолет-

них в Краснодар-

ском крае»; 

 − Закон Красно-

дарского края от 

23.07.2003 №608 -

КЗ «Об админи-

стративных право-

нарушениях»;  

− Устав гимназии 

 

6-9 

 

ок-

тябрь  

но-

ябрь, 

март  

 

де-

кабрь 

 

 

сен-

тябрь, 

май 

 

 

но-

ябрь, 

апрель 

 

сен-

тябрь 

Социальный 

педагог 

17 Мероприятия, свя-

занные с обеспе-

чением духовно -

нравственного раз-

 

 

 

 

 

 

 

 

Классные руко-

водители 



 

 

вития, приобщения 

к общечеловече-

ским ценностям, 

формированием 

гражданской иден-

тичности  

− брейн-ринг 

«Здоровый образ 

жизни»; 

− круглый стол 

«Народы России и 

их традиции»;  

− урок доброты 

«Мы равны»;  

− неделя вежливо-

сти;  

− классные часы 

«Мы помним»; 

 − викторина 

«Тайны твоего 

здоровья» 

 

 

 

5-7 

 

 

 

 

5-9 

5-9 

8-9 

 

 

 

 

Сен-

тябрь 

  

ок-

тябрь  

 

ноябрь  

де-

кабрь  

фев-

раль 

апрель 

18 Участие в прове-

дении месячника 

«АНТИНАРКО»:  

− литературный 

конкурс (эссе, со-

чинения, очерки, 

стихи и пр.)  

− спортивные со-

ревнования;  

− круглый стол 

«При нездоровом 

образе жизни нет 

шансов выжить»;  

− классные часы 

«Будьте здоровы-

ми, преуспеваю-

щими, счастливы-

 

 

9 

 

5-9 

6-7 

 

 

5-9 

 

 

9 

 

 

 

ноябрь  

 

Учителя русско-

го язык 

Учителя ФК 

Социальный 

педагог 

 

Классные руко-

водители 

 

Социальный 

педагог, педагог-

психолог 



 

 

ми»;  

- беседы «В доб-

рый путь по жиз-

ни» 

19 Фестиваль уроков 

ОБЖ «Опасности, 

предостерегающие 

меня в жизни» 

8-9 По 

графи-

ку 

Учитель ОБЖ 

20 Классный 

час  «Безопасность 

глазами детей» 

5-9 По 

графи-

ку 

Классный руко-

водитель 

21 Применение на 

уроках здоровьесо-

зидающих техно-

логий. 

5-9 Весь 

период 

Учителя-

предметники 

23 Учебная эвакуация 

«Пожарная трево-

га» 

5-9 Сен-

тябрь, 

де-

кабрь,  

апрель 

Ответственный 

за охрану труда 

24 «Будь бдителен - 

рядом железная 

дорога!» 

5-9 Ок-

тябрь  

Классные руко-

водители 

25 Беседа с инспекто-

ром по ПДД «Что 

должен знать вело-

сипедист» 

5-9 Март  Классные руко-

водители 

26 Беседа с инспекто-

ром по ПДД «Чем 

грозит катание на 

сцеплении трам-

вая» 

5-9  ноябрь Классные руко-

водители 

27 Изготовление  

буклетов совмест-

но с родителями 

по безопасности 

(«Помни правила 

дорожного движе-

ния!», «Террориз-

5-8 ноябрь Классные руко-

водители 



 

 

му-нет!», «Прави-

ла поведения на 

озере, реке», «Будь 

внимателен - же-

лезная дорога!», 

«Лесные пожары») 

 10. Социальное партнерство  

 ГБУ ДОКК «Дворец творчества» 

1 Привлечение гим-

назистов к заняти-

ям в секциях и 

кружках во Дворце 

творчества 

5 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

2 Проведение сов-

местных праздни-

ков. 

5-9 В те-

чение 

года 

Заместитель ди-

ректора 

3 Участие в меро-

приятиях и кон-

курсах по плану 

Дворца творчества 

5-9 В те-

чение 

года 

Заместитель ди-

ректора 

4 Организация и 

проведение кон-

курсных меропри-

ятий с обучающи-

мися гимназии 

5-9 В те-

чение 

года 

Администрация 

гимназии и 

Дворца творче-

ства 

5 Посещение кон-

цертных программ, 

представлений 

5-9 В те-

чение 

года 

Классные руко-

водители 

6 Посещение  твор-

ческих объедине-

ний 

5-9 В те-

чение 

года 

Заместитель ди-

ректора 

 ДШИ им. Г.Ф. Пономарнко 

1 Привлечение гим-

назистов к заняти-

ям в музыкальной 

школе 

 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

2 Проведение сов-

местных праздни-

ков 

5-9 В те-

чение 

года 

Заместитель ди-

ректора 



 

 

3 Участие в меро-

приятиях и кон-

курсах по плану 

ДШИ 

5-9 В те-

чение 

года 

Заместитель ди-

ректора 

4 Организация кон-

цертных программ, 

мастер-классов для 

учащихся гимна-

зии  

5-9 В те-

чение 

года 

Администрация 

гимназии и 

ДШИ 

 Краснодарская детская библиотека 

им. Братьев Игнатовых 

 

1 Проведение сов-

местных меропри-

ятий (круглые сто-

лы. библиотечные 

уроки, встречи с 

интересными 

людьми) 

5-9 В те-

чение 

года 

Администрация 

гимназии и биб-

лиотеки 

 Историко-археологический музей им. Е.Д. Фелицина 

1 Экскурсии, Уроки 

Мужества 

5-9 В те-

чение 

года 

(не 

менее 

1 раза) 

Классные руко-

водители 

 Краснодарский краевой театр кукол 

1 Просмотр спектак-

лей согласно ре-

пертуару театра 

5 1-2 

раза в 

год 

Классные руко-

водители 

 ЦКЗ Кубанского казачьего хора  

1 Просмотр спектак-

лей, концертов 

согласно репер-

туару театра 

5-9 1 раз в 

год 

Классные руко-

водители 

 11. Профориентация  

1 Изучение Интер-

нет-ресурсов, по-

священных выбору 

профессий 

8-9 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 



 

 

2 Родительские со-

брания «Роль се-

мьи в выборе про-

фессии» 

 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

3 Посещение профо-

риентационных 

выставок, ярмарок 

профессий, тема-

тических профори-

ентационных пар-

ков, профориента-

ционных лагерей, 

дней открытых 

дверей в средних 

специальных 

учебных заведени-

ях и вузах 

6-9 В те-

чение 

года 

Классные руко-

водители 

4 Классный час 

«Что? Где? Когда? 

Информация о 

профессиях. Пери-

одическая печать и 

литература» 

 сен-

тябрь 

Классные руко-

водители 

5 Виртуальная экс-

курсия по произ-

водствам, образо-

вательным органи-

зациям города 

8-9 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

6 Классный час 

«Мир моих инте-

ресов» 

5 ок-

тябрь 

Классные руко-

водители 

7 Классный час 

«Профессии 

наших родителей». 

5-6 ноябрь Классные руко-

водители 

8 Классные часы 

совместно с пред-

ставителями цен-

тра занятости го-

рода 

9 ноябрь Классные руко-

водители 



 

 

9 Индивидуальные 

консультации пе-

дагога - психолога 

для школьников и 

их родителей по 

вопросам склонно-

стей, способно-

стей, дарований и 

иных индивиду-

альных особенно-

стей детей с уче-

том их возраста, 

которые могут 

иметь значение в 

процессе выбора 

ими профессии 

8-9 (по 

жела-

нию) 

де-

кабрь 

Педагог-

психолог 

10 Классный час 

«Путь в профес-

сию начинается в 

школе. 

5-6 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

11 Организация те-

стирования и анке-

тирования: 1. «Вы-

явление професси-

ональной направ-

ленности» 2. 

«Проблемы уча-

щихся по профес-

сиональному са-

моопределению» 

7-8 Де-

кабрь-

апрель 

Педагог-

психолог 

12 Классный час 

«Мир профессий. 

Человек и техника. 

7 январь Классные руко-

водители 

13 Встречи с профес-

сионалами «Гим-

назия  дала мне 

путевку в жизнь» - 

встречи с выпуск-

никами гимназии  - 

9 январь Заместитель ди-

ректора 



 

 

успешными про-

фессионалами. 

14 • Беседа: «Хочу, 

могу, надо» - при 

выборе профессии; 

о роли труда в 

жизни человека и 

социальной значи-

мости правильного 

выбора. 

8-9 фев-

раль 

Классные руко-

водители 

15 • Беседа: «Роль 

знаний и умений в 

приобретении че-

ловеком какой-

либо профессии». 

5-7 март Классные руко-

водители 

16 • Классный час 

«Мир профессий. 

Человек на произ-

водстве». 

8 март Классные руко-

водители 

17 • Беседа: «Анализ 

рынка труда и вос-

требованность 

профессий в г. 

Краснодаре 

8-9 апрель Классные руко-

водители 

18 • Классный час 

«Мотивы выбора 

профессии» 

9   

19 • Классный час 

«Моя мечта о бу-

дущей профес-

сии». 

5 май Классные руко-

водители 

 12. Детские общественные объединения 

 Школьный спортивный клуб «Спарта» 

1 Выбор лидеров 

ШСК 

   

2 Заседание Совета 

клуба 

 ежеме-

сячно 

Дежурова Е.В. 

3 Участие в район- 5-9 В те- Дежурова Е.В. 



 

 

ных соревнованиях 

по видам спорта 

чение 

года 

4 Работа спортивных 

секций ШСК 

«СПАРТА»: 

-баскетбол; 

 

 

-настольный тен-

нис; 

 

 

-шахматы 

 

 

5-7 

 

 

7-9 

 

 

 

 

 

Еже-

не-

дельно 

(поне-

дель-

ник, 

среда, 

пятни-

ца) 

Еже-

не-

дельно 

(поне-

дель-

ник, 

среда, 

пятни-

ца) 

 

 

Дежурова Е.В. 

 

 

Дубовая Л.В. 

5 Составление и 

утверждение пла-

нов работы ШСК 

на 2022-2023 уч. 

год (план работы 

ШСК, план спор-

тивно массовых 

мероприя-

тий);                      - 

составление рас-

писания работы 

ШСК (общее рас-

писание, индиви-

дуальное расписа-

ние педагогов и 

специалистов 

ШСК);                 

9 сен-

тябрь 

Учителя ФК 



 

 

6 Проведение по-

движных перемен 

и утренней зарядки 

5 В те-

чение 

года 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

7 Соревнования по 

футболу 

5-9 сен-

тябрь 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

8 Соревнования по 

волейболу 

5-9 сен-

тябрь 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

9 Мониторинг обще-

го физического 

развития 

5-9 сен-

тябрь 

Члены ШСК 

10 Соревнования по 

баскетболу 

«Оранжевый мяч» 

5-9 ок-

тябрь 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

11 Соревнования по 

гандболу 

9-11 ок-

тябрь 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

12 Участие в окруж-

ных соревнованиях 

по видам спорта 

5-9 ок-

тябрь 

Учителя ФК 

Члены ШСК 

13 Президентские 

состязания 

5-9 ноябрь Учителя ФК 

Члены ШСК 

14 Соревнования по 

настольному тен-

нису 

6-9 ноябрь Учителя ФК 

Члены ШСК 

15 «Спорт – альтер-

натива пагубным 

привычкам» 

6-9 де-

кабрь 

Учителя ФК 

 

17 Месячник военно-

патриотического 

воспитания 

5-9 фев-

раль 

Заместитель ди-

ректора учителя 

ФК 

18 Принятие кон-

трольных норма-

тивов по ГТО вхо-

дящих в програм-

му  весенней  сес-

сии. 

5-9 март Учителя ФК 

Члены ШСК 

19 Легкоатлетические 

соревнования 

5-9 апрель Учителя ФК 

Члены ШСК 

20 Принятие кон-

трольных норма-

5-9 май Учителя ФК 

Члены ШСК 



 

 

тивов по ГТО вхо-

дящих в програм-

му  весенней  сес-

сии 

 Отряд ЮИД    

1 Общий сбор чле-

нов отряда ЮИД. 

ознакомление с 

планом работы на 

год по предупре-

ждению ДДТТ. 

 сен-

тябрь 

Руководитель 

отряда 

2 Права, обязанно-

сти и ответствен-

ность участников 

дорожного движе-

ния 

 сен-

тябрь 

Руководитель 

отряда 

3 Праздник «Посвя-

щение первокласс-

ников в пешехо-

ды»   

 сен-

тябрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

4 Правила движения 

пешехода. Где и 

как переходить 

улицу? 

 ок-

тябрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

5 Правила проезда и 

перехода пере-

крестков. Пере-

крестки в районе  

школы. 

 Я у перекрестка. 

 ок-

тябрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

6 Составление схем 

безопасных марш-

рутов из гимназии 

в гимназию    

5-9 ок-

тябрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

7 ДТП. Причины 

возникновения и 

последствия  

5-8 ноябрь Руководитель 

отряда, классные 

руководители 



 

 

8 Урок безопасно-

сти, посвященный 

Всемирному дню  

памяти жертв 

ДТП.    

  (15 ноября) 

5-9 ноябрь Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

9 Беседа о ДДТТ. 

Первая медицин-

ская помощь. 

. 

 ноябрь Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

10 Основные правила 

безопасного пове-

дения при пользо-

вании обществен-

ным транспортом 

5-7 де-

кабрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

11 Обновление ин-

формационных 

стендов «Уголок 

безопасности». 

 де-

кабрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

12 Рейд по соблюде-

нию правил пере-

возки водителями 

легковых автомо-

билей несовер-

шеннолетних к 

гимназии  

5-9 де-

кабрь 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

13 Правила движения 

велосипедистов, 

водителей мопе-

дов, скутеров. Пе-

ревозка людей и 

груза на велосипе-

де и мототранс-

порте 

5-9 январь 

 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

14 Дорожные знаки. 

Предупреждающие 

знаки. Знаки прио-

ритета. Предписы-

вающие знаки. 

7-9 январь Руководитель 

отряда, классные 

руководители 



 

 

Информационно-

указательные зна-

ки. Знаки сервиса. 

Знаки дополни-

тельной информа-

ции. 

15 Дорожная размет-

ка и её характери-

стики. Горизон-

тальная разметка. 

Вертикальная раз-

метка. 

5 фев-

раль 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

16 Дорога и её эле-

менты. Проезжая 

часть. Раздели-

тельная полоса. 

Полоса движения. 

Тротуар. Прилега-

ющие территории.  

 

5 фев-

раль 

Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

17 Виды перекрест-

ков. Регулировка 

движения на пере-

крестке 

5 март Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

18 ДТП. Причины 

возникновения и 

последствия 

5-9 март Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

19 Дорожные знаки. 

Предупреждающие 

знаки. Знаки прио-

ритета. Предписы-

вающие знаки. 

Информационно-

указательные зна-

ки. Знаки сервиса. 

Знаки дополни-

тельной информа-

ции. 

 

5 март Руководитель 

отряда, классные 

руководители 



 

 

20 Встреча с инспек-

тором ГИБДД. 

Ответы на вопро-

сы. 

 апрель Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

21 Акция «Фигурное 

вождение велоси-

педа» 

5-6 апрель Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

22 Правила пользова-

ния  обществен-

ным транспортом 

 апрель Руководитель 

отряда, классные 

руководители 

23  Подведение ито-

гов работы за 

2022-2023 учебный 

год. Инструктаж о 

соблюдении ПДД 

«На летние кани-

кулы – по прави-

лам!» 

 май Руководитель 

24 Освещение работы 

отряда в стенгазете 

и на сайте школы 

«Правила эти 

должны знать все 

дети!» 

 в тече-

ние 

года 

Руководитель 

 Отряд ДЮП 

1 Организация заня-

тий с юными по-

жарными по изу-

чению основ по-

жарного дела, по 

проведению по-

жарно-

профилактической 

работы в гимназии  

 ежеме-

сячно 

руководитель 

2 Организация 

школьной ДЮП 

 сен-

тябрь 

руководитель 

3 Проведение засе-

дания Дружины. 

Выбор командира 

   



 

 

Дружины. Распре-

деление поруче-

ний. 

4 Проведение бесе-

ды «День безопас-

ности в школе. 

Инструктаж по 

пожарной безопас-

ности». 

 сен-

тябрь 

руководитель 

5 Организация экс-

курсии по школе: 

знакомство с гра-

фической и тек-

стовой частями 

плана эвакуации, 

средствами опо-

вещения при по-

жаре. 

5-9 сен-

тябрь 

руководитель 

6 Проведение викто-

рины «Не играй с 

огнем». 

6-7 ок-

тябрь 

руководитель 

7 Организация экс-

курсии в музей 

пожарной части 

 ноябрь руководитель 

8 Выставка детского 

рисунка на проти-

вопожарную тема-

тику 

 ноябрь руководитель 

9 Проведение акции 

ДЮП «Внимание, 

Новогодняя елка!» 

 де-

кабрь 

руководитель 

10 Проведение бесе-

ды по классам 

«Новый год без 

пожаров». 

5-9 де-

кабрь 

руководитель 

11 Распространение 

листовок среди 

классов по проти-

вопожарной тема-

5-9 де-

кабрь 

руководитель 



 

 

тике. 

12 Выступление 

ДЮП «Чтоб не 

ссориться с ог-

нем!». 

  январь руководитель 

13 Выступление 

ДЮП «Огонь – 

наш друг или 

враг?». 

5-7 март руководитель 

14 Выставка рисунков 

и акции ДЮП по 

теме «Лесные по-

жары». 

5-7 апрель руководитель 

15 Проведение итого-

вого заседания 

ДЮП, составление 

творческого отчета 

о проделанной 

работе. 

 май руководитель 

 РДШ 

1 Организационная 

работа: Инфочасы 

"РДШ: Что? Где? 

Когда?» 

Семинар для клас-

сных руководите-

лей "Новые подхо-

ды в воспитании в 

условиях деятель-

ности Всероссий-

ской обществен-

ной детско-

юношеской орга-

низации "Россий-

ское движение 

школьников 

(РДШ)" 

Формирование 

актива первичного 

8-9 сен-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 



 

 

отделения РДШ 

 2 Личностное раз-

витие 

День единых дей-

ствий  РДШ: 

• торже-

ственная 

линейка, 

посвящён-

ная началу 

учебного 

года; 

• уроки зна-

ний  

 

• Соревно-

вания по 

футболу 

 

8-9 сен-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

3 Гражданская ак-

тивность 

День единых дей-

ствий  РДШ 

День солидарности 

в борьбе с терро-

ризмом 

Единый урок"Наш 

мир без террориз-

ма" 

5-9 сен-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

4 Военно-

патриотическое 

Радиолинейка 

«Трагедия в 

Беслане» 

5-9 сен-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

5 Информационно-

медийное 

Презентация дея-

тельности РДШ 

8-9 сен-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 



 

 

на  сайте гимназии 

6 Личностное раз-

витие 

И  Концерт, посвя-

щённый Дню учи-

теля 

     Соревнования по 

футболу 

 

8-9 ок-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

7 Гражданская ак-

тивность 

День единых дей-

ствий  РДШ День 

пожилых людей: 

акция "Добро" 

 

5-9 ок-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

8 Информационно-

медийное День 

рождение РДШ 

Заочный конкурс в 

соцсетях "Мы в 

команде РДШ" 

 

8-9 ок-

тябрь 

Советник дирек-

тора по ВР 

9 Личностное раз-

витие 

День единых дей-

ствий  РДШ Все-

мирный День ма-

тери Ак-

ция "Подари улыб-

ку маме" 

Единый день про-

филактики вред-

ных привычек 

 

5-9 ноябрь Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

10 Гражданская ак-

тивность 

День единых дей-

ствий  РДШ 

5-9 ноябрь 

 

 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 



 

 

 День народного 

единства. Меро-

приятия по клас-

сам 

11 Военно-

патриотическое 

Радиолинейка, 

посвящённая 

международному 

дню против фа-

шизма, расизма и 

антисемитизма 

5-9 ноябрь Советник дирек-

тора по ВР 

12 Гражданская ак-

тивность 

Международный 

день прав человека  

Интерактивная 

игра  "Твои права 

и обязанности - 

твоя свобода и 

ответственность" 

 

День единых дей-

ствий  РДШ День 

Конституции Рос-

сии 

5-6 

 

 

 

 

 

 

5-9 

де-

кабрь 

 

 

 

 

 

 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

13 Военно-

патриотическое 

День единых дей-

ствий  РДШ  

День героев Рос-

сии 

 

5-9 де-

кабрь 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

14 Информационно-

медийное 

Видеоурок "Кон-

ституция РФ - наш 

главный закон" 

 

5-9 де-

кабрь 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 



 

 

15 Личностное раз-

витие 

Коллективные 

классные дела на 

зимних каникулах 

5-9 январь  

16 Гражданская ак-

тивность 

Коллективное по-

сещение театров, 

кинотеатров, музе-

ев 

5-9 январь Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

17 Информационно-

медийное 

Конкурс меди-

атворчества "Моя 

страница в соцсе-

тях" 

8-9 январь Советник по ВР 

18 Военно-

патриотическое 

День единых дей-

ствий  РДШ  

Полное снятие 

блокады Ленин-

града 

5-9 январь Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

19 Организационная 

работа 

Сбор актива: рас-

пределение пору-

чений для органи-

зации и проведе-

нию конкурса, по-

свящённого Г.К. 

Жукову 

 фев-

раль 

Советник по ВР 

20 Военно-

патриотическое 

Фестиваль патрио-

тической песни 

«Песни тоже вое-

вали» 

5-7 

 

 

 

5-9 

 

фев-

раль 

 

 

 

 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

 



 

 

Классные меро-

приятия, посвя-

щённые Дню за-

щитника Отече-

ства. 

День освобожде-

ния Сталинграда 

День освобожде-

ния города Крас-

нодара 

Выставка  рисун-

ков «Есть та-

кая профессия – 

родину защи-

щать», посвяще

нный Дню за-

щитника отече-

ства 

5-9 

 

5-9 

 

5-6 

 

 

 

 

 

 

21 Информационно-

медийное 

Размещение мате-

риалов по военно-

патриотическому 

воспитанию на 

сайте гимназии 

 фев-

раль 

Советник по ВР 

22 Личностное разви-

тие 

Акция «Твори 

добро» 

День единых дей-

ствий  РДШ 

8 марта Междуна-

родный женский 

день 

Выпуск поздрави-

тельных открыток 

к 8 марта 

День единых дей-

ствий  РДШ Все-

 

 

 

 

 

5-7 

 

 

5-9 

5-9 

март 

 

 

 

 

 

 

 

 

Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 



 

 

мирный день теат-

ра 

День единых дей-

ствий  РДШ 

Единый день про-

фориентации 

 

23 Гражданская ак-

тивность День 

единых дей-

ствий  РДШ  День 

присоединения 

Крыма к России 

Инфоурок 

5-9 март Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

24 Информационно-

медийное 

День единых дей-

ствий  РДШ Меж-

дународный день 

детского телевиде-

ния и радиовеща-

ния Инфоуроки 

 

5-9 март Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

25 Личностное раз-

витие День единых 

действий  РДШ 

Всемирный день 

здоровья 

 

5-9 апрель Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

26 Гражданская ак-

тивность 

Выставка  рисун-

ков, посвящённых 

дню космонавтики 

Месячник эколо-

гического воспи-

тания 

5 апрель Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

27 Организационная 

работа 

8-9 май Советник дирек-

тора по ВР 



 

 

Сбор актива РДШ: 

подведение итогов 

года 

28 Личностное раз-

витие Праздник 

"Последний зво-

нок" 

 

1,4,9,1

1 

май Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

29 Гражданская ак-

тивность  День 

единых дей-

ствий  РДШ 

Праздник весны и 

труда 

 

5-9 май Советник дирек-

тора по ВР, 

классные руко-

водители 

30 Военно-

патриотическое  

День единых дей-

ствий  РДШ      

9 мая  День Побе-

ды 

Патриотический 

проект  «Па-

мять» 

Уроки Мужества 

Участие в меро-

приятиях окруж-

ного и городского  

масштаба, посвя-

щённых  Дню Ве-

ликой Победы. 

Участие во Все-

российской ак-

ции"Бессмертны

й полк" 

5-9 май 

 

 

 

 

 

Советник дирек-

тора по ВР 

  Влонтёрские отряды 

 «Территория Добра, Здоровья и Детства» 

1 Старт проекта. 

Презентация про-

 сен-

тябрь 

Бабаян Э.Г. 

 



 

 

екта. Разработка 

планов проведения 

экологических 

акций, интерак-

тивных занятий, 

тренингов, подбор 

материалов. 

2 Подготовка разда-

точного материала. 

Разработка и пе-

чать буклетов и 

листовок на эколо-

гическую и соци-

альную темы 

 ок-

тябрь 

Бабаян Э.Г. 

3 Подготовка и вы-

ход 2 социальных 

роликов в соцсе-

тях, просмотр все-

ми подписчиками 

в сообществах. 

 ноябрь Бабаян Э.Г. 

4 Ко Дню борьбы со 

СПИДом проведе-

ние 2-х тренингов 

"Мы за здоровый 

образ жизни" с 

раздачей буклетов 

и листовок 

6-7 де-

кабрь 

Бабаян Э.Г., 

классные руко-

водители 

5 Проведение ток-

шоу «Открывая 

мир добра». Ко 

Дню заповедни-

ков: виртуальная 

экскурсия по Кав-

казскому государ-

ственному запо-

веднику 

 

8-9 январь Бабаян Э.Г. 

классные руко-

водители 

6 Проведение тема-

тической виктори-

5 фев-

раль 

Бабаян Э.Г. 

классные руко-



 

 

ны «Зелёная апте-

ка» 

водители 

7 К Дню Земли про-

ведение экологи-

ческих акций "Жи-

ви, Земля"  

5-9 март Бабаян Э.Г. 

классные руко-

водители 

8 Ко Дню Здоровья 

проведение обу-

чающего семинара 

"Как сохранить 

здоровье". 

Ко Дню Подснеж-

ника: проведение 

интерактивной 

игры «Первоцветы 

Кубани» 

 

5-8 

 

 

 

апрель 

 

 

Бабаян Э.Г., 

классные руко-

водители 

9 Проведение 2-х 

мастер – классов 

"Очистим Землю 

от мусора". Сбор 

макулатуры. 

 

5-9 май Бабаян Э.Г., 

классные руко-

водители 

10 К Всемирному 

Дню окружающей 

среды проведение 

акции по сбору 

использованных 

батареек 

 

 июнь Бабаян Э.Г. 

начальник лет-

него лагеря 

11 Ко Всемирному 

Дню без полиэти-

леновых пакетов: 

выставка поделок 

из полиэтилена. 

Подготовка и про-

ведение виртуаль-

ной экскурсии 

«Красная книга 

 июль Бабаян Э.Г.,  



 

 

КК» 

12 Круглый стол: 

подведение итогов 

работы волонтёр-

ского отряда «От-

крывая мир 

Добра» 

 август Бабаян Э.Г. 

 «Забота» 

1 Заседание волон-

тёрского отряда   

 1 раз в 

месяц 

Харлашкин В.В. 

Волонтёрский 

отряд 

2 Анкетирование 

учащихся об 

уровне информи-

рованности о 

наркомании, куре-

нии, алкоголизме. 

6-9 сен-

тябрь 

Харлашкин В.В. 

Волонтёрский 

отряд 

3 Выпуск и раздача 

буклетов «Твоё 

здоровье - твоё 

будущее» 

5-9 ок-

тябрь  

Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд 

4 Мероприятия в 

рамках Всемирно-

го дня отказа от 

курени: 

- игра-викторина 

«Что такое Хоро-

шо и что такое 

плохо»; 

- игра- викторина 

«Плохие поступки. 

Какие они?»; 

- игра- викторина 

«Умей сказать 

«Нет!» 

 

 

 

 

 

5-6 

 

7-9 

ноябрь 

 

 

 

 

 

Харлашкин В.В. 

Волонтёрский 

отряд 

5 Акция, посвящён-

ная всемирному 

Дню борьбы со 

СПИДом «Дети 

7-9 де-

кабрь 

Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд 



 

 

против СПИД» 

6 Диспут «Мир без 

наркотиков» 

7-9 январь Харлашкин В.В. 

Волонтёрский 

отряд 

7 Тренинг «Я выби-

раю жизнь» 

8 фев-

раль 

Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд 

8 Распространение 

памяток для роди-

телей «Суицид. 

Суицидальное по-

ведение», «Десять 

советов отцам и 

матерям», «Куда 

обратиться, если 

детям угрожает 

опасность». 

 март Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд. 

9 Акция, приуро-

ченная к Между-

народному дню 

детского телефона 

доверия «Скажем 

телефону доверия 

«ДА»! 

5-9 апрель Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд 

10 Мероприятия, по-

священные Все-

мирному дню без 

табака: 

- акция «На заряд-

ку становись!»; 

- выпуск листовок 

«Стоп вейп»; 

- акция «Письмо 

курильщику». 

 

 

 

 

5-6 

7-9 

май 

 

 

 

Харлашкин В.В. 

Волонтёрский 

отряд 

11 Подведение итогов 

волонтерской ра-

боты за год 

 май Харлашкин В.В 

Волонтёрский 

отряд 

 Юнармейский отряд 

1 Формирование 7а  Сен- Дежурова Е.В. 



 

 

отряда юнармей-

цев. Заполнение 

анкет для 

гос.реестра 

тябр. Магомедова З.О. 

 

2 Родительское со-

брание совместно 

с членами юнар-

мейского отряда  

7а сен-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

 

3 Оформление угол-

ка и стенда юнар-

мейцев 

7а сен-

тябрь 

Магомедова З.О. 

 

4 Основы службы в 

ВС РФ 

7а сен-

тябрь-

ок-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

5 Подготовка юнар-

мейских навыков 

(сборка - разборка 

автомата, магази-

на, одевание ОЗК). 

7а сен-

тябрь-

фев-

раль 

Дежурова Е.В. 

6 ОФП команды 

юнармейцев. 

Марш-бросок, 

преодоление поло-

сы препятствия. 

7а сен-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

7 Основы строевой 

подготовки 

7а сен-

тябрь-

фев-

раль 

Дежурова Е.В. 

8 Общая физическая 

подготовка юнар-

мейского отряда.  

7а ок-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

9 Основы тактиче-

ской подготовки 

7а ок-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

10 Проведение уро-

ков мужества 

7а ок-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

11 Экскурсия в воен-

ное училище 

7а ок-

тябрь 

Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

12 Основы военной 7а ноябрь Дежурова Е.В. 



 

 

истории России  

13 Огневая подготов-

ка 

7а но-

ябрь-

январь 

Дежурова Е.В. 

14 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных Дню 

народного един-

ства 

7а ноябрь Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

15 Общие правила 

выживания в экс-

тремальных ситуа-

циях 

7а ноябрь Дежурова Е.В. 

 

16 Участие в акции, 

посвященной Дню 

неизвестного сол-

дата 

7а де-

кабрь 

Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

17 День героев Оте-

чества. «Нет в Рос-

сии семьи такой, 

где б ни был памя-

тен свой герой» - 

урок мужества. 

7а де-

кабрь 

Магомедова З.О. 

18 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных Дню Кон-

ституции РФ 

7а де-

кабрь 

Магомедова З.О. 

19 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных Дню пол-

ного освобождения 

Ленинграда от 

немецко-

фашистской бло-

кады 

7а январь Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

20 День памяти вои-

нов-

интернационали-

стов (15.02.1989 - 

7а фев-

раль 

Магомедова З.О. 



 

 

последняя колонна 

советских войск 

покинула террито-

рию Афганистана). 

Урок мужества. 

21 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных Дню за-

щитника Отече-

ства 

7а фев-

раль 

Дежурова Е.В. 

 

22 Участие в школь-

ном спортивном 

состязании «Бога-

тырские забавы» 

7а фев-

раль 

Дежурова Е.В. 

 

23 Основы медицин-

ских знаний 

7а март Дежурова Е.В. 

 

24 Защита от оружия 

массового пораже-

ния 

7а март Дежурова Е.В. 

 

25 Участие в район-

ном этапе военно-

спортивной игры 

«Зарница» 

7а апрель Дежурова Е.В. 

 

26 Дебаты «Никто не 

забыт, ничто не 

забыто?» 

7а апрель Дежурова Е.В. 

 

27 Участие в меро-

приятиях, посвя-

щенных праздно-

ванию Дня Победы 

7а май Дежурова Е.В. 

 

28 Посещение лазер-

тата 

7а май Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

29 Подведение итогов 

года, награждение 

юнармейцев 

7а май Дежурова Е.В. 

Магомедова З.О. 

 Юные Жуковцы    

1 Классный час 

«Подвиг марша-

ла». 

6б сен-

тябрь 

Меликьян К.В. 



 

 

2 Весёлые старты 

«Юные жуковцы». 

6б сен-

тябрь 

Учителя ФК 

3 Изготовление и 

раздача листовок 

«Славим подвиг 

Г.К.Жукова». 

6б ок-

тябрь 

Меликьян К.В. 

4 Выставка  рисун-

ков «О войне, о 

Жукове, о подви-

гах» 

6б ноябрь Меликьян К.В. 

5 Неделя памяти 

Г.К.Жукова 

5-9 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

Меликьян К.В. 

6 Фестиваль чтецов 

стихотворений «О 

Жукове, о войне» 

5-6 де-

кабрь 

Классные руко-

водители 

Меликьян К.В. 

7 Урок мужества « 

Мы – за мирное 

детство» 

5-9 январь Классные руко-

водители 

8 Библиотечный 

урок «Четырежды 

Герой Советского 

Союза» 

6б фев-

раль 

Библиотекарь 

Меликьян К.В.  

9 Акция милосердия 

. Изготовление и 

вручение подарков 

ветеранам 

6б фев-

раль 

Меликьян К.В. 

10 Викторина 

«Г.К.Жуков» 

5-6 март Меликьян К.В. 

11 Урок памяти 

«Слово об одной 

русской матери» 

(Е.Ф.Степановой) 

 март Классные руко-

водители 

12 Экскурсия в музей 

Г.К. Жукова 

6б  апрель Меликьян К.В. 

13 Урок мужества 

«Героям Великой 

Отечественной 

войны посвящаем» 

5-9 май Классные руко-

водители 



 

 

 Школьный театр 

1 По КТП планиро-

ванию руководи-

теля театра 

5 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея 

 Школьный музей    

1 Организация рабо-

ты Совета музея. 

Подготовка  экс-

курсоводов. 

Подготовка  экс-

курсий для уча-

щихся гимназии. 

 сен-

тябрь 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

2 Организация 

встреч с ветерана-

ми войны и труда, 

ветеранами-

учителями, вы-

пускниками шко-

лы.     

5-9  В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

3 Проведение уро-

ков Мужества в 

школьном музее 

5-9  В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

4 Сбор материалов: 

«Выпускниками 

славится гимна-

зия» 

«Выпускники 

школы – защитни-

ки Отечества 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

5 Проведение му-

зейных уроков 

5-9 В те-

чение 

года 

Руководитель 

6музея, Совет 

музея, учителя 

7 Поисковая работа  В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

8 Оформление нако-

пительных папок 

по материалам, 

проводимых меро-

  Руководитель 

музея, Совет 

музея 



 

 

приятий и в по-

мощь педагогам 

9 Сотрудничество с 

городским крае-

ведческим музеем 

им. Фелицина 

(участие в работе 

конференций по 

краеведению, сбор 

материалов для 

бесед, организация 

экскурсий. 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

10 Сотрудничество с 

городским и 

окружным  Сове-

тами  ветеранов 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

11 Сбор информации 

о выпускниках 

школы-интерната: 

к юбилею школы и 

для экспозиции 

«Успешные вы-

пускники» 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

12 Проведение экс-

курсий для вы-

пускников, ветера-

нов, родителей и 

гостей гимназии 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

13 Информация о 

работе гимназии, 

школьного музея в 

СМИ и на школь-

ном сайте 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

14 Обновление 

оформления музея 

(оформление пере-

движных стендов, 

посвящённых да-

там календаря, 

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 



 

 

юбилейным датам, 

выставки, экспо-

зиции) 

15 Оформление вы-

ставки: «Наши 

выпускники -

 защитники Отече-

ства »  

 В те-

чение 

года 

Руководитель 

музея, Совет 

музея 

16 Работа обучаю-

щихся над поиско-

выми заданиями 

«Да будет вечной о 

героях память», 

«По страницам 

семейных архи-

вов», « Вклад моей 

семьи в историю 

Победы ВОВ» 

5-9 Но-

ябрь- - 

апрель 

Руководитель 

музея, Совет 

музея, классные 

руководители 

17 Конкурс   исследо-

вательских работ 

«Да будет вечной о 

героях память», 

«По страницам 

семейных архи-

вов», « Вклад моей 

семьи в историю 

Победы ВОВ) 

5-9 апрель Руководитель 

музея, Совет 

музея 

18 Выпустить  исто-

рический хроно-

граф на основе 

поисковых заданий 

учащихся, посвя-

щенный  Дням 

боевой славы  Рос-

сии : 

Битва под Моск-

вой 

День снятия Бло-

кады  Ленинграда 

5-9 май Руководитель 

музея, Совет 

музея 



 

 

Освобождение 

Освенцема 

Битва за Кавказ 

Битва за Берлин 

Герои Побед 

19 Проведение бесед, 

лекций к знамена-

тельным 

датам года: 

День народного 

единства 

Битва под Моск-

вой, 

День Героев 

Снятие блокады 

Ленинграда  

День вывода со-

ветских войск из 

Афганистана 

День Победы 

 

 

 

04.11 

05.12 

09.12 

27.01 

15.02 

 

09.05 

 Руководитель 

музея, Совет 

музея 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5. ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С 

ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего образова-

ния, созданная в МАОУ Екатерининской гимназии № 36 соответствует 

требованиям ФГОС ООО и направлена на: 

▪ достижение планируемых результатов освоения программы ос-

новного общего образования, в том числе адаптированной, обу-

чающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

▪ развитие личности, ее способностей, удовлетворения образова-

тельных потребностей и интересов, самореализации обучающих-

ся, в том числе одаренных, через организацию урочной и вне-

урочной деятельности, социальных практик, включая обществен-

но полезную деятельность, профессиональные пробы, практиче-

скую подготовку, использование возможностей организаций до-

полнительного образования, профессиональных образовательных 

организаций и социальных партнеров в профессионально-

производственном окружении; 

▪ формирование функциональной грамотности обучающихся (спо-

собности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситу-



 

 

ации на основе сформированных предметных, ме- тапредметных 

и универсальных способов деятельности), включающей овладе-

ние ключевыми компетенциями, составляющими основу даль-

нейшего успешного образования и ориентации в мире профессий; 

▪ формирование социокультурных и духовно-нравственных ценно-

стей обучающихся, основ их гражданственности, российской 

гражданской идентичности и социально-профессиональных ори-

ентаций; 

▪ индивидуализацию процесса образования посредством проекти-

рования и реализации индивидуальных учебных планов, обеспе-

чения эффективной самостоятельной работы обучающихся при 

поддержке педагогических работников; 

▪ участие обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников 

в проектировании и развитии программы основного общего обра-

зования и условий ее реализации, учитывающих особенности 

развития и возможности обучающихся; 

▪ включение обучающихся в процессы преобразования внешней 

социальной среды (населенного пункта, муниципального района, 

субъекта Российской Федерации), формирования у них лидерских 

качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

▪ формирование у обучающихся опыта самостоятельной образова-

тельной, общественной, проектной, учебно-исследовательской, 

спортивно-оздоровительной и творческой деятельности; 

▪ формирование у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его 

среды образа жизни; 

▪ использование в образовательной деятельности современных об-

разовательных технологий, направленных в том числе на воспи-

тание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

▪ обновление содержания программы основного общего образова-

ния, методик и технологий ее реализации в соответствии с дина-

микой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обу-

чающихся с учетом национальных и культурных особенностей 

субъекта Российской Федерации; 

▪ эффективное использования профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников Органи-



 

 

зации, повышения их профессиональной, коммуникативной, ин-

формационной и правовой компетентности; 

▪ эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования реализации программ 

основного общего образования. 

▪ При реализации настоящей образовательной программы основно-

го общего образования в рамках сетевого взаимодействия ис-

пользуются ресурсы иных организаций, направленные на обеспе-

чение качества условий образовательной деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

3.5.1. Описание кадровых условий реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования 

Для обеспечения реализации программы основного общего образова-

ния МАОУ Екатерининская гимназия № 36 укомплектована кадрами, 

имеющими необходимую квалификацию для решения задач, связанных с 

достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

▪ укомплектованность педагогическими, руководящими и иными 

работниками; 

▪ уровень квалификации педагогических и иных работников, 

участвующими в реализации основной образовательной про-

граммы и создании условий для ее разработки и реализации; 

▪ непрерывность профессионального развития педагогических ра-

ботников образовательной организации, реализующей образова-

тельную программу основного общего образования. 

Укомплектованность МАОУ Екатерининской гимназии № 36 педаго-

гическими, руководящими и иными работниками характеризируется за-

мещением 100% вакансий, имеющихся в соответствии с утвержденным 

штатным расписанием. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников МАОУ 



 

 

Екатерининской гимназии № 36, участвующих в реализации основной 

образовательной программы и создании условий для ее разработки и реа-

лизации характеризуется наличием документов о присвоении квалифика-

ции, соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих кон-

кретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом осо-

бенностей организации труда и управления, а также прав, ответственно-

сти и компетентности работников МАОУ Екатерининской гимназии                   

№ 36, служат квалификационные характеристики, отвечающие квалифи-

кационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках 

и (или) профессиональных стандартах  

В основу должностных обязанностей положены представленные в 

профессиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего об-

щего образования) (воспитатель, учитель)» обобщенные трудовые функ-

ции, которые могут быть поручены работнику, занимающему данную 

должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников МАОУ 

Екатерининской гимназии № 36, участвующих в реализации основной 

образовательной программы и создании условий для ее разработки и реа-

лизации характеризуется также результатами аттестации — квалификаци-

онными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в 

целях подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе 

оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания педагоги-

ческих работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтвержде-

ния их соответствия занимаемым должностям осуществляться не реже 

одного раза в пять лет на основе оценки их профессиональной деятельно-

сти аттестационными комиссиями, самостоятельно формируемыми 

МАОУ Екатерининской гимназией № 36. 

Проведение аттестации в целях установления квалификационной кате-

гории педагогических работников осуществляется аттестационными ко-

миссиями, формируемыми федеральными органами исполнительной вла-

сти, в ведении которых эти организации находятся. Проведение аттеста-

ции в отношении педагогических работников образовательных организа-

ций, находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муници-

пальных и частных организаций, осуществляется аттестационными ко-

миссиями, формируемыми уполномоченными органами государственной 

власти субъектов Российской Федерации. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвую-

щих в реализации настоящей основной образовательной программы и 



 

 

создании условий для ее разработки и реализации: 

Категория работ-

ников 

Подтверждение 

уровня квалифи-

кации докумен-

тами об образова-

нии (профессио-

нальной перепод-

готовке) (%) 

Подтверждение уровня квали-

фикации результатами атте-

стации 

  
Соответствие 

занимаемой 

должности (%) 

Квалификаци-

онная катего-

рия (%) 

Педагогические 

работники 
100% 8% 92% 

Руководящие ра-
ботники 

100%   

Иные работники 100%   
  



 

 

Для реализации отдельных предметов обязательной части учебного 

плана на углубленном уровне в образовательной организации созданы 

следующие кадровые условия: 

№ 

Программа по 

предмету на 

углубленном 

уровне 

Количество 

учителей, 

участвующих в 

реализации 

программы на 

углубленном 

уровне 

Доля учителей, 

участвующих в 

реализации 

программы на 

углубленном 

уровне, имею-

щих соответ-

ствующий до-

кумент об об-

разовании 

(профессио-

нальной пере-

подготовке) 

Доля учителей, 

участвующих в 

реализации 

программы на 

углубленном 

уровне, имею-

щих высшую 

квалификаци-

онную катего-

рию (ученую 

степень, ученое 

звание) 

1. Английский язык 8 100% 75% 
 

Кроме того, МАОУ Екатерининская гимназия № 36 укомплектована 

вспомогательным персоналом, обеспечивающим создание и сохранение 

условий материально-технических и информационно-методических усло-

вий реализации основной образовательной программы. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогиче-

ских работников. Основным условием формирования и наращивания не-

обходимого и достаточного кадрового потенциала МАОУ Екатеринин-

ской гимназии № 36 является обеспечение в соответствии с новыми обра-

зовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогического образования происходящим изменениям в системе обра-

зования в целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных 

работников МАОУ Екатерининской гимназии № 36, участвующих в раз-

работке и реализации основной образовательной программы основного 

общего образования характеризуется долей работников, повышающих 

квалификацию не реже одного раза в три года. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в 

ходе ее реализации предполагается оценка качества и результативности 

деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятель-

ности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС ООО: 

—обеспечение оптимального вхождения работников образования в си-



 

 

стему ценностей современного образования; 

—освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также 

системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

—овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС ООО. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квали-

фикационного уровня педагогических работников, участвующих в разра-

ботке и реализации основной образовательной программы основного об-

щего образования является система методической работы, обеспечиваю-

щая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации 

требований ФГОС ООО. 

Актуальные вопросы реализации программы основного общего обра-

зования рассматриваются методическими объединениями, действующими 

в образовательной организации, а также методическими и учебно-

методическими объединениями в сфере общего образования, действую-

щими на муниципальном и региональном уровнях.  

 

3.5.2. Описание психолого-педагогических условий реализации ос-

новной образовательной программы основного общего образования 

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной ор-

ганизации, обеспечивают исполнение требований федеральных государ-

ственных образовательных стандартов основного общего образования к 

психолого-педагогическим условиям реализации основной образователь-

ной программы основного общего образования, в частности: 

обеспечивают преемственность содержания и форм организации обра-

зовательной деятельности при реализации образовательных программ 

начального образования, основного общего и среднего общего образова-

ния; 

способствуют социально-психологической адаптации обучающихся к 

условиям Организации с учетом специфики их возрастного психофизио-

логического развития, включая особенности адаптации к социальной сре-

де; 

формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

работников Организации и родителей (законных представителей) несо-

вершеннолетних обучающихся; 

профилактику формирования у обучающихся девиантных форм пове-

дения, агрессии и повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровож-



 

 

дение реализации программы основного общего образования осуществля-

ется квалифицированными специалистами: —педагогом-психологом (ука-

зать количество при наличии); 

—учителем-логопедом (указать количество при наличии); 

—учителем-дефектологом (указать количество при наличии); 

—тьюторами (указать количество при наличии); 

—социальным педагогом (указать количество при наличии). 

В процессе реализации основной образовательной программы основ-

ного общего образования образовательной организацией обеспечивается 

психолого-педагогическое сопровождение участников образовательных 

отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприя-

тий, обеспечивающих: —формирование и развитие психолого-

педагогической компетентности; 

—сохранение и укрепление психологического благополучия и психиче-

ского здоровья обучающихся; 

—поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; —

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; —

дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом 

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

—мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, 

поддержка и сопровождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

—создание условий для последующего профессионального самоопреде-

ления; 

—формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников; 

—поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

—формирование психологической культуры поведения в информацион-

ной среде; 

—развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осу-

ществляется индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение 

всех участников образовательных отношений, в том числе: 

—обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы ос-

новного общего образования, развитии и социальной адаптации; 

—обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарен-

ных; 

—педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образова-

тельной организации, обеспечивающих реализацию программы основ-

ного общего образования; 

—родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных от-

ношений реализуется диверсифицировано, на уровне образовательной 



 

 

организации, классов, групп, а также на индивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы исполь-

зуются такие формы психолого-педагогического сопровождения как: 

▪ диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода 

ученика на следующий уровень образования и в конце каждого 

учебного года; 

▪ консультирование педагогов и родителей, которое осуществляет-

ся учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а 

также администрацией образовательной организации; 

▪ профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного 

времени. 

 

3.5.3. Финансово-экономические условия реализации образователь-

ной программы основного общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы ос-

новного общего образования опирается на исполнение расходных обяза-

тельств, обеспечивающих государственные гарантии прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования. Объем 

действующих расходных обязательств отражается в муниципальном зада-

нии МАОУ Екатерининской гимназии № 36. 

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие 

качество и (или) объем (содержание) государственной услуги (работы), а 

также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы ос-

новного общего образования автономного учреждения осуществляется 

исходя из расходных обязательств на основе муниципального задания по 

оказанию муниципальных образовательных услуг, казенного учреждения 

— на основании бюджетной сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного основного общего образования в общеоб-

разовательных организациях осуществляется в соответствии с нормати-

вами, определяемыми органами государственной власти субъектов Рос-

сийской Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования 

муниципальной услуги по реализации программ основного общего обра-

зования, в том числе адаптированных, осуществляются в соответствии с 

общими требованиями к определению нормативных затрат на оказание 

муниципальных услуг в сфере дошкольного, начального общего, основно-

го общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 



 

 

дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного про-

фессионального образования для лиц, имеющих или получающих среднее 

профессиональное образование, профессионального обучения, применяе-

мых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполне-

ния муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выпол-

нение работ) муниципальным учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основно-

го общего образования — гарантированный минимально допустимый 

объем финансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, не-

обходимый для реализации образовательной программы основного обще-

го образования, включает:  

▪ расходы на оплату труда работников, участвующих в разработке 

и реализации образовательной программы основного общего об-

разования; 

▪ расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств 

обучения; 

▪ прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий 

и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных 

бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере об-

разования определяются по каждому виду и направленности образова-

тельных программ, с учетом форм обучения, типа образовательной орга-

низации, сетевой формы реализации образовательных программ, образо-

вательных технологий, специальных условий получения образования 

обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных усло-

вий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с 

учетом иных предусмотренных законодательством особенностей органи-

зации и осуществления образовательной деятельности (для различных 

категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в рас-

чете на одного обучающегося, если иное не установлено законодатель-

ством. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств 

местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления основного 

общего образования муниципальными общеобразовательными организа-

циями в части расходов на оплату труда работников, реализующих обра-

зовательную программу основного общего образования, расходов на при-

обретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек 

сверх норматива финансового обеспечения, определенного Краснодар-

ским краем. 

МАОУ Екатернининская гимназия № 36 самостоятельно принимает 



 

 

решение в части направления и расходования средств муниципального 

задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на 

оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения муниципаль-

ного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры 

направления и расходования бюджетных средств в бюджете организации 

— структуре норматива затрат на реализацию образовательной програм-

мы основного общего образования (заработная плата с начислениями, 

прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосред-

ственно связанных с учебной деятельностью общеобразовательных орга-

низаций). 

Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг включают в 

себя затраты на оплату труда педагогических работников с учетом обес-

печения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу, 

определяемого в соответствии с Указами Президента Российской Федера-

ции, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Федера-

ции, органов государственной власти Краснодарского края, органов мест-

ного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических работни-

ков муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые ор-

ганами государственной власти субъектов Российской Федерации в нор-

мативы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответ-

ствующего средней заработной плате в соответствующем субъекте Рос-

сийской Федерации, на территории которого расположены общеобразова-

тельные организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норма-

тива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических ра-

ботников образовательных организаций на урочную и внеурочную дея-

тельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осу-

ществляется в пределах объема средств МАОУ Екатенрининской гимна-

зии № 36 на текущий финансовый год, установленного в соответствии с 

нормативами финансового обеспечения, определенными органами власти 

Краснодарского края, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным норма-

тивным актом МАОУ Екатерининской гимназии № 36, устанавливающим 

положение об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами МАОУ Екатерининской 

гимназии № 36. В локальных нормативных актах о стимулирующих вы-

платах определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требования-

ми ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного 

общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений 



 

 

обучающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; ис-

пользование учителями современных педагогических технологий, в том 

числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распростра-

нение передового педагогического опыта; повышение уровня профессио-

нального мастерства и др. 

МАОУ Екатерининская гимназия № 36 самостоятельно определяет: 

▪ соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты 

труда; 

▪ соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогическо-

го, инженерно-технического, административно-хозяйственного, 

производственного, учебно-вспомогательного и иного персонала; 

▪ соотношение общей и специальной частей внутри базовой части 

фонда оплаты труда; 

▪ порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты 

труда в соответствии с региональными и муниципальными нор-

мативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитыва-

ется мнение коллегиальных органов управления образовательной органи-

зации (например, Общественного совета образовательной организации), 

выборного органа первичной профсоюзной организации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением 

ресурсов иных организаций на условиях сетевого взаимодействия дей-

ствует механизм финансового обеспечения образовательной организацией 

и организациями дополнительного образования детей, а также другими 

социальными партнерами, организующими внеурочную деятельность 

обучающихся, и отражает его в своих локальных нормативных актах. 

Взаимодействие осуществляется: 

▪ на основе соглашений и договоров о сетевой форме реализации 

образовательных программ на проведение занятий в рамках 

кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям вне-

урочной деятельности на базе образовательной организации (ор-

ганизации дополнительного образования, клуба, спортивного 

комплекса и др.); 

▪ за счет выделения ставок педагогов дополнительного образова-

ния, которые обеспечивают реализацию для обучающихся обра-

зовательной организации широкого спектра программ внеуроч-

ной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности, включая 

примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг 

по реализации образовательной программы в соответствии с Федераль-

ным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, 



 

 

п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных 

услуг по реализации образовательной программы основного общего обра-

зования соответствует нормативным затратам, определенным Приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 22 сентября 2021 г. 

№ 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных 

затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего, 

среднего профессионального образования, дополнительного образования 

детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для 

лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное образование, 

профессионального обучения, применяемых при расчете объема субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципаль-

ного) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (вы-

полнение работ) государственным (муниципальным) учреждением» (заре-

гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 15 ноября 

2021 г., регистрационный № 65811) 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных 

услуг по реализации образовательной программы основного общего обра-

зования определяет нормативные затраты субъекта Российской Федера-

ции (муниципального образования), связанные с оказанием государствен-

ными (муниципальными) организациями, осуществляющими образова-

тельную деятельность, государственных услуг по реализации образова-

тельных программ в соответствии с Федеральным законом «Об образова-

нии в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществля-

ется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации 

на очередной финансовый год. 

 

Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение про-

граммы основного общего образования 

 

Информационно-образовательная среда 

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой пе-

дагогической системой, сформированной на основе разнообразных ин-

формационных образовательных ресурсов, современных информационно-

телекоммуникационных средств и педагогических технологий, гаранти-

рующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного 

процесса, обеспечивающих достижение целей основного общего образо-

вания, его высокое качество, личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС МАОУ Екатерининской гимназии № 

36 являются: 

▪ учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на 



 

 

государственном языке Российской Федерации, из расчета не ме-

нее одного учебника по учебному предмету обязательной части 

учебного плана на одного обучающегося; 

▪ фонд дополнительной литературы (художественная и научно-

популярная литература, справочно-библиографические и перио-

дические издания); 

▪ учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, 

печатные, экранно-звуковые средства, мультимедийные сред-

ства); 

▪ информационно-образовательные ресурсы Интернета, прошед-

шие в установленом порядке процедуру верификации и обеспе-

чивающие доступ обучающихся к учебным материалам, в т. ч. к 

наследию отечественного кинематографа; 

▪ информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

▪ технические средства, обеспечивающие функционирование ин-

формационно-образовательной среды; 

▪ программные инструменты, обеспечивающие функционирование 

информационно-образовательной среды; 

▪  служба технической поддержки функционирования информаци-

онно-образовательной среды. 

ИОС МАОУ Екатерининская гимназия № 36 предоставляет для участ-

ников образовательного процесса возможность: 

▪ достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

ООП ООО; 

▪ развития личности, удовлетворения познавательных интересов, 

самореализации обучающихся, в том числе одаренных и талант-

ливых, через организацию учебной и внеурочной деятельности, 

социальных практик, включая общественно-полезную деятель-

ность, профессиональной пробы, практическую подготовку, си-

стему кружков, клубов, секций, студий с использованием воз-

можностей организаций дополнительного образования, культуры 

и спорта, профессиональных образовательных организаций и со-

циальных партнеров в профессионально-производственном 

окружении; 

▪ формирования функциональной грамотности обучающихся, 

включающей овладение ключевыми компетенциями, составляю-

щими основу дальнейшего успешного образования и ориентации 

в мире профессий; 

▪ формирования социокультурных и духовно-нравственных ценно-



 

 

стей обучающихся, основ их гражданственности, российской 

гражданской идентичности и социально-профессиональных ори-

ентаций; 

▪ индивидуализации процесса образования посредством проекти-

рования и реализации индивидуальных образовательных планов 

обучающихся, обеспечения их эффективной самостоятельной ра-

боты при поддержке педагогических работников; 

▪ включения обучающихся в процесс преобразования социальной 

среды населенного пункта, формирования у них лидерских ка-

честв, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

▪ формирования у обучающихся опыта самостоятельной образова-

тельной и общественной деятельности; 

▪ формирования у обучающихся экологической грамотности, 

навыков здорового и безопасного для человека и окружающей его 

среды образа жизни; 

▪ использования в образовательной деятельности современных об-

разовательных технологий, направленных в том числе на воспи-

тание обучающихся; 

▪ обновления содержания программы основного общего образова-

ния, методик и технологий ее реализации в соответствии с дина-

микой развития системы образования, запросов обучающихся и 

их родителей (законных представителей) с учетом особенностей 

развития субъекта Российской Федерации; 

▪ эффективного использования профессионального и творческого 

потенциала педагогических и руководящих работников организа-

ции, повышения их профессиональной, коммуникативной, ин-

формационной и правовой компетентности; 

▪ эффективного управления организацией с использованием ИКТ, 

современных механизмов финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации 

обеспечивает: 

 доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным 

изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в ра-

бочих программах посредством сайта (портала) образовательной орга-

низации: school36.centerstart.ru; 

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том 

числе его работ и оценок за эти работы; 

▪ фиксацию и хранение информации о ходе образовательного про-

цесса, результатов промежуточной аттестации и результатов 

освоения программы основного общего образования; 

▪ проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов 



 

 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных техно-

логий; 

▪ взаимодействие между участниками образовательного процесса, 

в том числе синхронные и (или) асинхронные взаимодействия по-

средством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обуча-

ющимся осуществить: 

▪ поиск и получение информации в локальной сети организации и 

Глобальной сети — Интернете в соответствии с учебной задачей; 

▪ обработку информации для выступления с аудио-, видео- и гра-

фическим сопровождением; 

▪ размещение продуктов познавательной, исследовательской и 

творческой деятельности в сети образовательной организации и 

Интернете; 

▪ выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

▪ участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, 

представлениях, праздниках), обеспеченных озвучиванием, осве-

щением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том 

числе адаптированной с применением электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий, каждый обучающийся в течение все-

го периода обучения обеспечен индивидуальным неограниченным досту-

пом к электронной информационно-образовательной среде организации 

из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной Сети как на территории организации, так и вне 

ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды требует соответвующих средств ИКТ и квалификации работников, 

ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной 

среды соответствует законодательству Российской Федерации1. 

Характеристика информационно-образовательной среды образователь-

ной организации по направлениям отражено в таблице (см. таблицу).

                     
1 Федеральный закон «Об информации, информационных технологиях и о защите информа-
ции» от 27.07.2006 N 149-ФЗ (последняя редакция) 

Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 N 152- ФЗ (последняя редак-

ция) 
Федеральный закон «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию» от 29.12.2010 N 436-ФЗ (последняя редакция) 

Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка применения организациями, осу-
ществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ» от 23.08.2017 

№816 



 

 

 

Условия для функционирования информационно-образовательной сре-

ды могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

Материально-технические условия реализации основной образова-

тельной программы основного общего образования 

Материально-технические условия реализации основной образователь-

ной программы основного общего образования должны обеспечивать: 

▪ возможность достижения обучающимися результатов освоения 

основной образовательной программы основного общего образо-

вания; 

▪ безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

▪ соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-

гигиенических правил и нормативов, пожарной и электробез-

опасности, требований охраны труда, современных сроков и объ-

емов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, 

благоустройства территории; 

▪ возможность для беспрепятственного доступа всех участников 

образовательного процесса, в том числе обучающихся с ОВЗ, к 

объектам инфраструктуры организации, осуществляющей обра-

зовательную деятельность. 

В МАОУ Екатерининской гимназии № 36 закрепляются локальными 

актами перечни оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный 

процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических усло-

вий образовательной деятельности являются требования ФГОС ООО, ли-

цензионные требования и условия Положения о лицензировании образо-

вательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации 28 октября 2013 г. №966, а также соответствую-

щие приказы и методические рекомендации, в том числе: 

▪ СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления де-

тей и молодежи»; 

▪ СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания»; 

▪ перечень учебников, допущенных к использованию при реализа-

ции имеющих государственную аккредитацию образовательных 

программ основного общего, среднего общего образования (в со-

ответствии с действующим Приказом Министерства просвещения 



 

 

РФ); 

▪ Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

03.09.2019 № 465 «Об утверждении перечня средств обучения и 

воспитания, необходимых для реализации образовательных про-

грамм начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, соответствующих современным условиям обучения, 

необходимого при оснащении общеобразовательных организаций 

в целях реализации мероприятий по содействию созданию в 

субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой по-

требности) новых мест в общеобразовательных организациях, 

критериев его формирования и требований к функциональному 

оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного ме-

ста обучающегося указанными средствами обучения и воспита-

ния» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 

▪ аналогичные перечни, утвержденные региональными норматив-

ными актами и локальными актами образовательной организа-

ции, разработанные с учетом особенностей реализации основной 

образовательной программы в образовательной организации. 

В зональную структуру МАОУ Екатерининской гимназии № 36 вклю-

чены: 

▪ участки (территории) с целесообразным набором оснащенных 

зон; 

▪ входная зона; 

▪ учебные кабинеты,  студии для организации учебного процесса; 

▪ лаборантские помещения; 

▪ библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, 

читальным залом; 

▪ актовый зал; 

▪ спортивные сооружения (зал,  спортивная площадка); 

▪ 1 пищевой блок; 

▪ 6 административные помещения; 

▪ 2 гардеробы; 

▪ 4 санитарные узлы (туалеты); 

▪ 2 помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

▪ основного общего образования согласно избранным направлени-

ям учебного плана в соответствии с ФГОС ООО; 

▪ организации режима труда и отдыха участников образовательно-

го процесса; 

▪ размещения в кабинетах, студиях необходимых комплектов ме-

бели, в том числе специализированной, и учебного оборудования, 

отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по 



 

 

данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

В состав учебных кабинетов входят: 

▪ учебный кабинет русского языка и литературы; 

▪ учебный кабинет иностранного языка; 

▪ лингафонный класс; 

▪ учебный кабинет истории и обществознания; 

▪ учебный кабинет географии; 

▪ учебный кабинет изобразительного искусства и музыки; 

▪ учебный кабинет физики; 

▪ учебный кабинет химии; 

▪ учебный кабинет биологии и экологии; 

▪ учебный кабинет математики; 

▪ учебный кабинет информатики; 

▪ учебный кабинет  технологии; 

▪ учебный кабинет основ безопасности жизнедеятельности. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педаго-

гическим и эргономическим требованиям, комфортности и безопасности 

образовательного процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

▪ школьная мебель; 

▪ технические средства; 

▪ лабораторно-технологическое оборудование; 

▪ фонд дополнительной литературы; 

▪ учебно-наглядные пособия; 

▪ учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

▪ доска классная; 

▪ стол учителя; 

▪ стул учителя (приставной); 

▪ кресло для учителя; 

▪ столы ученические (регулируемые по высоте); 

▪ стулья ученические (регулируемые по высоте); 

▪ шкаф для хранения учебных пособий; 

▪ стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают 

требованиям учебного назначения, максимально приспособлены к осо-

бенностям обучения, имеют сертификаты соответствия принятой катего-

рии разработанного стандарта (регламента). 

В базовый комплект технических средств входят: 

▪ компьютер/ноутбук с периферией; 

▪ многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, 

ксерокс; 



 

 

▪ сетевой фильтр; 

▪ документ-камера. 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, техно-

логии, основ безопасности жизнедеятельности, изобразительного искус-

ства, музыки, а также в помещениях для реализации программ по специ-

альным предметам и коррекционно-развивающим курсам общеобразова-

тельных программ основного общего образования предусматривается 

наличие специализированной мебели. 

Состояние оснащения учебных кабинетов и иных учебных подразделе-

ний может оцениваться по следующим параметрам (см. таблицу). 
   
 

  



 

 

Таблица 
Оснащение учебных кабинетов 

№ п/п Компоненты 

структуры образо-

вательной органи-

зации 

Необходимое оборудова-

ние и оснащение 

Необходимо/ 

имеются в 

наличии 

1 Учебный кабинет 

русского языка 

1.1. Нормативные доку-

менты, локальные акты 

1.2. Комплект школьной 
мебели (доска классная, 
стол учителя, стул учителя 
приставной, кресло для учи-
теля, стол учащегося...) 

1.3. Комплект техниче-

ских средств (компью- 

тер/ноутбук с периферией, 

МФУ.) 

1.4. Фонд дополнитель-

ной литературы (словари, 

справочники, энциклопе-

дии.) 

1.5. Учебно-

методические материалы 

1.6. Учебно-наглядные 

пособия (печатные пособия 

демонстрационные: табли-

цы, репродукции картин, 

портретов писателей и 

лингвистов; раздаточные: 

дидактические карточки, 

раздаточный изобразитель-

ный материал, рабочие тет-

ради...; экраннозвуковые 

средства: аудиокниги, фо-

нохрестоматии, видеофиль-

мы.; мультимедийные сред-

ства: электронные приложе-

ния к учебникам, аудиоза-

писи, видеофильмы, элек-

тронные медиалекции, тре-

нажеры.) 

 

Все имеется в 

наличие 

  



 

 

Окончание 

№ п/п 

Компоненты 

структуры образо-

вательной органи-

зации 

Необходимое оборудова-

ние и оснащение 

Необходимо/ 

имеются в 

наличии 

  
1.7. Методические ре-
комендации по использова-
нию различных групп учеб-
нонаглядных пособий 

1.8. Расходные материа-
лы, обеспечивающие раз-
личные виды деятельности 
обучающихся 

 

2 Учебный кабинет 

русского языка и 

литературы 

  

3    
 

Спортивный зал, включая помещение для хранения спортивного ин-

вентаря, в соответствии с рабочей программой, утвержденной организа-

цией, оснащается: 

▪ инвентарем и оборудованием для проведения занятий по физиче-

ской культуре и спортивным играм; 

▪ стеллажами для спортивного инвентаря; 

▪ комплектом скамеек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной 

организации) включает: 

▪ стол библиотекаря, кресло библиотекаря; 

▪ стеллажи библиотечные для хранения и демонстрации печатных 

и медиапособий, художественной литературы; 

▪ стол для выдачи учебных изданий; 

▪ шкаф для читательских формуляров; 

▪ картотеку; 

▪ столы ученические (для читального зала, в том числе модульные, 

компьютерные); 

▪ стулья ученические, регулируемые по высоте; 

▪ кресла для чтения; 

▪ технические средства обучения (персональные компьютеры 

(настольные, ноутбуки), планшеты, копировально-множительная 

техника), обеспечивающие возможность доступа к электронной 

ИОС организации и использования электронных образователь-



 

 

ных ресурсов участниками образовательного процесса. 

При формировании и комплектовании учебных кабинетов и иных под-

разделений образовательной организации при реализации различных ва-

риантов адаптированных ООП ООО для обучающихся с ОВЗ создается 

безбарьерная архитектурная среда, оборудуются специальные рабочие 

места для обучающихся. 

Обеспечение техническими средствами обучения (персональными 

компьютерами), лицензированными программными продуктами, базами 

данных и доступом к информационно-образовательным ресурсам должно 

осуществляться с учетом создания и обеспечения функционирования ав-

томатизированных рабочих мест для педагогических работников, админи-

стративноуправленческого и учебно-вспомогательного персонала, участ-

вующих в разработке и реализации основной образовательной программы 

основного общего образования. 
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